ENNEPE-
RUHR-KREIS
Informationen zur Erhebung lhrer personenbezogenen Daten nach Art. 13, 14

Datenschutz-Grundverordnung (DS-GV0) im Rahmen eines
Bewerbungsverfahrens beim Kreis Ennepe-Ruhr-Kreis

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse an diesem Stellenausschreibungsverfahren der Kreisverwal-
tung des Ennepe-Ruhr-Kreises. Wir nehmen den Schutz lhrer personlichen Daten sehr ernst und
wollen Sie deshalb an dieser Stelle dariber informieren, wie wir Ihre Privatsphéare schiitzen, wenn
Sie uns lhre personlichen Daten zur Verfigung stellen. Bitte lesen Sie die nachfolgend aufge-
flhrte Datenschutzerklarung sorgfaltig durch. Eine Online-Bewerbung ist nur mdglich, wenn Sie
auf der Registrierungsseite des Online-Bewerbungsportals Interamt |hre Einwilligung zu der Da-
tenschutzerklarung geben und der Erhebung, Nutzung, Verarbeitung und Speicherung lhrer per-
sOnlichen Daten zustimmen.

1. Verantwortlicher fiir die Datenerhebungist:

Der Landrat des Ennepe-Ruhr-Kreises
Hauptstr. 92, 58332 Schwelm

E-Mail: verwaltung@en-kreis.de
Telefon: 02336 93-0
Telefax: 02336 93-2222

2. Zweck der Datenverarbeitung
Ihre Daten werden im Rahmen eines Bewerbungsverfahrens zum Zweck der Abwicklung des Be-
werbungsverfahrens und der Stellenbesetzung erhoben und verarbeitet.

3. Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Nach Art. 6 DS-GVO in Verbindung mit Art. 88 DS-GVO und § 18 Datenschutzgesetz Nordrhein-
Westfalen(DSG NRW)in Verbindung mit § 83 Landesbeamtengesetz NRW diirfen Daten verarbei-
tet werden, soweit dies fur die Begriindung oder Durchfiihrung eines Dienst- bzw. Arbeitsver-
haltnisses oder zur Durchflihrung organisatorischer, personeller und sozialer MaBnahmen erfor-
derlich ist.

Die Zulassigkeit der Verarbeitung kann sich in Einzelféllen nach Art. 6 Abs. 1lit. a) DS-GVOQO richten,
wonach die Verarbeitung der personenbezogenen Daten zulassig ist, wenn Sie |hre Einwilligung
zu der Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten flr einen oder mehrere
Zwecke (wie z.B. Ihr Einverstandnis fiir die Verarbeitung Ihrer Daten in weiteren Ausschreibungs-
verfahren bzw. einem Bewerberpool) gegeben haben.

4. Empfanger und Kategorien von Empfangern der Daten

Die Weitergabe |hrer personenbezogenen Daten an Dritte findet im Rahmen der Verarbeitung an
die im Folgenden genannten Empfanger statt:

- Abteilung 11 - Personal und Organisation

- Gleichstellungsbeauftragte

- Personalrat des Ennepe-Ruhr-Kreises

- ggf. Schwerbehindertenvertretung

- ggf. Datenschutzbeauftragte/r

- an der Bewerberauswahl fiir die ausgeschriebene Position beteiligte Vertretende des Fachbe-
reiches

- Interamt-Bewerbermanagementsystem

Stand: Februar 2024


mailto:verwaltung@en-kreis.de

ENNEPE-
RUHR-KREIS ~2-
- ggf. Fa. geva Gesellschaft fiir Verhaltensanalyse und Evaluation mbH (geva-institut)im Rahmen

von Eignungstests
- ggf. mit dem Stellenbesetzungsverfahren extern beauftragte Unternehmen.

Die Dateniibermittiung erfolgt in verschlisselter Form (SSL-Verschlisselung).

5. Quelle der Daten

Ihre Daten werden erganzend zu lhren Angaben bei den zur Erflllung der unter Ziffer 2 aufgefihr-
ten Zwecke zu beteiligenden Stellen erhoben, insbesondere im Rahmen des Bewerbermanage-
mentsystems Interamt und bei Eignungstestverfahren im Zusammenhang mit dem geva-institut.

6. Dauer der Datenspeicherung

Die Daten werden gemaR §§ 15 Abs. 4 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz und 61b Abs. 1 Ar-
beitgebergerichtsgesetz sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht. Mit
Ihrem Einverstandnis kdnnen |hre Daten auch in weitere Ausschreibungsverfahren bzw. einen
Bewerberpool Gbernommen werden. Folgt auf eine Bewerbung eine Einstellung / Versetzung,
werden lhre Daten zur Durchflihrung des Beschaftigungs-/Dienstverhaltnisses in die Personal-
akte Gbernommen.

Sie kdnnen |hre Bewerbung jederzeit zuriickziehen. Wir bitten jedoch um Versténdnis, dass zur
Abwehrmaglicher Anspriiche die Daten wahrend des laufenden Bewerbungsverfahrens nicht ge-
[0scht werden.

7. Rechte der betroffenen Person

Sie haben das Recht, Auskunft Uber die zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten, sofern
Ihr Ersuchen hinreichend prézise ist (Art. 15 DS-GVO i. V. m. § 12 DSG NRW). Sollten unrichtige
oder unrichtig gewordene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu
(Art. 16 DS-GVO). Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so konnen Sie die Léschung oder
Einschrankung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen.
(Art. 17,18 und 21 DS-GVO0). Darlber hinaus haben Sie das Recht auf Datenibertragbarkeit (Art. 20
DS-GVO).

Sie haben zudem das Recht, sich bei der Datenschutz-Aufsichtsbehdrde tber die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten durch uns zu beschweren.
Zustandige Datenschutz-Aufsichtsbehoérde ist:

Der/Die Landesbeauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen
Kavalleriestr. 2-4

40213 Disseldorf

Tel: 0211/38424-0

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de

8. Widerspruch oder Widerruf gegen die Verarbeitung lhrer Daten

Sofern freiwillige Daten aufgrund einer von lhnen unterzeichneten Einwilligung erfolgten (Art. 7
DS-GVO i.V.m. Art. 4 Nr. 11 DS-GVO0), konnen Sie die Einwilligung jederzeit fiir die Zukunft wider-
rufen.

Durch den Widerruf wird die RechtmaBigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf er-
folgten Verarbeitung nicht berdhrt.

Stand: Februar 2024


mailto:poststelle@ldi.nrw.de

ENNEPE-
RUHR-KREIS -3-
Sie kénnen der Verarbeitung der Daten gem. Art.21 Abs.1S.1 DS-GVO aus Grlinden, die sich aus

Ilhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit widersprechen, sofern die Verarbeitung Sie be-
treffender personenbezogener Daten aufgrund von Art.6 Abs. 1lit.e DS-GVO erfolgt.

Der Widerruf ist zu richten an:

Ennepe-Ruhr-Kreises, Der Landrat
Personalservice und -recht
Hauptstr. 92

58332 Schwelm

E-Mail: personal@en-kreis.de

Bei Auslibung eines solchen Widerspruchs bitten wir um Darlegung der Griinde, weshalb wir Ihre
personenbezogenen Daten nicht wie von uns durchgefiihrt verarbeiten sollten. Im Falle Ihres be-
grindeten Widerspruchs prifen wir die Sachlage und werden entweder die Datenverarbeitung
einstellen bzw. anpassen oder lhnen unsere zwingenden schutzwirdigen Grinde aufzeigen, auf-
grund derer wir die Verarbeitung fortfihren. Die Datenverarbeitung wird zudem auch dann fort-
gesetzt, wenn sie der Geltendmachung, Austbung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
dient.

9. Kontaktdaten behordliche Datenschutzbeauftragte

E-Mail: datenschutz@en-kreis.de
Telefon: 02336 93-2329

oder unter unserer Postadresse

Ennepe-Ruhr-Kreis
Hauptstr.92
58332 Schwelm

mit dem Zusatz ,Die Datenschutzbeauftragte”.
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