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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich freue mich sehr, lhnen den 1.
Bildungsreport des Ennepe-Ruhr-
Kreises vorlegen zu konnen. Damit
erhalten Sie einen fundierten, an
vergleichbaren Kennzahlen orientierten
Gesamtlberblick Uber die Bildungs-
landschaft an Ruhr und Ennepe.

Diese auf Grundlagenarbeit fuRende
Standortbestimmung gibt Impulse fir
die Gestaltung der Bildungslandschaft
und tragt dazu bei, die Bildungschancen zu verbessern. Sie liefert fir Burgerschatt,
Politik, Verwaltung und in Bildungseinrichtungen tatige Personen tiefere Einblicke
und wichtige Daten. Das aktuelle Nachschlagewerk mit diversen Fakten-
informationen ist zudem der Einstieg in eine regelmaRige Bildungsberichterstattung.

Der vorliegende Report enthélt in seiner ersten Ausgabe zentrale Eckdaten. Aktuell
liegt der Schwerpunkt auf dem Kita- und Schulbereich sowie den berufsbildenden
Schulen und dem Ausbildungsmarkt. Im néchsten Jahr werden wir diese um Daten
aus anderen Bildungsbereichen erganzen um dann, in einem zweijahrigen Turnus,
Standardreports vorlegen zu kdnnen.

Der Bildungsreport ist wichtiger Baustein unseres Bildungsmonitorings, das seit
Herbst 2016 im Rahmen des Programms ,,Bildung integriert vom Bundesministerium
fur Bildung und Forschung (BMBF) und dem Européischen Sozialfonds dankens-
werterweise gefordert wird.

Die demographische Entwicklung, Ver&nderungen der Schullandschaft sowie
aktuelle gesellschaftliche Veranderungen erfordern eine kreisweite Betrachtung
sowie Steuerung der regionalen Bildungslandschaft, um die Bildungschancen zu
verbessern. Deshalb beobachten und analysieren wir im Rahmen unseres
Bildungsmonitorings  kontinuierlich  und  systematisch  datengestitzt die
verschiedenen Bildungsstationen im Sinne des lebenslangen Lernens. Diese
Bildungskette beginnt im vorschulischen Bereich und geht Gber die Schulzeit, den
Ubergang in den Beruf bis hin zur Weiterbildung und berticksichtigt auch
Bildungsprozesse im Freizeitbereich oder kulturelle Aktivitaten.
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Allen am Report Beteiligten danke ich fur die intensive Arbeit und freue mich auf die
weitere Entwicklung und kinftige Zusammenarbeit. Insbesondere moéchte ich
unseren neun Kommunen fir die fachliche Unterstitzung danken, ohne die die
Erstellung des Reports nicht hétte realisiert werden kénnen.

Ich wiinsche Ihnen beim Lesen viele neue Eindriicke und Erkenntnisse. Arbeiten wir
gemeinsam daran, dass Bildung als Chance wahrgenommen wird. Davon kdnnen wir
alle nur profitieren!

/ A

Olaf Schade

Landrat
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Einleitung

Dieser erste Bildungsreport bildet den Auftakt zu einer regelmafiigen Bildungs-
berichterstattung fir den Ennepe-Ruhr-Kreis. Bislang gab es fir das Kreisgebiet mit
seinen neun Kommunen noch keinen systematischen Uberblick (ber die
Bildungslandschaft anhand von aussagekraftigen und vergleichbaren Kennzahlen.
Die offentliche Berichterstattung tiber das Bildungsgeschehen in einer Region ist eine
wichtige Teilaufgabe des Bildungsmonitorings.

Unter Bildungsmonitoring ist die kontinuierliche, systematische und datengestitzte
Beobachtung, Analyse und Darstellung der Bildungsbedingungen, -prozesse
und -ergebnisse mittels wissenschaftlicher Methoden zu verstehen. Das Bildungs-
monitoring betrachtet grundsatzlich den gesamten Lebenslauf und macht Aussagen
zur Ortlichen Bildungssituation und zur

Bildungsqualitdat. Dies beginnt im

vorschulischen Bereich, geht tber die

Betrachtung der allgemeinbildenden

Schulzeit und der beruflichen Bildung

bis hin zur Erwachsenenbildung und

kann auch den non-formalen und

informellen  Lernbereich umfassen.

Besonders wichtig sind dabei die

institutionellen Ubergange im Sinne von

Bildungsketten.

Das am bildungsbiographischen Ansatz

des lebenslangen Lernens ausge-

richtete Bildungsmonitoring soll als

datenbasiertes  Informations-  und

Steuerungsinstrument die  Bildungs-

akteure bei ihrer Arbeit, insbesondere

im Rahmen von Planungsaufgaben

sowie bei der FoOrderung der Ver- Quelle: eigene Darstellung
netzung, nachhaltig  unterstitzen.

Daneben kann es zur Versachlichung von Themen und der Entscheidungs-
vorbereitung in Politik und Verwaltung beitragen. Nicht zuletzt macht es auch fur die
Birgerinnen und Birger die ortliche Bildungssituation transparent, zeigt Entwick-
lungen auf und verdeutlicht Verkniipfungen mit anderen Lebensbereichen. Letztlich
geht es darum, mittels aussagekraftiger Kennzahlen die Entwicklungen sowie
Handlungsbedarfe im Kreisgebiet fir alle Bildungsbereiche aufzuzeigen.

Die Bildungsberichterstattung ist die zentrale Form der Offentlichkeitsarbeit des
Bildungsmonitorings und richtet sich an die interessierte Burgerschaft, die Bildungs-
akteure und die Politik vor Ort in den Kommunen und im Kreis insgesamt. Ziel ist es,
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komplexe Bildungsthemen verstandlich aufbereitet zu vermitteln und so einen Uber-
blick Gber das Bildungsgeschehen im Kreis zu geben. Dieser erste Bildungsreport
soll aber nicht nur einen Uberblick, sondern durch die Behandlung spezifischer
Bildungsthemen (z. B. Inklusion, Pendlerstréme) und mittels differenzierter Auswer-
tungen (nach einzelnen Merkmalen, Merkmalsverknipfung) auch Einblicke liefern,
die zuvor nicht — durch entsprechendes Zahlenmaterial abgesichert — moglich waren.
Insofern ist er ein aktuelles Nachschlagewerk mit diversen Fakteninformationen, das
die Perspektive auf das Thema Bildung insgesamt erweitern soll und dartiber hinaus
auch Impulse fur die Gestaltung der Bildungslandschaft und der in ihr stattfindenden
Bildungsprozesse geben kann.

Das Datenkonzept — Kennzahlen mit System

Die Auswahl der Kennzahlen fiir den ersten Bildungsreport orientiert sich sowohl an
der Prioritat der Bildungsthemen als auch an der Verfiigbarkeit von Datenquellen. Da
es bislang keinerlei Uberblick zu den Rahmendaten der Bildungseinrichtungen und
der Bildungsbeteiligung gibt, missen hierflir zunachst die Grundlagen geschaffen
werden. Der erste Bildungsreport hat damit die Aufgabe, diejenigen Bildungs-
einrichtungen in den Blick zu nehmen, die von zentraler Bedeutung fir das
Bildungsgeschehen in der Kreisregion sind und von dieser, insbesondere den
Kommunalverwaltungen, der Lokalpolitik und der heimischen Wirtschaft, mitgestaltet
werden konnen. Damit sind letztlich Daten zu den einschlagigen Bildungs-
einrichtungen wie Kindertagesstétten, allgemeinbildenden und berufsbildenden
Schulen gefragt, die auf die Bereiche der frihkindlichen, schulischen und beruflichen
Bildung abheben. Diese Daten sind im Allgemeinen leicht verfugbar, informativ und
steuerungsrelevant. Nicht zuletzt korrespondieren sie auch mit denjenigen
Bildungsbereichen, die fir viele Akteure in der Region von besonderem Interesse
sind bzw. von diesen mitgestaltet werden. Hinzu kommen spezifische Themen und
Fragestellungen, die in den letzten Jahren von den Kommunalverwaltungen, der
Politik und den lokalen Medien immer wieder aufgeworfen worden sind, wie z. B.
Fragen zu den Fortschritten der schulischen Inklusion, zur Entwicklung des Ganztags
oder der Bedeutung der Pendlerbewegungen.

Alle Kennzahlen in dieser Erstauflage des Bildungsreports und in den zukiinftigen
Fortschreibungen werden lber ein sogenanntes Datenkonzept inhaltlich strukturiert
und systematisiert beschrieben. Allgemein definieren Datenkonzepte die Informa-
tionsbasis des Bildungsmonitorings, indem sie eine Art Bestandsaufhahme der
potenziell verfiigbaren bzw. zentral zu bearbeitenden Daten und der mit ihnen
verbundenen Fragestellungen (z. B. Fragen zur Teilhabe bestimmter Bevolkerungs-
gruppen an fruhkindlicher Bildung oder zum Ubergangsgeschehen zwischen
verschiedenen schulischen Stationen) bilden.



T\g“"\'

P
W8 Das Datenkonzept — Kennzahlen mit System "BildungsfaktEN |

In Anlehnung an die Nationale Bildungsberichterstattung wird ein Datenkonzept
zugrunde gelegt, das entlang der Lebenslaufperspektive verschiedene Steuerungs-
aspekte von Bildung bericksichtigt und in Form einer Datenmatrix entlang der
verschiedenen Bildungsbereiche und Themenfelder systematisiert. Diese Daten-
matrix ist zudem Bestandteil eines Anwendungsleitfadens zum Aufbau eines
kommunalen Bildungsmonitorings, der einen Uberblick zu den gangigen Kennzahlen
liefert (https://www.bildungsmonitoring.de/bildung/misc/ANWENDUNGSLEITFADEN 2017.

pdf).

Der Aufbau der Datenmatrix ist in der Abbildung schematisch dargestellt. Neben den
Rahmenbedingungen (z. B. demographische Entwicklung, Wirtschaftsstruktur) und
den Grundinformationen (Bildungsstand der Bevolkerung) kénnen entlang der
einzelnen Bildungsbereiche der Input (z. B. Bildungseinrichtungen, Bildungs-
beteiligung, Bildungspersonal), die Prozesse (z. B. Einschulungen, Ubergénge,
Klassenwiederholungen) und die Wirkungen (z. B. Bildungsabschliisse) betrachtet
bzw. analysiert werden. Das Datenkonzept des Ennepe-Ruhr-Kreises basiert auf
einer leicht modifizierten Datenmatrix, die die Bildungsbereiche intern starker
ausdifferenziert und die Aufnahme weiterer Themenbereiche ermoglicht.
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Einrichtungen Kennzah! Il z.B. Klndertages-
Input Personal einrichtungen:
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beteiligung XY Betreuungsschliissel
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Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an die Datenmatrix des Prozess-Kontext-Indikatoren-
Modells der Nationalen Bildungsberichterstattung (s. 0. Anwendungsleitfaden)
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In jedem sich aus dieser Matrix ergebenden Feld befinden sich statistische
Kennzahlen. Fur jede Kennzahl enthalt der Anwendungsleitfaden eine genaue
Definition bzw. Berechnungsvorschrift, eine Beschreibung der Datenquelle, die
Angabe moglicher Differenzierungsmerkmale sowie Hinweise zur Aussagefahigkeit
und Interpretation. Dabei kann zwischen reinen Kennzahlen, die eine einfache
guantitative Beschreibung liefern sollen (z. B. Anzahl der Schulen), und Kennzahlen,
die als Indikator weitergehende Hinweise auf einen komplexen, nicht direkt erfass-
baren Sachverhalt geben sollen (z. B. KlassengroRe im Kontext der qualitativen
Unterrichtssituation), unterschieden werden.

Der Aufbau der Hauptkapitel orientiert sich an den einzelnen Bildungsbereichen. Die
Unterkapitel folgen der Struktur der Datenmatrix insofern, als dass die zentralen
Oberthemen begrifflich tbernommen wurden (z. B. Einrichtungen, Personal oder
Abschlisse), die Reihenfolge aber zum Teil abweicht, da einzelne Themen anders
gebiindelt oder zusatzliche Themen (z. B. Ganztag) aufgenommen wurden. Im Fokus
dieses ersten Bildungsreports stehen nach einem kurzen Uberblick zu den
Rahmenbedingungen und Grundinformationen die Bildungsbereiche Fruhkindliche
Bildung, die allgemeinbildenden Schulen, und die berufliche Bildung, die sich in die
berufsbildenden Schulen und die Situation der dualen Ausbildung aufteilt. Zukinftig
sollen sukzessive weitere Bildungsbereiche in der Berichterstattung berticksichtigt
werden.

Berichtsformat und Hinweise

Gegenuber klassischen Bildungsberichten ist die Gestaltung dieses Bildungs-
reportes besonders auf eine hohe Ubersichtlichkeit und allgemein gute Handhab-
barkeit ausgerichtet. Er ist deshalb so angelegt, dass er ohne Ful3noten, Literatur-
verzeichnis, Glossar oder sonstige Verweise und Verzeichnisse auskommt. Jede
einzelne Tabelle bzw. Abbildung verfugt tber alle notwendigen Informationen — von
der Angabe der Datenquelle Uber die Berechnungsweise bis hin zu Erlauterungen
der Aussagekraft oder Interpretation der Kennzahlen. Bei den meisten Tabellen und
Abbildungen ist ein Verstandnis der gezeigten Inhalte bzw. der konkreten Kenn-
zahlen auch ohne die begleitenden Erlauterungen moglich. Die Ubersichtstabellen
und Abbildungen sind dartber hinaus in ihrer Form und Farbgebung sowie auch
hinsichtlich der verwendeten Strukturierungs- und Vergleichsebenen einheitlich
gestaltet. Das erzeugt einen hohen Wiedererkennungswert, der die Nutzung
vereinfacht.

Die begleitenden Textpassagen greifen einzelne Ergebnisse auf, kommentieren und
ordnen sie ein. Im Regelfall handelt es sich dabei um auffallige oder interessante
Befunde, die einer Erlauterung bedirfen. Teilweise werden auch Interpretations-
ansatze geliefert, Anschlussfragen aufgeworfen oder Verbindungen zu Befunden aus
anderen Kapiteln hergestellt. Allerdings ist es nicht mdglich jeden einzelnen Befund



WS

10 Berichtsformat und Hinweise ] "BildungsfaktEN

aus den Tabellen und Abbildungen aufzugreifen und umfassend zu kommentieren.
Zudem wird fUr einige Themen erstmals Zahlenmaterial vorgestellt, das von den
Leserinnen und Lesern zunéchst selbst einzuordnen ist. Hier bedarf es vielfach noch
der Expertise der betreffenden Bildungsakteure. Insofern kann der Bildungsreport
auch dazu anregen, eigene bzw. neue Fragen zu stellen und in einen Austausch mit
anderen Akteuren der Region zu treten.

Die meisten Kapitel haben am Ende einen blau markierten Ubersichtskasten, der
eine kurze Zusammenfassung und Einordnung der wichtigsten Befunde liefert. Wenn
maoglich, werden weitergehende Schlussfolgerungen oder erste Handlungsimpulse
gegeben. Teilweise biindeln die Kéasten auch die Inhalte mehrerer vorangegangener
bzw. aufeinander bezogener Kapitel.

Alle Tabellen, die die Entwicklung von Kennzahlen im Zeitverlauf zeigen, enthalten
fur einen schnellen Uberblick zusatzlich Pfeile zur Visualisierung der Entwicklungs-
richtung. Es wird dabei immer die Entwicklung im Gesamtzeitraum abgebildet, d. h.
zwischen dem ersten und dem letzten Jahr der Beobachtungsreihe, auch wenn sich
zwischen einzelnen Jahren eine abweichende Entwicklung zeigt.

Als Vergleichsebenen zum Ennepe-Ruhr-Kreis werden im Regelfall das Land NRW
und der Regierungsbezirk Arnsberg fur die Kennzahlenwerte des letzten betrach-
teten Jahres herangezogen. Der jeweils hoéchste bzw. niedrigste Kennzahlenwert
unter diesen Gebietseinheiten ist dabei fett markiert. Ergénzend erfolgt fur die
Einordnung einzelner Kennzahlen im regionalen Umfeld ein Vergleich mit den an-
grenzenden Umlandkommunen und -kreisen. Bei einigen ausgewahlten Kennzahlen
werden — in gesonderter tabellarischer Form oder als Abbildung — auch inter-
kommunale Vergleiche zwischen den kreisangehérigen Kommunen vorgenommen.
Bei diesen Kommunalvergleichen ist in den Tabellen teilweise die Spannweite der
Kennzahlenwerte farblich abgestuft dargestellt.

Die in diesem Report verwendeten Daten stammen ausschlie3lich aus amtlichen
Quellen. Neben eigens beschaffter Sonderauswertungen einzelner Statistiken von
IT.NRW ist vor allem die Landesdatenbank von IT.NRW eine zentrale Datenquelle
(www.landesdatenbank.nrw.de). Wichtige Einzelstatistiken sind u. a. die Kinder- und
Jugendhilfestatistik, die Schulstatistik und die Berufshildungsstatistik sowie von der
Bundesagentur fur Arbeit die Betriebsstatistik und die Ausbildungsmarktstatistik. Die
im Text und den Tabellen aufgefihrten Definitionen und Hinweise zu den Kennzahlen
orientieren sich an dem o. g. Anwendungsleitfaden. Die présentierten Daten
beziehen sich auf den jeweils vorliegenden aktuellsten Zeitpunkt, i. d. R. das Jahr
2018 bzw. das Schuljahr 2018/19. Daneben werden auch der Vergleich zum Vorjahr
und ein langerer Vergleichshorizont mit den Werten von vor funf Jahren dargestelit.
Mit Erscheinen des Reports kdnnen fur einzelne Themenbereiche neuere Zahlen in
offentlich zuganglichen Datenbanken vorliegen.
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A+B) Rahmenbedingungen und Grundinformationen

Die Bildungseinrichtungen und die in ihnen stattfindenden Bildungsprozesse sind
eingebettet in demographische, soziale und 6konomische Rahmenbedingungen,
deren Kenntnis helfen kann, bestimmte Befunde und Entwicklungen im Bildungs-
bereich einordnen zu kdnnen. So steht die demographische Entwicklung im
Zusammenhang mit der Entwicklung der Bildungsbeteiligung. Als Folge von
Veranderungen der Geburtenzahlen sowie Wanderungsbewegungen verandern sich
auch Schulerzahlen. Ebenso beeinflussen die soziale Lage der Bevdlkerung und die
Wirtschaftsstruktur das Bildungsgeschehen einer Region. Insofern verweisen die
nachfolgenden Indikatoren zu diesen Rahmenbedingungen auf moégliche Einfluss-
faktoren und erlauben Vergleiche zwischen Gebietseinheiten mit unterschiedlichen
Ausgangslagen. Daneben umfasst dieses Kapitel auch den Bereich der Grund-
informationen zum allgemeinen Bildungsstand der Bevdlkerung, um abschétzen zu
kénnen, welches Qualifikationsprofil die Bevolkerung aufweist.

Die nachfolgenden Tabellen enthalten die zum Zeitpunkt der Berichterstellung jeweils
aktuellsten Zahlen, auch wenn diese zum Teil bis zu zwei Jahre zurlickliegen. Um an
die in diesem Report betrachteten bildungsrelevanten Zielgruppen anzuschlief3en,
bericksichtigt das Zahlenmaterial auch einige nach Alter differenzierte Kennzahlen.

Auf der néachsten Seite werden ausgewahlte Kennzahlen zu den sozio-
demographischen Rahmenbedingungen und dem Bildungsstand der Bevdlkerung in
einer Vergleichsbetrachtung zwischen dem Ennepe-Ruhr-Kreis und den
angrenzenden Umlandkommunen und -kreisen sowie dem Land NRW gezeigt.

Bei der Entwicklung der Altersgruppe der unter 6-Jahrigen, die den (potenziellen)
Kitakindern entspricht, ist aufgrund von steigenden Geburtenzahlen und Zuwan-
derung in den letzten Jahren flr alle betrachteten Kommunen eine Zunahme zu
verzeichnen. Diese grofRere Zahl an Kindern geht mit gestiegenen Betreuungszahlen
im frihkindlichen Bereich (vgl. Kap. C) einher und wird sich in den nachsten Jahren
im Schulbereich fortsetzen. Demgegentiber stehen differente Entwicklungen in der
Gruppe der 6 bis unter 18-Jahrigen, die den Schulkindern entsprechen. Hier waren
zuletzt fur den Ennepe-Ruhr-Kreis und die angrenzenden Kreisregionen noch
Rickgange zu verzeichnen, nicht aber in den Grof3stadten. Dort hat die Trendwende
bereits friher eingesetzt. Darliber hinaus ist aufféllig, dass auf Landesebene und fur
die meisten der Vergleichskommunen eine dynamischere Entwicklung beim Anteil
der Bevolkerung mit Fachhoch- oder Hochschulreife zu beobachten ist. Zwar ist der
Anteil Gberall gestiegen, im Ennepe-Ruhr-Kreis jedoch weniger deutlich.

Insgesamt betrachtet gilt, dass sich der Ennepe-Ruhr-Kreis bei den meisten
Kennzahlen immer recht nah am Landeswert befindet, mal leicht dartiber, mal leicht
darunter. Die Spannweite zwischen den Umlandkommunen und -kreisen ist bei jeder
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Kennzahl durchaus erheblich, wobei Kommunen und Kreise tendenziell eher eigene
Wertegruppen bilden.

Soziodemographische Rahmenbedingungen und Grundinformationen zum Bildungsstand

Datenquelle: Landesdatenbank von IT.NRW; eigene Berechnung und Darstellung
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Proz. Entwicklung der : i :
" 1. 0,1 0,9 2,5 259 0,8 1,7 1,6 +0,6 | 43,1 | 2,0
Bevélkerung™ insgesamt i ! L
% unter 6 Jahre 283;2 +15,8 | 414,3 | #16,9 | 19,3 | 422,9 | 14,7 | #6,9 +9,8 | #18,5 | #12,4
% 6 bis unter 18 Jahre | 2017 |/i55 | k1.4 | 404 | #3.2 | 06 | f1,7 | $83 | (82 | 436 | 133
% 65 Jahre und alter 12,6 | #2,2 | 42,0 | 40,9 | #0,0 | #3,8 | 2,6 | #4,3 | 40,6 | #4,3
Anteil der Auslander? 2012 6,1 7,7 10,0 9,8 10,1 6,1 7,1 4,0 11,4 7,3
an der Bevolkerung
bis unter 18 Jahre 2017 | 10,8 13,9 16,2 16,9 19,0 10,4 10,2 7,9 19,4 12,1

Mindestsicherungsquote3 2012 | 151 | 22,9 | 27,0 | 30,1 | 24,0 14,6 13,6 8,7 27,0 16,3

der Bevolkerung bis
unter 18 Jahre 2017 | 18,7 | 27,4 | 31,6 | 348 [ 309 | 17,0 | 16,5 | 10,9 | 30,7 | 19,8

Arbeitslosenquote“ 2013 6,0 9,2 12,5 12,0 10,5 6,1 6,3 5,8 11,6 7,4

15 bis unter 25 Jahre 2018 | 49 | 72 | 85 | 100 | 88 | 40 | 49 | 40 | 81 | 56

Anteil der Bevolkerung 2012 | 292 | 346 | 302 | 32,1 | 245 | 303 | 231 | 21,3 | 28,2 | 29,0
mit Fachhochschul- oder
Hochschulreife® 2017 | 32,7 | 39,8 | 39,0 | 36,5 | 27,5 | 348 | 259 | 28,9 | 34,0 | 34,4

Anteil der Bevélkerung 2012 | 134 | 146 | 12,3 | 146 | 11,0 | 135 | 88 94 | 10,9 | 12,8
mit akademischem

Abschluss® 2017 | 145 | 17,8 | 17,7 | 173 | 11,9 | 169 | 10,7 | 125 | 16,2 | 16,2

Anteil der Bevélkerung 2012 | 285 | 299 | 322 | 30,1 | 33,7 | 296 | 32,7 | 323 | 37,1 | 311
ohne berufl. Abschluss

bzw. in Ausbildung® 2017 | 29,1 | 29,9 | 32,2 | 29,2 | 850 | 28,0 | 31,7 | 30,6 | 850 | 30,4
Proz. Entwicklung der 2012
sozialversicherungspfl. bis | +6,7 | +3,0 | +11,9| +6,1 | +#3,1 | +8,1 | +5,4 | +10,6 | +7,7 | 49,2
Beschaftigten® 2017

! Bewdlkerungsstatistik zum 31.12. (Fortschreibung Zensus 2011)
2 puslander = Personen ohne deutsche Staatsangehorigkeit; Bevdlkerungsstatistik zum 31.12. (Fortschreib. Zensus 2011)

3 Die Mindestsicherungsquote ist ein Indikator fiir die soziale Lage der Bevilkerung. Sie berechnet sich, indem der Anteil
der Empfanger/-innen von Mindestsicherungsleistungen an der Bewlkerung (zum 31.12.) gebildet wird. Zu den sozialen
Mindestsicherungsleistungen gehéren Regelleistungen nach SGB Il (ALG Il/Sozialgeld), nach SGB Xl (Hilfe zum
Lebensunterhalt auBerhalb von Einrichtungen, Grundsicherung im Alter, Erwerbsminderung) sowie nach dem AsyIbLG.

4 Arbeitsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (Daten bezogen auf alle Erwerbspersonen im Jahresdurchschnitt)

® Daten aus dem Mikrozensus; Anteil bemessen an der Bevslkerung am Ort der Hauptwohnung ab 15 Jahre

® Beschaftigtenstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit zum 30.06. (sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort)
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Bei der Verteilung der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten nach Art des
Berufsabschlusses zeigt sich, dass weit mehr als 60 % der im Ennepe-Ruhr-Kreis
Beschaftigten einen anerkannten Berufsabschluss und nur 11,4 % einen
akademischen Abschluss besitzen. Aufgrund der Pragung durch kleine und mittel-
standische Unternehmen (KMU) im Industriebereich, wie sie auch fir den
angrenzenden sudwestfélischen Raum und das Bergische Land typisch ist, ist dieser
Befund nicht ungewdhnlich. Zu dieser Berufsgruppe gehéren alle Personen, die tiber
den Weg einer vollqualifizierenden — tiberwiegend betrieblichen — Berufsausbildung
in ihre Téatigkeit gekommen sind sowie alle darauf aufbauenden Personen mit
Meister- und Technikergrad. Diese Berufsgruppe ist maRgeblich auch fur die
Wertschopfung vor Ort verantwortlich, was vor dem Hintergrund der zukdnftigen
Fachkraftesicherung darauf hinweist, dass der dualen Berufsausbildung im Ennepe-
Ruhr-Kreis eine besondere Bedeutung zukommt (vgl. Kap. E). Die Beschéftigten-
strukturen an anderen Arbeitsorten, wie z. B. den Grol3stadten im Rheinland oder
auch der Stadt Muinster, weisen hingegen aufgrund eines deutlich starker
ausgebauten Dienstleistungsbereiches und nicht zuletzt auch durch die dortigen
Hochschulstandorte eine hdhere Zahl an Beschaftigten mit akademischem Hinter-
grund auf. In diesen Kommunen besitzt mehr als jeder funfte bzw. zum Teil sogar
mehr als jeder vierte Beschaftigte einen Hochschulabschluss.

Sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte (am Arbeitsort) nach Art des
Berufsabschlusses im interkommunalen Vergleich zum 31.12.2017
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= ohne beruflichen Ausbildungsabschluss = mit anerkanntem Berufsabschluss

= mit akademischem Abschluss = Ausbildung unbekannt

Datenquelle: Landesdatenbank von IT.NRW zur Beschéftigtenstatistik der Bundesagentur
fur Arbeit; eigene Berechnung und Darstellung
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Soziodemographische Rahmenbedingungen im Kommunalvergleich

Datenquelle: Landesdatenbank von IT.NRW; eigene Berechnung und Darstellung

1o = 2 c o <
Au§gewahlte Kennzahlen 2 % g g % TE) é 5 s n? @
im interkommunalen Jahr @ & % g Y E = i = o o
Vergleich 2 = > = 5] 3] o = = o X
= ] ] T I 0 o =
m O [)) =
|
Prozentuale Entwicklung der i F
N 1. -0{3 | -0,0 | -0,5 | +0{6 | +0{4 | +1{2 | -1,8 [ -0,3 | +0j4 | +0{1
Bevélkerung™ insgesamt ] i
% unter 6 Jahre 28;;2 40,0 | +25,4 | +21,0 | +18,8 | +{6,6 | +18,3 | +3,7 | +i4,5| +13,6 | +{L5,8
% 6 bis unter 18 Jahre | 2017 | i35 | J9.4 | d9.1 | 444 | 454 | 40,3 |-12,7||48,0 | 42,7 | |i55
%, 65 Jahre und alter +*7,2 | t05 | 1,6 | #3,3 | +46 | 40,9 | *4,4 | 43,8 | 2,0 | #2,6
Anteil der Auslander? 2012 3,0 6,1 8,9 5,8 4,2 8,7 3,4 4,2 6,7 6,1
an der Bevolkerung
bis unter 18 Jahre 2017 | 51 98 | 14,1 | 104 | 9,3 | 13,7 | 6,9 8,7 | 11,8 | 10,8

Mindestsicherungsquote® 2012 | 6,1 13,6 | 18,0 | 16,1 9,3 17,7 7,2 10,5 | 19,3 | 151
der Bevolkerung bis

unter 18 Jahre 2017 | 7,8 | 17,9 | 231 | 181 | 12,8 [ 232 | 9,8 | 134 | 22,7 | 187
Proz. Entwicklung der 2012
sozialversicherungspfl. bis | +8,2 | +6,0 | +3,4 | +9,8 | +12,7| +9,2 | +4,7 | +6,8 | +5,3 | +6,7
Beschaftigten® 2017
5
Pendiersaldo” insgesamt -2115‘ +1764) -3357’ -8894 -2174 +51Jl -3207’ +19z1 -3602% -
(Berufliche Tagespendler) 2017
% Auszubildende -80 -34 -188 || -174 -45 +1 131 | +78 -58 -

1 Bewslkerungsstatistik zum 31.12. (Fortschreibung Zensus 2011)
2 Auslander = Personen ohne deutsche Staatsangehérigkeit; Bevilkerungsstatistik zum 31.12. (Fortschreib. Zensus 2011)

% Die Mindestsicherungsquote ist ein Indikator firr die soziale Lage der Bewdlkerung. Sie berechnet sich, indem der Anteil
der Empfanger/-innen von Mindestsicherungsleistungen an der Bewdlkerung (zum 31.12.) gebildet wird. Zu den sozialen
Mindestsicherungsleistungen gehdren Regelleistungen nach SGB Il (ALG Il/Sozialgeld), nach SGB Xl (Hilfe zum
Lebensunterhalt au3erhalb von Einrichtungen, Grundsicherung im Alter, Erwerbsminderung) sowie nach dem AsylbLG.

4 Beschatftigtenstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit zum 30.06. (sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort)

® Pendlerrechnung NRW auf Basis der Beschaftigtenstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit zum 30.06.

Beim Vergleich der kreisangehdrigen Kommunen ergibt sich ein recht heterogenes
Bild. Breckerfeld und Sprockhdvel weisen einerseits eine gunstigere Sozialstruktur
als die anderen Kommunen auf, andererseits hielt hier die Entwicklung der Anzahl
der unter 6-Jahrigen nicht mit dem zuletzt deutlich positiveren Trend in allen anderen
Kommunen des Kreises mit. Insbesondere bei den beruflichen Tagespendlern zeigen
sich erhebliche Unterschiede zwischen den Kommunen, die auf die jeweilige
geographische Lage und Erreichbarkeit angrenzender Regionen sowie auf das
Arbeitsplatzangebot vor Ort zuriickzufihren sind.

Eine kleinrdumig vertiefende Betrachtung der Bevolkerungs- und Sozialstruktur
ermoglicht der Sozialbericht 2018, der auf Ebene der neu gebildeten 130
Monitoringraume das Kreisgebiet in den Blick nimmt (Download unter:
https://www.enkreis.de/politikverwaltung/verwaltung/berichte-und-broschueren.html).



https://www.enkreis.de/politikverwaltung/verwaltung/berichte-und-broschueren.html
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C) Fruhkindliche Bildung — Kita und Tagespflege

Der Bereich der frihkindlichen Bildung ist fir den Prozess des lebenslangen Lernens
von herausragender Bedeutung, weil hier wichtige Grundlagen fir weitere
Bildungsstationen — gewissermal3en die ersten Bausteine in einer langen Bildungs-
kette — gelegt werden. Die heranwachsende Generation wird Uber die Betreuung in
Kindertageseinrichtungen  oder  oOffentlich  geforderter  Kindertagespflege
(Tagesmiitter und -vater) zum ersten Mal in institutionalisierter bzw. regelbasierter
Form mit dem ,Lernen in Gruppen® konfrontiert. Den rechtlichen Rahmen hierflr
bildet das Gesetz zur frihen Bildung und Forderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz KiBiz NRW).

In diesem Bildungsbereich verfigen die Kommunen Uber einen weitreichenden
Gestaltungsspielraum, der nicht nur den Bau, den Betrieb und die Ausstattung von
eigenen Einrichtungen, sondern auch die Férderung und Unterstiitzung anderer
Trager und Akteure mitsamt einer allgemeinen finanziellen Steuerung umfasst.
Daneben kénnen die Kommunen bei Fragen der konzeptionellen Ausrichtung oder
bei der Etablierung von Standards mitwirken. Die allgemeine bildungspolitische
Zielsetzung hebt dabei auf eine wohnortnahe Versorgung mit qualitativ guten
Betreuungs- und Bildungsangeboten ab.

C.1) Kindertageseinrichtungen und Kindertagesbetreuung im Uberblick

Im Ennepe-Ruhr-Kreis gibt es mit Stand April 2019 insgesamt 179 Kindertages-
einrichtungen und von diesen sind 56 als Familienzentren (z. T. im gemeinsamen
Verbund mehrerer Einrichtungen) zertifiziert. Die Tragerlandschaft ist sehr vielfaltig
und unterscheidet sich von Kommune zu Kommune deutlich. Die meisten
Kommunen betreiben zwar auch eigene Kindertageseinrichtungen, dennoch
Uberwiegen kirchliche, verbandlich organisierte und private Tragerschaften. Ein
grolBer und im gesamten Kreisgebiet agierender Trager ist die Arbeiterwohlfahrt
(AWO). Die Verteilung der Einrichtungen deckt nahezu alle — und damit auch die
l&ndlicheren — Siedlungsbereiche im Kreis ab.

In der Gesamtbetrachtung der Kindertagesbetreuung ist in den finf Jahren zwischen
2013 und 2018 eine Zunahme der Zahl der betreuten Kinder um fast 12 % fur den
Ennepe-Ruhr-Kreis zu verzeichnen (von 9.607 auf 10.746). Besonders deutlich fallt
der Anstieg bei der Teilgruppe derjenigen Kinder aus, die im Rahmen der Kinder-
tagespflege bei einer Tagesmutter bzw. einem Tagesvater betreut werden. Hier liegt
die Zuwachsrate sogar bei 30 % (von 662 auf 861). Damit hat sich auch der Anteil
der Uiber Tagespflege betreuten Kinder an allen betreuten Kindern leicht erh6ht (von
6,9 % auf 8,0 %). Gleichwohl wird damit deutlich, dass die Giberwiegende Mehrheit
der Kinder nach wie vor in den regularen Kindertageseinrichtungen betreut wird. Mit
einer Zunahme von fast 40 % ist die Anzahl der unter 3-Jahrigen (U3) in der
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Kindertagesbetreuung stark gestiegen (von 1.517 auf 2.157). Die Betreuungsquote
fur die unter 3-Jahrigen (= an der Bevolkerung im entsprechenden Alter bemessener
Anteil der in Kita oder Tagespflege betreuten Kinder) ist bis zum Jahr 2017 auf ca.
26 % angestiegen, zuletzt aber wieder etwas abgefallen. Der Ennepe-Ruhr-Kreis
liegt hier zwar leicht unter dem Landeswert, im regionalen Umkreis betrachtet jedoch
im guten Mittelfeld.

Standorte der
Kindertagesstatten
Stand: April 2019

Kreis
Mettmann

Trager der Kitas
AWO
DRK
evangelisch
katholisch
Mitgliedsorganisation .
des Paritatischen s Kreisgrenze
stadtisch Gemeindegrenzen :

¢ Oberbergischer
Sonstige Trager == Autobahnen Kreis

FlieRgewasser

QO Familienzentrum Siedlungsflachen

Breckerfeld

Ennepetal

c0o 00000

Markischer Kreis

Abteil

Erstellt durch: Ennepe-Ruhr-Kreis, flr Lieger und i { 0 05 1k
Datengrundlage: Ennepe-Ruhr-Kreis, Bildungsmonitoring s m
Kartengrundlage: Land NRW (2017 - Basis-DLM) - di-de/by-2-0 L S—
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Frithkindliche Bildung — Uberblick zur Kindertagesbetreuung (Kita & Kindertagespflege)

Datenguelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe (Daten jeweils zum Stichtag 01.03.);
eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg NRW
Entwicklung
2013 ... 2017 2018 2018 2018
Anzahl der Kinder in der
Kindertagesbetreuung insgesamt 9.607 10.537 | 10.746 7 i i
% davon in Kitas 8.945 9.705 | 9.885 - -

% davon in Kindertagespflege 662 832 861

Anteil der Kinder in Tagespflege an

2> | N >N

0, 0, 0, 0, 0,
allen Kindern in Kindertagesbetreuung 6,9% 7,5% 8.0% 8.9% 8.5%
US-Kinder in der . 1517 2157 | 2.117 - -
Kindertagesbetreuung insgesamt
Betreuungsquote U3
gsq 21,5% 26,1% | 24,9% ) 260% | 27,3%

(Anzahl U3-Kinder Kita+Tages. / Bev. U3%)

! Bewslkerung bis unter 3 Jahren aus der Bewdlkerungsstatistik (Fortschreibung Zensus 2011) zum 31.12. des Vorjahres

U3-Inanspruchnahmequoten der Kindertagesbetreuung im
interkommunalen Vergleich mit dem Umland im Jahr 2017
(Besuchsquoten Kita und Tagespflege sowie Gesamtbetreuungsquote im U3-Bereich)
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Berechnung: Anzahl der Kinder unter drei Jahren in Kitas bzw. Tagespflege (zum 01.03.) geteilt
durch die Anzahl der Bevélkerung bis unter drei Jahren (zum 31.12. des Vorjahres);
Kinder, die zusatzlich eine Kita besuchen, werden nicht doppelt gezéhlt

Datenquelle: Betreuungsatlas 2017 der Dortmunder Arbeitsstelle Kinder- und Jugendhilfestatistik
(http://www.akjstat.tu-dortmund.de)

Fir den interkommunalen Vergleich der Betreuungssituation im U3-Bereich mit dem
Umland liegen zum Zeitpunkt der Berichterstellung nur Vergleichswerte fur das Jahr
2017 vor. Der Ennepe-Ruhr-Kreis liegt dabei ungefahr auf einem Niveau mit den
groBen Ruhrgebietsstadten, im Bergischen Land und im Sauerland sind die
Betreuungsquoten insgesamt merklich niedriger. Hingegen ist der Anteil der
betreuten unter 3-Jahrigen, die eine Kindertageseinrichtung besuchen, héher als in
allen Umlandkommunen und -kreisen (U3-Besuchsquote Kita).


http://www.akjstat.tu-dortmund.de/
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C.2) Kindertageseinrichtungen: Einrichtungen, Teilnahme und Personal

Die folgenden beiden Tabellen fokussieren die Betrachtung auf die Kindertages-
einrichtungen im Ennepe-Ruhr-Kreis und geben einen breiten Einblick in die
Entwicklung verschiedener Kennzahlen zur Teilnahme und Personalsituation.

Die allgemeine Zunahme bei der Anzahl der in Kindertageseinrichtungen betreuten
Kinder fallt im U3-Bereich mit +34,6 % zwischen 2013 und 2018 besonders hoch aus.
Allerdings sind auf dem Gesamtgebiet des Regierungsbezirkes Arnsberg und auf
Landesebene die Zuwéchse noch erheblich hoher. Die starke Zunahme dieser
Altersgruppe in der Betreuung hat zur Folge, dass auch ihr Anteil an allen betreuten
Kindern in Kindertageseinrichtungen zugenommen hat. Zuletzt waren tber 15 % der
Kindergartenkinder unter 3 Jahre alt. Gleichzeitig ist auch die U3-Besuchsquote
gestiegen, d. h. der an der gleichaltrigen Bevolkerung bemessene Anteil derjenigen
Kinder, die eine Kindertageseinrichtung besuchen. Im Jahr 2018 waren das 17,5%
der Kinder im Ennepe-Ruhr-Kreis und damit etwas weniger als im Landesschnitt.
Auffallig ist hingegen der Rickgang der Besuchsquote fur die Kinder im Alter von 3
bis unter 6 Jahren, der sich jedoch in allen Regionen &hnlich vollzogen hat. Dieser
Negativtrend kann insbesondere durch Zuwanderungseffekte erklart werden, da hier
eine leicht geringere bzw. spétere Beteiligung an der Kindergartenbetreuung zu
beobachten ist. Nichtsdestotrotz besuchen nach wie vor Gber 90 % aller Kinder im
Kreisgebiet zwischen 3 und unter 6 Jahren eine Kindertageseinrichtung.

Eine weitere Auffalligkeit zeigt sich bei der erwartungswidrigen Abnahme des Anteils
der Kinder mit Migrationshintergrund in den Tageseinrichtungen. Unter Hinzunahme
weiterer — nicht in der Tabelle aufgefuhrter — Bevolkerungsdaten ergeben sich fir die
unter 6-Jahrigen ohne Migrationshintergrund in den letzten Jahren héhere Zuwéachse
als bei den Kindern mit Migrationshintergrund. Genau in dieser Altersgruppe wirken
sich die seit einiger Zeit wieder steigenden Geburtenzahlen der autochthonen
Bevolkerung deutlicher aus als bei der (neu-)zugewanderten Bevolkerung,
wenngleich in der Gesamtbevdlkerung eine Zunahme der Personen mit
Migrationshintergrund zu verzeichnen ist. Relativ zur Zunahme der Betreuung von
Kindern ohne Migrationshintergrund féallt die Zunahme bei der Betreuung von Kindern
mit Migrationshintergrund also geringer aus. Insofern geht die Betreuung der Kinder
mit Migrationshintergrund in Kindertageseinrichtungen auch nicht zuriick, sie steigt
im Vergleich nur weniger stark in dem betrachteten Zeitraum. Demgegenuber ist der
Anteil der in Kindertageseinrichtungen betreuten Kinder, die in der Familie
Uberwiegend eine andere Sprache sprechen, von 17,4 % im Jahr 2013 auf 21,0 %
im Jahr 2018 angestiegen. Vor dem Hintergrund des leichten Rickgangs des Anteils
der Kinder mit Migrationshintergrund in Betreuung kann dieser Befund mit einer
Veranderung der Zusammensetzung der Migranten und einer gestiegenen
Bedeutung der Muttersprache erklart werden. Sowohl fir den Migrationshintergrund
als auch die nicht deutsche Familiensprache liegen die Anteilswerte im Ennepe-
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Ruhr-Kreis unter denen der Vergleichsebenen, was auf eine etwas giinstigere
Ausgangslage fir das padagogische Setting in den Einrichtungen verweist.

Frihkindliche Bildung — Kindertageseinrichtungen: Einrichtungen und Teilnahme

Datenguelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe (Daten jeweils zum Stichtag 01.03.);
eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Kennzahl vor 5 Jahren  Vorjahr | aktuell ) Arnsberg| NRW
Entwicklung
2013 ... 2017 2018 2018 2018
Einrichtungen
Anzahl der Kitas 171 179 179
7) +4,8% +7,2%
Prozentuale Entwicklung seit 2013| ~ ---------=--=--=------ > +4,7%
Teilnahme
Anzahl der Kinder in Kitas insgesamt 8.945 9.705 9.885
7 +8,6% | +10,7%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  ------------=--momoeo > +10,5%
% davon U3-Kinder in Kitas 1.107 1.489 1.490
N +46,6% | +56,1%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  ---------=--=--=------ >| +34,6%
Anteil der _Klnder_ln d_er U3-Betreuung 12,4% 15,3% 15,1% 2 15,0% 15.8%
an allen Kindern in Kitas
Besuchsquote Kita U3
0, 0, 0, 0, 0,
(Anzahl U3-Kinder in Kitas / Bev. U3%) 15,7% 18,0% 17.5% 2 17.3% 18.4%
Besuchsquote Kita 3-U6 93,6% 91,5% | 90,3% A 90,9% 91,0%
(Anzahl 3-U6-Kinder in Kitas / Bev. 3-U6Y) o7 =7 =7 =70 e
Anzahl der Kinder mit Eingliederungs-
279 265 278 - -
hilfe” in Kitas >
Anteil der Kinder mit Eingliederungs- 3.10% 2 74 2 8% 9 4.0% 3,79
hilfe? an allen Kindern in Kitas 7 o e e o
Auslastungsgrad® von Platzen in Kitas
(Anzahl Kinder in Kitas / genehm. Platze) 98,5% 100,7% 99,9% 9 99,5% 99,4%
Teilnahme nach Personenmerkmalen
Anteil der Madchen in Kitas 48,9% 49,1% | 48,8% -> 48,8% | 48,6%
Anteil der Kinder mit
. . . 4. . 30,7% 28,4% 26,7% N 30,2% 32,7%
Migrationshintergrund™ in Kitas
Anteil der Kinder mit nicht deutscher
17,4% 20,7% 21,0% z 27,3% 27,2%

Familiensprache® in Kitas

1 Bewlkerungsdaten aus der Bevlkerungsstatistik (Fortschreibung Zensus 2011) zum 31.12. des jeweiligen Vorjahres
2 Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIl oder §§ 53 ff SGB Xl aufgrund eines erhohten Férderbedarfs

® Der Auslastungsgrad von Platzen in Kitas ist ein Indikator fir die Passung zwischen Angebot und Nachfrage. Je naher
die Auslastung gegen 100 % tendiert, desto wirtschatftlicher ist das Angebot. Allerdings kann eine nahezu wollstandige
Auslastung auch auf einen Bedarf an weiteren Platzen hinweisen. Zu Féallen mit Auslastungsgraden uber 100 % kann es
kommen, wenn z. B. die Zusammensetzung der Kinder, die vormittags oder nachmittags kommen, unterschiedlich ist.

4 Migrationshintergrund = auslandisches Herkunftsland mindestens eines Elternteils

® nicht deutsche Familiensprache = in der Familie wird tiberwiegend eine andere Sprache gesprochen
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Frithkindliche Bildung — Kindertageseinrichtungen: Personal

Datenguelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe (Daten jeweils zum Stichtag 01.03.);
eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg| NRW
Entwicklung
2013 ... 2017 2018 2018 2018
Personalausstattung
Anzahl der tatigen Personen in Kitas 1.740 2090 2157
insgesamt 1\ +23,4% | +25,0%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  -------=-mmmmmmmeen >| +24,0%
% davon Fachkrafte® 1.534 1.820 | 1.889
N +21,0% | +22,8%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  ---------=--=--------- > +23,1%
Anteil der Fral_Jen an den tatigen 95.2% 93.7% 94.0% > 94.4% 93.8%
Personen in Kitas insgesamt
Betreuungsschlﬂsselz in Kitas 6,3 5,7 5,6 N 5,9 5,8
Personalqualifikation
Anteil der hochschulisch ausgebildeten 2 9% 3.4% 4.5% 2 4204 e
Fachkrafte® in Kitas = R =7 e i
Proz. Entwicklung der Anzahl hochsch.
---------------------- >| +93,2% N +53,4% | +57,2%

ausgebildeten Fachkrafte® seit 2013

1 Zu den Fachkraften zahlen das padogische Personal, das Leitungs- und das Verwaltungspersonal. Die Differenz zu den
insgesamt t&tigen Personen stellt die Gruppe des hauswirtschaftlichen und technischen Personals.

2 Die Personalausstattung in Kindertageseinrichtungen ist ein Indikator fir die Qualitat der Angebote zur friihkindlichen
Bildung, Betreuung und Erziehung. Der Betreuungsschliissel (auch Personalschliissel) weist in diesem Zusammenhang
auf die Betreuungssituation und padagogische Arbeit hin. Es werden deshalb ausschlie3lich die padagogisch tatigen
Personen (ohne Einrichtungsleitung) beriicksichtigt. Aufgrund der beschrankten Datenverfiigbarkeit wird von einer
vereinfachten Berechnung nach der Kopfzéhlung anstatt von Vollzeit- und Betreuungséquivalenten ausgegangen, indem die
Anzahl der Kinder in Kindertageseinrichtungen durch die Anzahl der padagogisch tatigen Personen geteilt wird. Der Wert
zeigt, wie viele betreute Kinder auf eine padagogische Fachkraft im Durchschnitt kommen.

% Die Gruppe der Sozial- und Kindheitspadagogen/innen biindelt hochschulisch ausgebildete Fachkrafte (padagogische und
verwandte Studienabschlisse an Universitaten und Fachschulen oder vergleichbare Abschliisse) und weist von allen
Beschéaftigungsgruppen unter den Fachkréften das hdchste Qualifikationsniveau auf.

Die Personalausstattung der Kindertageseinrichtungen hat sich in den letzten funf
Jahren merklich verbessert. Die Zahl der Fachkrafte wie auch der insgesamt in
Kindertageseinrichtungen tatigen Personen ist um knapp ein Viertel gestiegen.
Dieser relative Aufwuchs beim Personal fallt hoher aus als die Zunahme der
betreuten Kinder. Der Betreuungsschliissel, der als Indikator mittelbar die Qualitat
des Betreuungsangebotes in den Kindertageseinrichtungen beschreiben soll, hat
sich zwischen 2013 und 2018 von 6,3 auf 5,6 reduziert. Im Durchschnitt kommen
also etwas weniger Kinder auf eine padagogische Fachkraft als noch vor funf Jahren,
woraus sich tendenziell eine etwas glinstigere Betreuungssituation ableiten lasst. Im
Vergleich mit dem Regierungsbezirk und dem Land NRW sind diese Werte minimal
besser. Fur den hier verwendeten Betreuungsschliissel wurde von einer
vereinfachten Berechnung nach der Kopfzéhlung ausgegangen, da differenzierte
Auswertungen nach einzelnen Gruppenformen, die auch die jeweiligen
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Altersjahrgange und Betreuungsumfange bertcksichtigen, fir das aktuelle Jahr noch
nicht vorliegen und zudem aufgrund von Anderungen der Berechnungsmethoden
auch nicht Uber den betrachteten Zeitraum vergleichbar waren.

Unverandert hoch geblieben ist der Frauenanteil an den in Kindertageseinrichtungen
tatigen Personen. Im Jahr 2018 liegt er im Ennepe-Ruhr-Kreis bei genau 94 % und
bei den Vergleichsebenen auf nahezu identischem Niveau. Zwar ist auch die
absolute Zahl mannlicher Beschéftigter gestiegen, die Masse des Zuwachses beim
Personal entféllt aber nach wie vor auf die Frauen. Aus diesem Grund bleibt die
Relation insgesamt sehr stabil. Die Gewinnung mannlicher Fachkréfte bleibt eine
grol3e Herausforderung fir die Einrichtungen.

Die hohe Zuwachsrate von 93,2 % bei den hochschulisch ausgebildeten Fachkréaften
in Kindertageseinrichtungen im Ennepe-Ruhr-Kreis lasst sich mit dem extrem
niedrigen Ausgangsniveau erklaren. Bei relativ kleinen Gruppen macht sich eine
Zunahme um wenige Einzelpersonen bereits deutlich bemerkbar. Auch wenn die
zentrale Berufsgruppe die Erzieherinnen und Erzieher bleiben, so entspricht der
Anstieg bei den Fachkraften mit akademischem Abschluss doch dem Ziel einer
Erhéhung der padagogischen Qualitat, nicht zuletzt um auch dem Bildungsauftrag
der Kindertageseinrichtungen noch starker gerecht werden zu kénnen.

C.3) Offentlich geforderte Kindertagespflege: Teilnahme und Personal

Neben der Betreuung in Kindertageseinrichtungen existiert mit der o6ffentlich
geforderten  Kindertagespflege eine weitere, alternative Betreuungsform.
Tagesmittern (und -vatern) obliegt ebenfalls zusatzlich zur Betreuungsaufgabe auch
eine Erziehung- und Bildungsaufgabe. Durch die feste Bezugsperson und eine
Uberschaubare GruppengroRe ermoglicht diese Form der Betreuung eine gréf3ere
Flexibilitat sowie eine intensivere und individuellere Zuwendung. Im Rahmen der
kommunalen Versorgung junger Familien mit Betreuungsplatzen nimmt die Kinder-
tagespflege vielfach die Funktion eines erganzenden Betreuungsangebotes zur
ansonsten Uberwiegend institutionalisierten Form ein.

Wie bei den Kindertageseinrichtungen sind auch in der Tagespflege die Betreuungs-
zahlen deutlich gestiegen. Relativ gesehen sind in den letzten funf Jahren die
Zuwachsraten im U3-Bereich mit Uber 50 % am grofiten. Ohnehin liegt der
Betreuungsschwerpunkt in der Kindertagespflege eindeutig im U3-Bereich, weshalb
der Forderung im Kleinkindalter in der Kindertagespflege besondere Bedeutung
zukommt. Im Jahr 2018 waren 72,8 % aller im Ennepe-Ruhr-Kreis in Tagespflege
betreuten Kinder unter 3 Jahre alt. FUr den Regierungsbezirk Arnsberg und das Land
NRW zeigen die nochmals hoheren Zuwachsraten eine dynamischere Entwicklung
als im Ennepe-Ruhr-Kreis an.
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Gegenuber den gestiegenen Betreuungszahlen hat sich die Zahl der Tagespflege-
personen im Ennepe-Ruhr-Kreis insgesamt kaum verandert. Folglich werden im
Durchschnitt etwas mehr Kinder von einer Tagespflegeperson betreut als noch vor
funf Jahren. Bei den Vergleichsebenen ist hingegen mit ca. 15 % ein Zuwachs bei
den Tagespflegepersonen zu verzeichnen, wenngleich dieser ebenfalls nicht mit der
Entwicklung der Zahl der betreuten Kinder mithalten kann.

Frithkindliche Bildung — Offentlich geférderte Kindertagespflege
Datenquelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe (Daten jeweils zum Stichtag 01.03.);
eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg NRW
Entwicklung
2013 ... 2017 2018 2018 2018
Teilnahme
Anzahl der Kinder in Tagespflege 662 832 861
insgesamt 4\ +45,0% | +49,2%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  ---------mmmmmmmeeen >| +30,1%
% davon U3-Kinder in Tagespflege 410 668 627
N +77,0% | +68,3%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  ---------=--=--=------ > +52,9%
Anteil der ‘Klnder_ln der U3-Betreuung 61,9% 80,3% 72.8% z 76.9% 81,6%
an allen Kindern in Tagespflege
Besuchsquote Tagespflege U3 0 0 0 0 0
(Anzahl U3-Kinder in Tagespfl. / Bev. U3%) 5.8% 8,1% 7,4% 2 8,7% 8.9%
Teilnahme nach Personenmerkmalen
Anteil der Madchen in Tagespflege 46,8% 475% | 47,2% -> 48,9% | 485%
Anteil der Kinder mit
o 2. 19,0% 14,8% | 16,8% -> 24,9% | 22,0%
Migrationshintergrund® in Tagespflege
Anteil der Kinder mit nicht deutscher
o 3. 5,0% 7,9% 8,1% 7 14,3% 12,3%
Familiensprache® in Tagespflege
Personalausstattung
Anzahl der Tagespflegepersonen 242 210 233
-> +15,0% | +16,9%
Prozentuale Entwicklung seit 2013|  ---------=--=----oooeo > -3,7%
Anteil der Frauen an den 97.1% 98.1% 97.4% > 97.0% 96,1%
Tagespflegepersonen
1 Bewlkerung bis unter 3 Jahren aus der Bevilkerungsstatistik (Fortschreibung Zensus 2011) zum 31.12. des Vorjahres
2 Migrationshintergrund = auslandisches Herkunftsland mindestens eines Elternteils
% nicht deutsche Familiensprache = in der Familie wird iberwiegend eine andere Sprache gesprochen

C.4) Kindertagesbetreuung im interkommunalen Vergleich

Fur die nachfolgenden Ubersichten zum interkommunalen Vergleich ist zu beachten,
dass die Stadt Breckerfeld kein eigenes Jugendamt unterhélt. Die entsprechenden
Aufgaben werden vom Jugendamt der Stadt Ennepetal Ubernommen. Die
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Kennzahlen werden fur beide Kommunen (als gemeinsamer Jugendamtsbezirk)
zusammengefasst ausgewiesen.

Friihkindliche Bildung — Kindertagesbetreuung im Kommunalvergleich

Datenguelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe (Daten jeweils zum Stichtag 01.03.);
eigene Berechnung und Darstellung

N . T £
u c _. O = = ) >

Ausgewaéhlte Kennzahlen zs2| 2 ) X % 2 3 s 0:? P
im interkommunalen Jahr |§ @ © 0 = o = x = = (I
. c £t 3] = ° = [3) Q = o g

Vergleich Sz 3| > = 5 3] o = = 9]

U am|l & T T 2] o c

& i

Teilnahme

Anzahl der Kinder in der 2013 | 1.122 | 896 | 1.561 [ 678 | 910 | 739 | 747 | 2.954 | 9.607

Kindertagesbetreuung insg. | g1 | 1.279 | 1.011 | 1.729 | 738 | 1.046 | 805 | 862 | 3.286 |10.746

2013 | 1.039 854 1.404 646 851 716 727 2.708 | 8.945

% davon in Kitas
2018 | 1.133 927 1.525 670 994 751 818 3.067 | 9.885

2013 83 42 157 32 59 23 20 246 662

% davon in Tagespflege
2018 | 146 84 194 68 52 54 44 219 861

Anteil der Kinder in Tages- | 2013 | 7,4% | 4,7% | 10,1% | 4,7% | 6,5% | 3,1% | 2,7% | 83% | 6,9%
pflege an allen Kindern in
Kindertagesbetreuung 2018 1114% 8,3% 11,3% 9,2% 5,0% 6,7% 5,1% 6,7% 8,0%

Anzahl der Ua-Kinder in der | 2013 | 153 | 136 | 239 | 112 | 136 | 150 | 111 | 480 | 1.517

Kindertagesbetreuung insg. | 5018 | 248 | 221 | 253 | 164 | 205 | 181 | 178 | 667 | 2.117

Betreuungsquote U3 2013 | 18,9% | 20,8% | 20,6% | 25,1% | 21,0% | 27,6% | 19,0% | 21,8% | 21,5%
(Anzahl U3-Kinder in Kitas und

Tagespflege / Bev. U3 2018 | 24,2% | 26,8% | 17,9% | 29,5% | 24,3% | 32,6% | 25,6% | 25,7% | 24,9%
Anzahl der Betreuungs- 2013 50 46 63 32 42 34 38 141 446
gruppen in Kitas 2018 | 54 50 72 35 49 38 41 | 164 | 503
Auslastungsgrad® von 2013 | 98,5% | 99,8% | 98,0% [100,3% | 99,3% [102,0% | 96,5% | 97,4% | 98,5%
Kitaplatzen (Anzahl Kinder in

Kitas / genehm. Platze) 2018 |101,2%|100,3%| 99,3% | 98,4% | 97,1% [100,0%| 98,6% [101,1%| 99,9%

Teilnahme nach Personenmerkmalen
Anteil Kinder mit Migrations- | 4,5

hintergrund® in der
Kindertagesbetreuung insg. | 2018 | 25,6% | 20,5% | 27,8% | 23,3% | 32,4% | 13,5% | 17,6% | 27.8% | 26,0%

Anteil Kinder mit nicht dt.

Familiensprache® in der
Kindertagesbetreuung insg. | 2018 18,6% | 20,5% | 21,3% | 15,2% | 31,6% | 9,3% | 14,6% | 20,9% [ 20,0%

26,5% | 35,9% | 34,0% | 21,4% | 37,9% [ 13,3% | 22,6% | 32,7% | 29,9%

2013 | 16,0% | 20,8% | 17,5% | 8,3% | 22,7% | 4,6% 8,4% | 19,9% | 16,5%

1 Bewslkerung bis unter 3 Jahren aus der Bewdlkerungsstatistik (Fortschreibung Zensus 2011) zum 31.12. des Vorjahres

2 Der Auslastungsgrad von Platzen in Kindertageseinrichtungen ist ein Indikator fiir die Passung zwischen Angebot und
Nachfrage. Je naher die Auslastung gegen 100 % tendiert, desto wirtschaftlicher ist das Angebot. Allerdings kann eine
nahezu wllstéandige Auslastung auch auf einen Bedarf an weiteren Platzen hinweisen. Zu Fallen mit Auslastungsgraden
Gber 100 % kann es kommen, wenn z. B. die Zusammensetzung der Kinder, die vormittags oder nachmittags kommen,
unterschiedlich ist.

% Migrationshintergrund = auslandisches Herkunftsland mindestens eines Elternteils

4 nicht deutsche Familiensprache = in der Familie wird tiberwiegend eine andere Sprache gesprochen
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Entwicklung der Anzahl der Kinder in der Kindertagesbetreuung
und prozentuale Veranderung von 2013 zu 2018

Kinder in Kitas Kinder in Tagespflege
0% 5% 10%  15%  20% -50% 0%  50% 100% 150%
Ennepetal / = 1.039 0 2013 Ennepetal / = 83 o 2013
Breckerfeld 1.133 B> 9,0% Breckerfeld 146 B> 75,9%
2018 2018
854 42
0, 0,
Gevelsberg 927 > 85% Gevelsberg a4 > 100,0%
. 1.404 . 1p7
0, 0,
Hattingen 1525 [>.8,6% Hattingen 19? 23,6%
Herdecke 64 3,7% Herdecke E > 112,5%
67 68
851 . 59 .
Schwelm 994 > 16,8% Schwelm 52 > [-11,9%
Sprockhével e 4,9% Sprockhével H > 134,8%
751 54
727 20
0,
Wetter 818 > 12,5% Wetter 2 > 120,0%
. 2.708 - 246
0, - 0,
Witten 3067 > 133% Witten D>|-11,0% .0

Datenquelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe
(Daten jeweils zum Stichtag 01.03.); eigene Berechnung und Darstellung

In allen kreisangehdrigen Kommunen ist die Zahl der betreuten Kinder zwischen
2013 und 2018 gestiegen. Allerdings sind sowohl in den einzelnen Kommunen als
auch fur die beiden Betreuungsformen - Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege — unterschiedliche Entwicklungsdynamiken zu beobachten. Die
Zunahme der in Kindertageseinrichtungen betreuten Kinder reicht von +3,7 % in
Herdecke bis +16,8 % in Schwelm. In der Kindertagespflege haben sich in den
meisten der kleineren und mittleren Kommunen die Zahlen mehr als verdoppelt. Bei
zwei Kommunen — Schwelm und Witten — sind Rickgange um jeweils ca. 11 % zu
verzeichnen. Mit 23,6 % ist die Zahl der Kinder in Tagespflege in der Stadt Hattingen
nur moderat gewachsen, was wahrscheinlich auch auf das hohe Ausgangsniveau
der Tagespflege bezogen auf die Bevoélkerungsgrol3e zurtickzufihren ist.

DarlUber hinaus ist die Bedeutung der Tagespflege im Betreuungsangebot der
einzelnen Kommunen unterschiedlich stark ausgepréagt. In Ennepetal und
Breckerfeld sowie in Hattingen werden etwas mehr als 11 % aller betreuten Kinder
Uber die Tagespflege versorgt, in Schwelm und Wetter sind es nur rund 5 %. In
diesen beiden Kommunen sind dafir aber die Betreuungszahlen in Kindertages-
einrichtungen im betrachteten Zeitraum tberproportional gewachsen.
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Die U3-Betreuungsquoten haben sich mit Ausnahme der Stadt Hattingen in allen
Kommunen in den letzten funf Jahren weiter erhéht. Sprockhével erreicht im Jahr
2018 mit 32,6 % den hochsten Wert im Kreis. Bezogen auf NRW entspricht das
einem Uberdurchschnittlichen Niveau, deutschlandweit betrachtet gehdren derartige
Betreuungsquoten hingegen zum Schlussfeld.

Der Auslastungsgrad ist eine rechnerische GrofR3e fir die Passung von Angebot und
Nachfrage. In den meisten Kommunen liegt er nah an bzw. leicht Gber 100 %. Damit
wird zwar der Wirtschaftlichkeit des Angebotes durch eine hohe Auslastung
entsprochen, eine steigende Betreuungsnachfrage kann dann aber nur durch die
Schaffung weiterer Kita-Platze befriedigt werden. Im Zusammenhang mit der in der
Vergangenheit gestiegenen und mit hoher Wahrscheinlichkeit auch zukiinftig weiter
steigenden Nachfrage — insbesondere im U3-Bereich, der noch relativ gering
abgedeckt ist — druckt sich mit diesen Werten ein grundsatzlicher Bedarf an
zusatzlichen Betreuungsmadglichkeiten aus.

Besonders deutliche Unterschiede finden sich beim Anteil der Kinder mit nicht
deutscher Familiensprache in der Kindertagesbetreuung. Die Spannweite reicht hier
von unter 10 % in Sprockhovel bis Uber 30 % in Schwelm. Damit dirfte sich die
Ausgangslage fur die padagogische Arbeit zwischen den Kommunen —i. e. S. fiir die
einzelnen Einrichtungen — erheblich unterscheiden. Das Verstandnis einer gemein-
samen Sprache zwischen Kindern und Fachkréften ist eine wichtige Voraussetzung
fur eine erfolgreiche Erziehungs- und Bildungsarbeit und markiert damit eine der
zentralen Herausforderungen im Betreuungsalltag. Zur weiteren Interpretation der
zeitlichen Entwicklung dieses Anteilswertes sowie auch des Migrationsanteils in der
Kindertagesbetreuung sei an dieser Stelle noch einmal auf die Erklarungsansatze in
Kapitel C.2 verwiesen.

Friihkindliche Bildung — Kindertagesbetreuung im Kommunalvergleich

Datenguelle: Sonderauswertung von IT.NRW zur Statistik der Kinder- und Jugendhilfe (Daten jeweils zum Stichtag 01.03.);
eigene Berechnung und Darstellung
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Personalausstattung

Betreuungsschl[]ssell in 2013 6,7 54 7,6 6,7 7,0 6,6 6,5 57 6,3
Kitas 2018 5,9 5,6 6,4 5,8 6,1 5,6 6,5 4,9 5,6

! Die Personalausstattung in Kindertageseinrichtungen ist ein Indikator fir die Qualitat der Angebote zur frithkindlichen
Bildung, Betreuung und Erziehung. Der Betreuungsschliissel (auch Personalschlissel) weist in diesem Zusammenhang
auf die Betreuungssituation und padagogische Arbeit hin. Es werden deshalb ausschliellich die padagogisch tatigen
Personen (ohne Einrichtungsleitung) berlicksichtigt. Aufgrund der beschrankten Datenverfigbarkeit wird von einer
vereinfachten Berechnung nach der Kopfzahlung anstatt von Vollzeit- und Betreuungséquivalenten ausgegangen, indem die
Anzahl der Kinder in Kindertageseinrichtungen durch die Anzahl der padagogisch tatigen Personen geteilt wird. Der Wert
zeigt, wie \iele betreute Kinder auf eine padagogische Fachkraft im Durchschnitt kommen.
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Bei der Interpretation der Betreuungsschlissel ist zu beachten, dass es sich letztlich
immer nur um Gesamtwerte auf Ebene der Kommunen handelt, die lediglich eine
allgemeine Tendenz wiedergeben. Vor Ort werden sich entsprechende Unterschiede
zwischen den einzelnen Einrichtungen feststellen lassen. Ungenauigkeiten aufgrund
der hier verwendeten vereinfachten Berechnungsweise sind ebenfalls zu bertck-
sichtigen (vgl. auch die Ausfiihrungen in Kap. C.2).

Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Der Ennepe-Ruhr-Kreis verfugt Giber eine sehr dichte und vielfaltige Tragerlandschaft
von Kindertageseinrichtungen. Die Anzahl der Kinder in der Kindertagesbetreuung
hat sich in allen Kommunen erhoht, wenn auch unterschiedlich stark. Besonders
deutlich fallt die Zunahme in der Teilgruppe der unter 3-Jahrigen aus. Die Betreuung
im Rahmen der oOffentlich geférderten Tagespflege nimmt in den einzelnen
Kommunen einen unterschiedlichen Stellenwert ein.

Auch weiterhin ist von einer kontinuierlichen Zunahme des Betreuungsbedarfs
auszugehen. Die Auslastung der Kindertageseinrichtungen bewegt sich an der
Kapazitatsgrenze. Insbesondere im U3-Bereich dirften die Zuwachse mittelfristig
Uberproportional hoch bleiben, nicht zuletzt auch deshalb, weil die U3-Betreuungs-
guoten insgesamt noch recht ausbaufahig sind. Insofern muss weiter von einem
hohen Bedarf an Betreuungsplatzen in allen Kommunen ausgegangen werden, dem
nur durch einem raschen Ausbau des Angebotes begegnet werden kann.

Eine weitere Herausforderung liegt in der Gewinnung von ausreichendem und gut
gualifiziertem Personal. Zwar hat sich in den letzten Jahren die Zahl der Fachkrafte
kontinuierlich erhdéht und in den meisten Kommunen auch der Betreuungsschliissel
verbessert, die Personalentwicklung muss aber auch zuklnftig mit dem Betreuungs-
bedarf mithalten. Anders sieht es bei den Tagespflegepersonen aus. Hier gibt es trotz
stark gestiegener Betreuungszahlen kaum zusétzliche Tagespflegepersonen und
zudem Schwankungen zwischen den Jahren. Damit sind Fragen des Zugangs zu
dieser Tatigkeit und ihrer Attraktivitdit sowie zur allgemeinen Foérderung und
Bedeutung der Kindertagespflege in den einzelnen Kommunen berihrt.
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D) Allgemeinbildende Schulen

Eine zentrale Voraussetzung der individuellen Entfaltung und gesellschaftlichen
Teilhabe der Menschen sowie der wirtschaftlichen Entwicklung der Gesellschaft
insgesamt ist eine qualifizierte Schulbildung. Insofern entscheidet der schulische
Erfolg, der wiederum von individuellen Faktoren und dem sozialen Umfeld, aber eben
auch von einer breiten Palette an padagogischen Rahmenbedingungen abhangig ist,
Uber die Chancen der heranwachsenden Generation.

Auf kommunaler Ebene lassen sich die Bildungsprozesse in den Schulen nur
mittelbar durch den Bau und Unterhalt von Schulen, die Art und den Grad der
technischen Ausstattung, ergdnzende Betreuungs- und Unterstiitzungsangebote und
einige andere Malnahmen sowie durch eine Forderung der Kooperation der
beteiligten Akteure steuern. Die sogenannten inneren Schulangelegenheiten
verantwortet hingegen die Landesebene. Hierzu zéhlen die Personalhoheit Uber die
Lehrkréfte, die Festlegung der Lehrpléane und die Regelung diverser Aspekte des
Schulalltages. Ein adaquates schulisches Bildungsangebot ist somit im Wesentlichen
von zwei Ebenen abhéngig — Land und Kommunen. Nichtsdestotrotz kommt vor
allem den Kommunalverwaltungen als mafR3gebliche Schultragerinstanz eine wichtige
Rolle fur die Ausgestaltung der Schullandschaft vor Ort zu. Faktenbasierte
Informationen wber die Situation und Entwicklung der Schulen sind fiir verschiedene
Personengruppen und Akteure im lokalen wie regionalen Raum — Blrger, Eltern,
Verwaltung, Politik — von herausragender Bedeutung.

Der nachfolgend ausfiihrlich dargestellte Bildungsbereich der allgemeinbildenden
Schulen umfasst sowohl Kennzahlen zu den schulischen Einrichtungen und zur
Bildungsbeteiligung verschiedener Gruppen, zu Ubergangen und Abschlissen als
auch weitere Aspekte, die in aktuellen bildungspolitischen Diskussionen bedeutsam
sind, wie z. B. die Themen Inklusion oder Ganztag.

D.1) Einrichtungen: Standorte und Entwicklung der Anzahl der Schulen

Im Ennepe-Ruhr-Kreis gibt es derzeit insgesamt 94 allgemeinbildende Schulen,
davon stellen mit 55 Schulen die Grundschulen die grof3te Gruppe. Im Schuljahr
2013/14 gab es im gesamten Kreisgebiet noch 113 Schulen. Dieser Rickgang ist
mafgeblich auf SchulschlieBungen im Sekundarbereich | bei den Haupt- und
Realschulen sowie ferner auch bei den Forderschulen zuriickzufiihren. Diese
Entwicklung ist landesweit zu beobachten und stellt keine Besonderheit dar. Die
Grinde liegen einerseits in einem demographisch bedingten Riuckgang der
Schilerzahlen in der Vergangenheit und andererseits in einem geénderten Schul-
wahlverhalten der Eltern (vgl. Kap. D.2). Trotz der anhaltend hohen Nachfrage nach
integrativen Schulformen (Gesamt- und Sekundarschulen) gab es in den letzten
Jahren keine neuen Schulgriindungen. Die drei Sekundarschulen im Kreis wurden
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bereits vor dem betrachteten Zeitraum gegriindet und sind inzwischen bis zur 10.
Klasse ausgebaut.

Standorte der
allgemeinbildenden Schulen
8j. 2018/19

Hattingen

Kreis
Mettmann

Schulstandorte
Forderschule G/H
Freie Waldorfschule
Gesamtschule

Breckerfeld

Ennepetal

%

Grundschule
Gymnasium

Hauptschule s Kreisgrenze
Realschule

Gemeindegrenzen
Sekundarschule =—— Autobahnen

P eod o

Oberbergischer

Kreis Markischer Kreis

FlieBgewasser

Verbindungslinie .
Siedlungsflachen

der Teilstandorte

Erstellt durch: Ennepe-Ruhr-Kreis, Abteilung fiir Li h und Geoir ionen 0 05 1k
Datengrundlage: Ennepe-Ruhr-Kreis, Bildungsmonitoring ' m
Kartengrundlage: Land NRW (2017 - Basis-DLM) - dl-de/by-2-0 )

Im Grundschulbereich ist eine Abdeckung der groReren Siedlungsflachen im
Kreisgebiet Uberwiegend gegeben, was eine wohnortnahe Beschulung der meisten
Kinder ermdglicht. Demgegeniuber sind die weiterfihrenden Schulen im Kreis
hinsichtlich der Schulform und ihrer Anzahl ungleich verteilt. Ein vielféltiges Angebot
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erschlief3t sich hier aufgrund der GréRe der Kommunen nur bei einer gemeinde-
Ubergreifenden Betrachtung, woraus sich Fragen zur Mobilitat der Schilerinnen und
Schuler bzw. Erreichbarkeit der Schulen ergeben (vgl. auch Kap. D.3). Als grofite
Kommune im Kreis verfugt nur die Stadt Witten Uber ein vollstandig differenziertes
Schulsystem.

Allgemeinbildende Schulen - Einrichtungen
Datenguelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis
Schulform vor 5 Jahren Vorjahr aktuell )
Entwicklung Anmerkungen
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19

Schulen insgesamt 113 98 94 N

%, davon Grundschulen 59 55 55 Al davon private Trager: 1

% davon Hauptschulen 9 5 3 NV

% davon Realschulen 11 8 7 N

% davon Sekundarschulen 3 3 3 -> davon private Trager: 1

% davon Gesamtschulen 5 5 5 -> dawvon private Trager: 1

% davon Gymnasien 10 10 10 ->

. davon Forderschule:1
% davon Freie Waldorfschulen 4 4 4 9 davon Schule f Kranke: 1
N dawvon private Trager: 3
% davon Forderschulen 12 8 7 A davon Schule f. Kranke: 1

D.2) Bildungsteilnahme: Entwicklung und Verteilung der Schulerzahlen

Die Anzahl der Schilerinnen und Schiler an allen allgemeinbildenden Schulen im
Ennepe-Ruhr-Kreis ist von 33.011 im Schuljahr 2013/14 auf 31.493 im Schuljahr
2018/19 zurickgegangen (-4,6 %). Zwischen den einzelnen Schulformen bestehen
allerdings extreme Unterschiede in der Entwicklung. Wahrend sich in den
betrachteten funf Jahren die Zahl der Schiilerinnen und Schuler an Hauptschulen
ungefahr halbiert hat (von 1.874 auf 895) und mit ca. 18 % auch an Realschulen
merklich gesunken ist, gab es nennenswerte Zuwéchse (von 464 auf 1.395)
ausschlie3lich bei den vor einigen Jahren neu gegrindeten Sekundarschulen, deren
Endausbau bis zur 10. Klasse genau in den Beobachtungszeitraum fiel. Allerdings
fallen die Rickgadnge an Haupt- und Realschulen im Regierungsbezirk Arnsberg und
im Land NRW insgesamt noch etwas starker aus. Der Aufwuchs von Schilerinnen
und Schilern an Sekundarschulen liegt fur die Vergleichsebenen bei zum Teil
mehreren hundert Prozent. Letztlich haben sich die Vergleichsebenen sowohl bei
den Rickgéangen als auch den Zuwachsen deutlich dynamischer entwickelt als der
Ennepe-Ruhr-Kreis.
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Der auf allen Ebenen festzustellende moderate Ruckgang der Schilerzahlen bei den
Gymnasien betrifft lediglich den Oberstufenbereich und ist auf das Auslaufen alter
G9-Jahrgange zuriickzufuhren. Die gesunkenen Zahlen bei den Férderschilerinnen
und -schilern beziehen sich maligeblich auf den Bereich der Lern- und
Entwicklungsstérungen und stehen im Zusammenhang mit der verstarkten
Beschulung dieser Schiilergruppe an Regelschulen (Inklusion). In der Folge gab es
in den letzten Jahren diverse SchlieBungen von Foérderschulen mit den
entsprechenden Forderschwerpunkten (s. auch Kap. D.1). Bei den Grundschulen
sind die Schulerzahlen nach vielen Jahren des kontinuierlichen Riickgangs vor dem
betrachteten Zeitraum jetzt wieder leicht gestiegen (+2,8 %).

Aligemeinbildende Schulen — Anzahl der Schiiler/-innen

Datenquelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis ||RB Arnsb.| NRW
Schulform vor 5 Jahren  Vorjahr aktuell | Entwick- Veranderung von
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung 2013/14 zu 2018/19
Schilerzahlen insgesamt 33.011 32.238 | 31.493 A -4,6% -5,5% -3,6%
% davon an Grundschulen 10.187 10.494 10.476 7 +2,8% +0,4% +1,8%
% davon an Hauptschulen 1.874 1.088 895 44 -52,2% || -53,6% | -54,9%
% davon an Realschulen 4.364 3.668 3.560 & -18,4% -22,5% | -25,3%
& davon an Sekundarschulen 464 1.395 1.447 4\ +211,9% || +418,7% | +280,7%
% davon an Gesamtschulen 4.828 4.845 4.787 -> -0,8% +12,1% | +25,5%
%, davon an Gymnasien 9.275 8.639 8.458 AN] -8,8% -89% | -65%
% davon an Fr. Waldorfschulen 824 852 855 7 +3,8% +2,6% +2,9%
% davon an Férderschulen 1.195 1.047 1.015 N -15,1% -9,9% -8,0%
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Entwicklung der Anzahl der Schuler/-innen an weiterfiihrenden Schulen
im Ennepe-Ruhr-Kreis

10.000

9.275

9.000 — ~ 8.458
e @ ® —e —e— Gymnasien
8.000
7.000
Gesamtschulen

6.000

4.828 4.787
5.000 —e— Realschulen
4.000 4_M
3.000 3.560 —e— Sekundarschulen

1.874

2.000 1.447
1.000 4&{ —e— Hauptschulen

895

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Die Entwicklung der Schiilerzahlen in den einzelnen kreisangehdrigen Kommunen
ist zwischen den Schuljahren 2013/14 und 2018/19 uneinheitlich verlaufen.

In fast allen Kommunen hat die Anzahl der Einschulungen (Schulanféangerinnen und
-anfanger) mehr oder weniger deutlich zugenommen. Lediglich in Wetter gab es
einen marginalen Riickgang (-3,1 %), ansonsten reichen die Zuwachse von 0,9 % in
Ennepetal bis 29,3 % in Breckerfeld. Zu beachten ist dabei, dass sich schon
geringfiigige Anderungen in kleineren Kommunen deutlicher bemerkbar machen als
in gréBeren Kommunen. Im Ennepe-Ruhr-Kreis wurden im Schuljahr 2018/19
insgesamt 138 Kinder mehr in Grundschulen eingeschult als funf Jahre zuvor (2.528
zu 2.390). Darin spiegelt sich in der Tendenz auch die in Kapitel A+B dargestellte
positive Bevolkerungsentwicklung der nachwachsenden Generation wider. Bei der
Gesamtanzahl der Schilerinnen und Schiiler an Grundschulen sind bei ungefahr der
Halfte der Kommunen noch Rickgénge aufgrund der vormals negativen
Bevolkerungsentwicklung zu verzeichnen, wahrend bei der anderen Halfte der
Kommunen die zuletzt wieder positive Bevolkerungsentwicklung bereits in den
Grundschulen angekommen ist. Zukiinftig ist hier fir alle Kommunen ein weiterer
Anstieg der Schilerzahlen zu erwarten, wenn auch auf unterschiedlichem Niveau.

Bei den weiterfuhrenden Schulen (Sek I und Il) ist die Anzahl der Schulerinnen und
Schiler — mit Ausnahme der Stadt Herdecke — Uberall zuriickgegangen. Fir diesen
breiten Rickgang ist zun&chst die vergangene demographische Entwicklung mit
lAnger anhaltenden niedrigen Geburtenzahlen urséchlich. Allerdings dirften sich
auch die in der Folge durchgefiihrten Veranderungen der 6rtlichen Schullandschaften
(SchulschlielBungen und -neugriindungen) zumindest mit auf die Entwicklung der
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Schulerzahlen ausgewirkt haben. So ist beispielsweise die gréte Abnahme in
Ennepetal mit fast 30 % zu beobachten. Die Aufgabe der dortigen Haupt- und
Realschule zugunsten der Neugriindung einer Sekundarschule hat auch unter
Bertcksichtigung der demographischen Entwicklung der betreffenden Altersgruppe
zu einem stark Uberproportionalen Rickgang der Schilerzahlen gefuhrt. Auffallig ist
zudem, dass auch in den beiden anderen Kommunen, Breckerfeld und Wetter, die
ebenfalls Schulen geschlossen und dafiir Sekundarschulen gegriundet haben, die
Zahl der Schuilerinnen und Schuler starker abgenommen hat als in anderen
Kommunen. Insofern wirft dieser Befund die Frage auf, inwieweit aufgrund einer
veranderten Nachfrage die SchlieBung mehrerer Schulen durch die Neugrindung
einer einzelnen Schule in einer Kommune adaquat kompensiert werden kann.

Allgemeinbildende Schulen — Anzahl der Schiiler/-innen im Kommunalvergleich

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

s | = | o © £
" = © = = [J) = >
Au;gewahlte Kennzahlen L ot 9 g X T S f’t’ s Q? @
im interkommunalen Jahr [ & & 2 = 3 = x 5 = o 9
. 5 c [ = = = o = o7
Vergleich ) = > ol ) 3] o = )
= L0 @ T T 2 o =
m O] ) <
L
. 13/14 58 223 252 404 161 211 184 195 702 2.390
Anzahl der Einschulungen
(Schulanfanger/-innen) an | 18/19| 75 225 263 412 191 235 205 189 733 | 2.528
Grundschulen
% +0,9 | +4,4 | +2,0 | +18,6( +11,4|+11,4| -3,1 | +4,4 | +5,8

13/14 | 289 973 | 1.100 | 1.671 | 683 920 806 866 | 2.879 | 10.187

Anzahl der Schaler/-innen 'y o1 o T 225 | 958 [1.004 | 1.760| 758 | 1.007| 792 | 840 | 2.989 [10.476
an Grundschulen

% -38 | -15 | -05 | +5,3 | +11,0| 49,5 [ -1,7 | -3,0 | +3,8 [ +2,8

13/14 | 665 | 1.917 | 1.621 | 4.030 | 1.347 | 1.536 | 1.511 | 1.699 | 6.479 | 20.805

Anzahl der Schiler/-innen

an Schulen der Sek 1 und I 18/19| 571 [1.350|1.616|3.6051.361 | 1.502 | 1.482 | 1.539 ( 6.121 |19.147

% |-14,1(-296 | -0,3 |-105| +10 | -22 | -19 | -94 | -55 | -8,0

Der Anteil der Schilerinnen und Schiiler ohne deutsche Staatsangehoérigkeit
(Auslanderanteil) ist in allen Schulformen signifikant gestiegen. Insbesondere die
starke Zuwanderung von Gefliichteten in den Jahren 2015 und 2016 und ein
allgemein starker Zuzug aus anderen EU-Staaten haben zu diesem Anstieg gefihrt.
Erwartungsgeman sind die Werte an Hauptschulen am hdchsten und an Gymnasien
am niedrigsten. Beim Vergleich der Schulformen féllt auRerdem auf, dass die
Anteilswerte an Hauptschulen, aber auch an Grundschulen im Zeitverlauf starker
gestiegen sind. Ferner war im Schuljahr 2018/19 an den integrativen Schulformen
sowie den Gymnasien der Anteil der Schilerinnen und Schiler ohne deutsche
Staatsangehdrigkeit im Ennepe-Ruhr-Kreis niedriger als auf Ebene des Regierungs-
bezirks und des Landes NRW. Da Schulen die zentralen Integrationsorte fir junge
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Menschen sind, verdeutlichen die Zahlen noch einmal die gestiegene Bedeutung, die
der Arbeit in den Schulen zur Bewaltigung dieser Aufgabe zukommt.

Allgemeinbildende Schulen — Anteil der Schiiler/-innen ohne deutsche Staatsangehdérigkeit
Datenguelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Schulform vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg NRwW
Entwicklung

2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 2018/19 | 2018/19
Grundschulen 9,9% 16,6% 16,4% 7 15,5% 14,2%
Hauptschulen 24,0% 31,7% 35,3% 7 30,8% 32,6%
Realschulen 8,0% 11,4% 12,0% 7 10,5% 11,5%
Sekundarschulen 4,1% 8,2% 9,5% 7 12,2% 11,8%
Gesamtschulen 6,2% 7,2% 7,4% 7 10,9% 10,9%
Gymnasien 3,1% 4,8% 4,6% 7 5,7% 2,4%
Forderschulen 13,7% 17,2% 18,3% 7 13,4% 13,4%

Eine erweiterte Betrachtung ermoglicht der Anteil der Schilerinnen und Schiler mit
Migrationshintergrund. Dieser umfasst diejenigen Schilerinnen und Schiler, die
selbst nicht in Deutschland geboren wurden oder bei denen mindestens ein Elternteil
im Ausland geboren wurde. Bei der Interpretation der Kennzahlen ist zu berlck-
sichtigen, dass zwar verschiedene Angaben zur Zuwanderungsgeschichte im
Rahmen der amtlichen Schulstatistik erhoben, diese aber von den Schulen selbst
bearbeitet bzw. von anderen Merkmalen abgeleitet werden. Eine Eindeutigkeit ist
nicht in jedem Fall gegeben. Erfahrungsgeman sind diese Angaben inzwischen aber
hinreichend genau fur aggregierte Betrachtungen auf Schulformebene.

Wie schon bei den Schilerinnen und Schiilern ohne deutsche Staatsangehorigkeit
haben sich auch hier die Anteilswerte deutlich erhéht. Es zeigen sich ebenfalls wieder
erhebliche Unterschiede zwischen den Schulformen. Bei den Hauptschulen ist der
Anteil der Schilerinnen und Schiler mit Migrationshintergrund von 38,6 % im
Schuljahr 2013/14 auf 57,4 % im Schuljahr 2018/19 gestiegen. Eine weitere sehr
starke Zunahme verzeichnen die Realschulen. Lediglich moderate Steigerungen auf
insgesamt niedrigerem Niveau sind bei den Grundschulen, Gymnasien und Forder-
schulen zu beobachten, die Gesamtschulen bleiben relativ stabil.

Bei Gesamtschulen und Gymnasien wurde in der Tabelle zusétzlich zwischen den
beiden Sekundarbereichen unterschieden. Dabei zeigt sich fir die Gymnasien eine
auffallige Disparitat: Wéahrend in der Sekundarstufe | zuletzt 28,9 % der Schilerinnen
und Schiiler einen Migrationshintergrund hatten, waren es in der Sekundarstufe Il nur
17 %. Auch in der zeitlichen Entwicklung gibt es hier keine Annéherung, beide
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Sekundarstufen haben sich auf ihrem jeweiligen Niveau parallel entwickelt
(Fahrstuhleffekt). Dieser Befund verweist darauf, dass weniger Schilerinnen und
Schuler mit Migrationshintergrund den Ubergang in die Oberstufe schaffen als
Schilerinnen und Schiler ohne Migrationshintergrund (vgl. auch Kap. D.7). Anders
sieht es bei den Gesamtschulen aus, wo sich die Anteilswerte im Zeitverlauf
angenéhert haben und inzwischen kein Unterschied mehr besteht.

Die Anteilswerte fur die Schulerinnen und Schiler, die in ihrer Familie Gberwiegend
eine andere als die deutsche Sprache sprechen, zeigen ein analoges Bild zu den
Befunden beim Migrationshintergrund. Auch wenn die Werte naturlich unter denen
des Migrationsanteils auf insgesamt merklich niedrigerem Niveau liegen, so sind 43,8
% mit nicht deutscher Familiensprache unter den Hauptschilerinnen und -schilern
immer noch als aul3erordentlich hoch zu bewerten. Diese Zahlen zur Familien-
sprache verdeutlichen in besonderer Weise die Herausforderungen, die sich fir den
gemeinschaftlichen Schulalltag ebenso wie fur den individuellen Lernerfolg durch die
Notwendigkeit eines sicheren Gebrauchs der deutschen Sprache ergeben.

Allgemeinbildende Schulen - Schiiler/-innen mit Zuwanderungsgeschichte
Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis
. . . . . 1 . . s 2
Schulform Anteil mit Migrationshintergrund Anteil mit n. dt. Familiensprache
vor 5 Jahren Vorjahr aktuell Entwick- [[vor 5 Jahren Vorjahr aktuell Entwick-
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung 2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung

Grundschulen 27,0% 35,9% | 35,7% 2 17,0% 24,0% | 23,1% 7
Hauptschulen 38,6% 52,3% 57,4% 4\ 25,9% 38,4% 43,8% 4\
Realschulen 28,3% 453% | 47,6% N 15,2% 25,4% | 27,4% N
Sekundarschulen | 16,6% 31,7% | 29,2% N 2,6% 13,0% | 13,7% N
Gesamt- |Sek 1| 31,6% 26,8% 31,6% 9 13,0% 13,9% 16,8% 7
schulen el | 22,4% 27.4% | 30,2% 7 13,8% 16,5% | 17,2% A

Sek 1| 20,3% 27,3% 28,9% 7 9,6% 12,7% 13,3% 7)
Gymnasien

Sek Il| 11,2% 15,7% | 17,0% 7 3,3% 7,7% 7,8% 7)
Férderschulen 17,5% 18,8% | 20,0% 7 13,0% 12,9% | 13,4% 7
! Migrationshintergrund = mindestens ein nicht in Deutschland geborener Elternteil
2 nicht deutsche Familiensprache = Verkehrssprache in der Familie ist eine andere als die deutsche Sprache

Die Verteilung der Schilerinnen und Schiler in der Sekundarstufe | Uber die
einzelnen Schulformen gibt Aufschluss Uber die Bedeutung verschiedener Bildungs-
niveaus. Besonders interessant sind dabei Verschiebungen im Zeitverlauf und
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Disparitaten zwischen verschiedenen Schiilergruppen. Die Verteilung wird Gblicher-
weise in der 7. Klassenstufe betrachtet, weil ab diesem Zeitpunkt in allen Bundes-
landern eine Differenzierung nach Schulformen bzw. -arten erfolgt ist.

Verteilung der Schilerinnen und Schuler auf die Schulformen in der Sek |
im Ennepe-Ruhr-Kreis (in Klassenstufe 7; ohne Forderschulen)

Vergleich der Schuljahre 2013/14 und 2018/19 Vergleich nach Geschlecht und Nationalitét
- Schuljahr 2018/19 -
Freie Waldorfschule Hauptschule Freie Waldorfschule Hauptschule

2018/19
Realschule
0

ua Realschule
\4 17,0&

34
Gymnasium '
. N\
Sekundarschule 23.8% Sekundarschule
0,
21.2% 22,2%

23,3% 24.4%

Gymnasium

Gesamtschule Gesamtschule

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Insgesamt betrachtet verteilen sich die Schilerinnen und Schiler recht ungleich-
mafig auf die einzelnen Schulformen. Gleichzeitig stellen die Gymnasien, die Real-
schulen und die Gesamtschulen jeweils immer die grof3ten Schilergruppen. Im
Vergleich der beiden Schuljahre 2013/14 und 2018/19 fallt auf, dass sich der Anteil
der Schilerinnen und Schiiler, die eine Hauptschule besuchen, mehr als halbiert hat
(von 11,3 % auf 4,7 %). Parallel stellen dafiir die neu gegriindeten Sekundarschulen
inzwischen fast 10 % der Schiilerschaft. Mit 37,6 % im Schuljahr 2018/19 besuchen
die meisten Schulerinnen und Schiler im Ennepe-Ruhr-Kreis ein Gymnasium.

Differenziert nach den Merkmalen Geschlecht und Staatsangehdrigkeit zeigen sich
teilweise ausgeprégte Disparitaten. Bei den Schilerinnen besucht gegeniiber den
Schilern ein leicht geringerer Anteil eine Haupt-, Real- oder Sekundarschule. Daftr
besuchen mit 41 % signifikant mehr Madchen ein Gymnasium als die Jungen mit
~nhur‘ 34,4 %. Dieser Befund ist jedoch nicht ungewoéhnlich, er entspricht vielmehr der
allgemein hoheren Bildungsaspiration von Schilerinnen. Hervorstechend ist hin-
gegen der Unterschied zwischen Schilerinnen und Schilern mit und denjenigen
ohne deutsche Staatsangehdrigkeit. Hier kann nicht nur von einfachen Niveau-
unterschieden zwischen den Schulformen, sondern von véllig eigenen Verteilungen
gesprochen werden. Schilerinnen und Schiler nicht deutscher Nationalitat
besuchten im Schuljahr 2018/19 fast siebenmal so oft eine Hauptschule wie deutsche
Schulerinnen und Schuler (20,9 % zu 3,1 %). Damit erklart sich auch der hohe
Auslanderanteil an Hauptschulen (s. 0.). Auf der anderen Seite spielt bei ihnen der
Besuch eines Gymnasiums eine deutlich geringere Rolle (17,0 % zu fast 40 %). Bei
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allen anderen Schulformen zeigen sich ebenfalls merkliche Abweichungen. Daruber
hinaus ist negativ zu beurteilen, dass beide Schilergruppen in den letzten Jahren
immer weiter auseinandergedriftet sind (nicht in der Abbildung dargestellt).

Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Die Schullandschaft im Ennepe-Ruhr-Kreis hat sich in den letzten Jahren deutlich
gewandelt. Die Schilerzahlen sind insgesamt gesunken und gleichzeitig sind
Verschiebungen zwischen einzelnen Schulformen zu beobachten. Aufgrund demo-
graphisch bedingter Rickgénge und eines geanderten Schulwahlverhaltens der
Eltern ist es zu diversen SchulschlieBungen im Bereich der Haupt- und Realschulen
gekommen. Die vor einigen Jahren neu gegrindeten Sekundarschulen sind
inzwischen vollstandig (bis Klasse 10) ausgebaut. Bei einer kreisweiten Betrachtung
zeigt sich eine sehr ungleiche Verteilung der weiterfihrenden Schulen. Aufgrund der
GroRe der Kommunen im Ennepe-Ruhr-Kreis sind nicht tberall alle Schulformen
vorhanden. Zur zukiinftigen Sicherung eines vielfaltigen, attraktiven und gut erreich-
baren Schulangebotes kénnen starker aufeinander abgestimmte oder gemeinsame
Schulkonzepte einen wichtigen Beitrag leisten.

In den einzelnen kreisangehérigen Kommunen haben sich die Schilerzahlen
uneinheitlich entwickelt. Im Bereich der weiterfiihrenden Schulen gab es fast tberall
Rickgange. Diese sind allerdings tendenziell in denjenigen Kommunen deutlich
starker ausgepragt, in denen sowohl Schulen geschlossen als auch neue Schulen
gegrindet worden sind. Insofern kdnnen ggf. nicht nur demographisch begriindete
Ruckgange und Anderungen in der Nachfrage nach bestimmten Schulformen,
sondern auch schulorganisatorische Malnahmen selbst (SchulschlieBungen,
Neugrindungen, Anpassung von Schulkonzepten) einen Einfluss auf die Entwick-
lung der Schilerzahlen und damit auch die Versorgungsmdglichkeiten mit
Schulpléatzen haben.

Bei den Grundschulen verweisen die zuletzt wieder gestiegenen Einschulungszahlen
darauf, dass von einer weiteren Zunahme der Schiilerzahlen auszugehen ist. Wenn
auch auf unterschiedlichem Niveau, so ist in ungefédhr der Halfte der kreis-
angehorigen Kommunen die Trendwende in der Bevdlkerungsentwicklung durch
gestiegene Geburtenzahlen bereits in den Grundschulen sichtbar. Folglich wére der
zuklnftige Bedarf an Grundschulplatzen genauer zu prifen.

Die Rahmenbedingungen der schulischen Arbeit haben sich durch die hohe
Zuwanderung in den letzten Jahren verandert. Die Zusammensetzung der Schiler-
schaft insgesamt hat sich weiter gewandelt. Sowohl bei den reinen Anteilswerten als
auch bei der Verteilung Uber die einzelnen Schulformen bestehen zwischen
deutschen und nicht deutschen Schilerinnen und Schilern erhebliche Disparitaten.
Eine grol3e Herausforderung fur die Schulen bleibt die Sprachférderung.
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D.3) Bildungsteilnahme: Pendlersituation

Der Ennepe-Ruhr-Kreis zeichnet sich durch eine dichte, aber unter Berlicksichtigung
der verschiedenen Schulformen recht fragmentierte Schullandschaft aus.
Veradnderungen des schulischen Angebotes aufgrund des demographischen
Wandels, eines verédnderten Schulwahlverhaltens der Eltern und der Einfihrung
neuer Schulformen fiihren bei unterschiedlichen Angeboten und Kapazitaten in den
einzelnen Kommunen auch zu Veranderungen der Pendlerstrome. Die Kreisstruktur
mit ihren Klein- und Mittelstadten erlaubt unter den gegebenen Bedingungen vielfach
nicht mehr die Bereitstellung eines vollstandig differenzierten Schulsystems an jedem
Ort. Eine ungleiche Verteilung der weiterfihrenden Schulen ist die Folge dieser
Entwicklungen (vgl. auch Kap. D.1). Letztendlich ergeben sich daraus gestiegene
Mobilitdtserfordernisse fur die Schilerinnen und Schiler Uber Gemeinde- und
Kreisgrenzen hinweg. Die Betrachtung der Pendlersituation ist deshalb ein Thema
von zentraler Bedeutung fir die Bildungsberichterstattung.

Die nachfolgenden Tabellen und Abbildungen geben einen differenzierten Einblick in
die Pendlersituation im Ennepe-Ruhr-Kreis. Grundséatzlich werden dabei unter dem
Begriff der ,Pendler® diejenigen Schilerinnen und Schiiler gefasst, bei denen
Wohnort und Beschulungsort (Kommunen) ungleich sind. Insofern ,pendeln® diese
Schilerinnen und Schiler von ihrer Wohnortgemeinde in eine andere Gemeinde, um
dort eine Schule zu besuchen. Hierfir nutzt der Grof3teil dieser Schilerinnen und
Schiler den Busverkehr (Linienverkehr und Schulbusse). Zentrales Differenzie-
rungsmerkmal der Pendler ist die Pendlerrichtung aus Sicht einer bestimmten
Kommune. Bei den Einpendlern handelt es sich um die vor Ort beschulten
Schilerinnen und Schiiler, die in einer anderen Kommune wohnhaft sind (auch sog.
Auswartige). Die Auspendler sind hingegen vor Ort wohnhafte Schilerinnen und
Schuler, die in einer anderen Kommune beschult werden. Zusammen mit den
ebenfalls vor Ort wohnhaften und gleichzeitig beschulten Schilerinnen und Schilern
bilden sie die Ansassigen. Uber den berechneten Saldo aus Ein- und Auspendlern
kann bestimmt werden, ob insgesamt mehr Schilerinnen und Schiler in eine
Kommune ein- bzw. auspendeln oder ob sich die Pendler ausgleichen. Besonders
aussagekraftig sind die Pendlerquoten, die die Anzahl der Pendler in Beziehung zur
Schilerzahl (Einpendlerquote) bzw. zu den ansassigen Schilerinnen und Schilern
(Auspendlerquote) setzen.

Die erste Tabelle erméglicht eine kreisweite Betrachtung der Pendlersituation, um
einen Uberblick iiber die allgemeine Entwicklung und die GréRenordnungen der
verschiedenen Pendlerzahlen fir die einzelnen Schulformen gewinnen zu kdnnen. In
dieser Ubersicht werden daher zunachst keine spezifischen Pendlerstréme zwischen
einzelnen Kommunen betrachtet, sondern die zusammengefassten Zahlen der Ein-
und Auspendler Uber die Kreisgrenzen hinweg sowie die Pendler innerhalb des
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Kreises (Binnenpendler). Auf diese Weise werden die Ubergeordneten Verflech-
tungen mit dem Umland wie auch die Relationen der verschiedenen Pendlerarten
untereinander sichtbar.

Im Grundschulbereich sind die Pendlerzahlen im Vergleich zu den weiterfiihrenden
Schulen sehr gering, auch wenn sie sich im dargestellten Zeitraum leicht erhéht
haben. Im Verhaltnis zur hohen Schiilerzahl fallen die Pendlerquoten mit Werten von
unter 3 % entsprechend moderat aus. Die Ein- und Auspendlerquoten, die hier die
Beziehung zwischen den Umlandkommunen und dem Ennepe-Ruhr-Kreis insgesamt
beschreiben, liegen sogar unter 2 %. Bereits diese aggregierte Kreisbetrachtung
zeigt, dass die allermeisten Grundschulerinnen und -schiler im Ennepe-Ruhr-Kreis
in der Kommune ihres Wohnortes zur Schule gehen.

Bei den weiterfihrenden Schulen stellt sich die Sachlage vollig anders dar. Im
Schuljahr 2018/19 haben insgesamt knapp 6.800 Schilerinnen und Schiler, davon
allein 3.500 innerhalb des Kreises, stadtiibergreifende Schulwege mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln oder dem ,Elterntaxi® zuriickgelegt. Gemessen an der Schilerzahl
ist das ungeféahr ein Drittel aller Schilerinnen und Schiiler, die regelméRig zwischen
unterschiedlichen Wohn- und Beschulungsorten pendeln. Dabei sind Forder- und
Waldorfschulen in der Auswertung unbericksichtigt geblieben. Dementsprechend
durfte die Gesamtanzahl der Pendler im Bereich der weiterfiihrenden Schulen noch
etwas hoher liegen. In der zeitlichen Entwicklung sind die Pendlerzahlen zwar
kontinuierlich gesunken, allerdings weniger stark als die Schilerzahlen. Im Ergebnis
sind die Pendlerquoten nahezu unverandert hoch geblieben und in einigen Fallen
sogar leicht gestiegen.

Aufschlussreich ist die Differenzierung der Pendlerzahlen nach Schulformen.
Wahrend Gymnasien und Gesamtschulen einzeln dargestellt sind, wurden Haupt-,
Real- und Sekundarschulen zusammengefasst, da sich diese hinsichtlich der Pend-
lersituation sehr ahnlich sind. Nur bei dieser Gruppe sind auch durchweg steigende
Pendlerquoten zu beobachten. Die deutlichste Zunahme zeigen dabei die Pendler
innerhalb des Kreises zwischen den einzelnen Kommunen. Hier ist die Anzahl der
Pendler seit dem Schuljahr 2012/13 um 18,6 % gestiegen (von 786 auf 932) und die
Pendlerquote hat sich von 11,8 % auf 16,7 % erhoht. Dieser Befund kann als Folge
des starken Rickbaus der schwacher nachgefragten Haupt- und Realschulen sowie
der Uberschaubaren Neugriindung von Sekundarschulen interpretiert werden. Da
keine wohnortnahe Versorgung mit diesen Schulformen in der Flache gegeben ist,
muissen zwangslaufig mehr Schilerinnen und Schuiler entsprechende Anfahrtswege
in Kauf nehmen. Darlber hinaus ist bemerkenswert, dass nur bei diesen Schul-
formen der Kreis insgesamt einen positiven Pendlersaldo aufweist. Etwas mehr als
doppelt so viele Schiilerinnen und Schiller kommen hier fir den Schulbesuch in den
Kreis hinein als umgekehrt Schilerinnen und Schiler zu anderen Schulen auf3erhalb
des Kreises pendeln. Offenbar ist das Schulangebot im Kreis hinreichend attraktiv
und/oder besser erreichbar als das Schulangebot der Kommunen im Umland.
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Allgemeinbildende Schulen — Pendlersituation im Ennepe-Ruhr-Kreis

Datenguelle: Sonderauswertungen der Schulstatistik von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
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! Pendlersaldo = Einpendler - Auspendler (bzw. beschulte — wohnhafte Schiiler/-innen) auf Kreisebene

2 Die Einpendlerquote bezieht sich auf die Schulen und beschreibt den Anteil der von auRerhalb des Kreises
einpendelnden Schiiler/-innen (Auswartige) an allen im Kreis beschulten Schiler/-innen.

® Die Auspendlerquote bezieht sich auf die im Kreis wohnhaften Schiler/-innen und beschreibt den Anteil der in andere
Schulen auBerhalb des Kreises auspendelnden Schiiler/-innen an allen im Kreis ansassigen Schuler/-innen.

“ Die Pendlerquote innerhalb des Kreises bezieht sich auf die im Kreis wohnhaften Schiiler/-innen und beschreibt den
Anteil der Schiller/-innen mit unterschiedlichen Wohn- und Beschulungsorten an allen im Kreis anséssigen Schiler/-innen.

Im Gegensatz zur Gruppe der Haupt-, Real- und Sekundarschulen weisen die
Gymnasien und Gesamtschulen recht hohe negative Pendlersalden auf. Die Anzahl
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der auspendelnden Schilerinnen und Schuler ist ungefahr doppelt so hoch wie die
Anzahl der zum Schulbesuch in den Kreis einpendelnden Schilerinnen und Schiler.
Entweder kann hier der Bedarf innerhalb des Kreises nicht ausreichend gedeckt
werden oder umliegende Schulen sind teilweise besser zu erreichen. Im Zusammen-
hang mit der Erreichbarkeit dirfte auch die Attraktivitit des jeweiligen Schul-
angebotes bei der Schulwahl eine wichtige Rolle spielen. Aufgrund demographischer
Ruckgéange und insbesondere durch die zwischenzeitliche Umstellung von G9 auf
G8 haben sich bei den Gymnasien die Schilerzahlen und parallel dazu die Pendler-
zahlen rucklaufig entwickelt. Allerdings fallt der Rickgang der innerhalb des Kreises
pendelnden Gymnasiastinnen und Gymnasiasten mit Uber 31 % im betrachteten
Zeitraum uberproportional hoch aus (von 1.489 auf 1.024). Entsprechend ist die
Pendlerquote ebenfalls zurlickgegangen. Zuletzt besuchten also wieder mehr
Schuilerinnen und Schiler ein Gymnasium in ihrer Wohnortgemeinde anstatt ein
Gymnasium in einer Nachbarkommune innerhalb des Kreisgebietes. Obwohl sich die
Schilerzahl an Gesamtschulen nur marginal verandert hat, sind die Pendlerzahlen
gesunken. Nichtsdestotrotz haben die Gesamtschulen von allen Schulformen die
hochsten Pendlerquoten zu verzeichnen. Von diesen erreicht die Pendlerquote
innerhalb des Kreises die Spitzenposition mit konstant ca. 30 %. Da nur in weniger
als der Halfte der kreisangehorigen Kommunen Gesamtschulen vorhanden sind und
sie sich gleichzeitig hoher Beliebtheit erfreuen, sind (weitere) Wege tber kommunale
Grenzen hinweg nicht verwunderlich.

Die néchste Tabelle zeigt fur die einzelnen Kommunen im Ennepe-Ruhr-Kreis die
verschiedenen Kennzahlen zu den Ein- und Auspendlern. Ergdnzend wurden
Angaben zu den jeweiligen Hauptherkunftsorten und Hauptzielorten der Pendler
aufgenommen. In den meisten Fallen handelt es sich sogar um eine vollzéhlige
Auflistung der Orte in absteigender Reihenfolge nach der Pendlerzahl.

Bei den Grundschulen stellt aufgrund der hohen Schuldichte eine wohnortnahe
Versorgung in der eigenen Kommune die Normalitat dar. Die Pendlerzahlen sind
allgemein sehr niedrig und betreffen zumeist nur gemeindelbergreifende Rand-
gebiete. Exemplarisch ist hier die Stadt Gevelsberg zu nennen, die durch ihre
zentrale Lage im Kreis auch Randbereiche angrenzender Kommunen mit versorgt.
Mit allein 167 einpendelnden Schilerinnen und Schilern im Schuljahr 2018/19 liegt
sie weit vor den Einpendlerzahlen der beiden grof3ten Stadte im Kreis, Witten und
Hattingen. Allein ein Drittel stellen Schilerinnen und Schiler, die aus Wetter in den
Gevelsberger Norden kommen, um dort eine Grundschule zu besuchen. Dement-
sprechend stellt die Einpendlerquote in Gevelsberg mit immerhin 15,3 % fir den
Grundschulbereich einen vergleichsweise hohen Wert dar. Umgekehrt hat nur
Breckerfeld mit 12,6 % eine Auspendlerquote im zweistelligen Bereich. Diese Grund-
schilerinnen und -schiiler gehen Ubrigens zum Grof3teil auch nach Gevelsberg (an
eine private Grundschule), fallen dort aufgrund der Fallzahl jedoch kaum ins Gewicht.
Ahnliche Verflechtungen sind auch an anderen Stellen im Kreis zu beobachten,
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insgesamt bleiben sie aber im Vergleich zu den weiterfiihrenden Schulen auf einem

sehr Uberschaubaren Niveau.

Alilgemeinbildende Schulen — Pendlersituation im Kommunalvergleich

Datenguelle: Sonderauswertung der Schulstatistik von IT.NRW (zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
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Bei den weiterfihrenden Schulen sind Ein- wie Auspendlerzahlen im mittleren drei-
stelligen Bereich keine Seltenheit. Mit Ausnahme der Stadt Witten und — in
begrenzterem Umfang — der Stadt Hattingen, die die grof3ten Schulsysteme mit
einem breiten Schulformangebot vorhalten und positive Pendlersalden haben,
weisen alle Kommunen im Ennepe-Ruhr-Kreis Ein- und Auspendlerquoten von
mindestens 25 % auf.

Gleichermal3en hervorstechend wie einmalig ist die Pendlersituation in Sprockhovel.
Mehr als 1.000 Schulerinnen und Schiler kommen zum Schulbesuch in die Stadt
und ebenfalls mehr als 1.000 fahren zu weiterfihrenden Schulen in andere
Kommunen. Der Hauptgrund fir dieses hohe Pendleraufkommen liegt im Sprock-
hoveler Schulangebot. Neben einer Gesamtschule in Kreistrdgerschaft, die alle
Stadte im Sudkreis versorgt, gibt es lediglich eine Hauptschule. Insofern kommen
viele Schulerinnen und Schiler aus Schwelm, Gevelsberg, Ennepetal und auch aus
Wetter nach Sprockhdvel an die Gesamtschule. Aufgrund der nur noch geringen Zahl
an Hauptschulen im Kreis hat auch die Sprockhdveler Hauptschule eine gréfRere
regionale Bedeutung erlangt und wird auch von Auswartigen besucht. Auf der
anderen Seite fahren viele Sprockhéveler Kinder zum Besuch eines Gymnasiums in
andere Kommunen. Den gré3ten Anteil Ubernimmt dabei die Stadt Hattingen. Neben
dem Gymnasium ist die Gesamtschule als weitere Zielschulform fir Sprockhdveler
Auspendler von besonderer Bedeutung. In ungefahr der Hohe der Besuchszahlen an
der vor Ort befindlichen Kreisgesamtschule besuchen weitere Sprockhéveler Kinder
andere Gesamtschulen im gesamten Umland. Insgesamt betrachtet kommen fast
drei Viertel aller in Sprockhdvel beschulten Schilerinnen und Schiler aus anderen
Stadten und von den in Sprockhével wohnhaften Kindern besucht ein ebenso hoher
Anteil eine Schule im Umland.

Eine weitere Besonderheit stellt die Pendlersituation in Ennepetal dar. Hier liegt die
Einpendlerquote bei sehr niedrigen 17,5 %, die Auspendlerquote aber bei fast 40 %.
Ein derart auffalliges Missverhaltnis zwischen Ein- und Auspendlern gibt es bei keiner
anderen Kommune im Ennepe-Ruhr-Kreis. Dementsprechend féllt auch der negative
Pendlersaldo mit knapp 500 Schiilerinnen und Schilern auBBerordentlich hoch aus.
Neben der Gesamtschule des Kreises in Sprockhdvel gehen viele dieser Auspendler
nach Breckerfeld zur Sekundarschule — obwohl Ennepetal eine eigene Sekundar-
schule hat — sowie an Gymnasien umliegender Stadte. Wie bereits in Kapitel D.2
angedeutet, kdnnte diese Situation teilweise auch die Folge schulorganisatorischer
MalRnahmen sein (Haupt- und RealschulschlieRungen).

Darlber hinaus fallt in der Gesamtbetrachtung auf, dass die mit Abstand haufigste
Zielschulform der Auspendler die Gesamtschule ist. Interessanterweise gilt das auch
in allen Stadten, die selbst Uber Gesamtschulen verfiigen. Ferner sind die
Gymnasien, sowohl bei den Ein- als auch den Auspendlern, bedeutsam.

Die folgende Abbildung visualisiert die Pendlerstrome an weiterfuhrenden Schulen
zwischen den einzelnen Kommunen im Ennepe-Ruhr-Kreis sowie auch in und aus
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umliegenden Kommunen und Kreisen. Zur besseren Unterscheidung sind die
Auspendler in jeder Kommune mit einer eigenen Farbe dargestellt (z. B. dunkelblau
bei Hattingen). Gut zu erkennen ist der ,Hot Spot“ Sprockhdvel mit seiner hohen Zahl
an ein- und auspendelnden Schilerinnen und Schilern. Auf diese Weise werden die
engen Verflechtungen mit den angrenzenden Kommunen besonders deutlich.
Derartige Einblicke in die Pendlerstrukturen kdnnen eine datenbasierte Planung der
Schullandschaft unterstiitzen und wertvolle Erkenntnisse fiir die Steuerung von
Schulerstromen liefern.

Pendlerstrome von Schiiler/-innen an

&
allgemeinbildenden Schulen der Sek | und Il im u/‘ H—
Ennepe-Ruhr-Kreis und mit dem Umland % o
(Wohnort -> Beschulungsort) £°
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Es werden nur
Pendlerstrome von
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Erstellt durch: Ennepe-Ruhr-Kreis, Abteilung fir Liegensch und Geoir ionen
Datengrundlage: Ennepe-Ruhr-Kreis, Bildungsmonitoring
Kartengrundlage: Land NRW (2017 - Basis-DLM) - di-de/by-2-0 )
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Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Wahrend im Grundschulbereich aufgrund der hohen Schuldichte die Pendlerzahlen
allgemein recht niedrig sind, stellt sich die Situation bei den weiterfihrenden Schulen
als komplexes Thema von herausragender Bedeutung dar. Die Schullandschaft im
Ennepe-Ruhr-Kreis zeichnet sich durch ein differenziertes und vielfaltiges Schul-
angebot aus, das aber geographisch gesehen recht ungleich verteilt ist. In der Folge
pendelt ein nicht unerheblicher Teil der Schilerinnen und Schiler tber Gemeinde-
grenzen hinweg zur Schule.

Obwohl die Schilerzahlen insgesamt gesunken sind, haben sich die Pendlerzahlen
nicht in der gleichen Weise verringert. Dementsprechend ist die Bedeutung der
Pendlerstrome sogar noch leicht gestiegen. Werden die weiterfilhrenden Schulen
zusammengenommen, sind es fast 6.800 Schilerinnen und Schiler, die zwischen
unterschiedlichen Wohn- und Schulorten pendeln. Allerdings bestehen deutliche
Unterschiede zwischen den einzelnen Schulformen. Die Gruppe der Haupt-, Real-
und Sekundarschulen weist fir das gesamte Kreisgebiet einen positiven Pendler-
saldo auf. Zudem haben sich hier die Pendlerquoten durchgangig erhoht. Bei den
Gymnasien und Gesamtschulen ist die Situation umgekehrt: Die Anzahl der
Auspendler ist ungefahr doppelt so hoch wie die Anzahl der von auf3erhalb des
Kreises einpendelnden Schilerinnen und Schiiler. Diese Befunde verweisen im
Zusammenhang mit den Faktoren Erreichbarkeit und Attraktivitéat der Schulen auf die
Bedarfsdeckung der Nachfrage nach Schulplatzen. Die hdchsten Pendlerquoten sind
insgesamt im Bereich der Gesamtschulen zu verzeichnen. Ferner sind Gesamt-
schulen — selbst in Kommunen mit eigenen Schulen vor Ort — die haufigste
Zielschulform auspendelnder Schiilerinnen und Schiler. Daneben bestehen fir den
Kreis insgesamt wie auch fir alle Kommunen ausgepragte Pendlerstrome bei den
Gymnasien.

Bis auf die beiden grofReren Stadte Witten und Hattingen weisen alle Kommunen
Pendlerquoten von zum Teil deutlich mehr als 25 % und — je nach Schulform —
ausgepragte Verflechtungen mit den Nachbarkommunen auf. Die Pendlersituation in
Sprockhdvel und Ennepetal, die durch sehr hohe bzw. schulformspezifische
Pendlerzahlen geprégt ist, verweist in besonderer Weise auf die Bedeutung und
Bedarfsdeckung des eigenen Schulangebotes im Verhaltnis zum Schulangebot
angrenzender Kommunen.

Im Rahmen der Schulentwicklungsplanung durften zukinftig interkommunal enger
abgestimmte Schulangebote oder sogar gemeinsame Schulkonzepte an Bedeutung
gewinnen, wenn die Vielfalt, Attraktivitdt und Erreichbarkeit der Schulen sichergestellt
werden soll.
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D.4) Bildungsteilnahme: Ganztag

Von den 39 weiterfiihrenden Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis im Schuljahr 2018/19
sind 17 als gebundene Ganztagsschulen organisiert. An diesen Schulen findet an
mindestens drei Tagen pro Woche verpflichtender Unterricht von mindestens sieben
Zeitstunden fir alle Schilerinnen und Schiler statt. Dartber hinaus besteht die
Maoglichkeit zur freiwilligen Teilnahme an weiteren aulR3erunterrichtlichen Angeboten,
die nach 15 Uhr oder an den Wochentagen ohne Ganztagsunterricht stattfinden.

Allgemeinbildende Schulen — Ganztag
Datenguelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg| NRW
Entwicklung
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 2018/19 | 2018/19
Anzahl der Grundschulen mit offenem
Ganztagesbetrieb 51von59 51 von55(51 von 55 -> - -
Anzahl der Schiler/-innen im offenen 3.031 4562 4542 2 ) )
Ganztag
Anteil der Schuler/-innen im offenen
0, 0, 0, 0, 0,
Ganztag an allen Schiler/-innen 38,6% 43.5% 43,4% 2 38,3% 46.1%
Anzahl der gebundenen
Ganztagsschulen in der Sek | 20von50 19 von 43|17 von 39 > i i
Anzahl der Schuler/-innen im
gebundenen Ganztag in der Sek | 7:110 7.260 7.049 A i i
Anteil der Schiler/-innen im gebund. o 0 0 o 0
Ganztag an allen Schuler/-innen Sek | 31,2% 33,7% 35,0% 2 49,2% 55,9%
% an Hauptschulen 88,4% 100,0% | 100,0% 7) 62,5% 60,4%
%, an Realschulen - - - - 13,0% 24,6%
% an Sekundarschulen 100,0% 100,0% | 100,0% -> 97,3% | 96,4%
% an Gesamtschulen 70,8% 70,0% | 70,8% -> 99,2% | 98,6%
% an Gymnasien 8,4% 6,4% 5,9% AV] 14,1% 27,2%
% an Férderschulen 66,7% 79,4% 81,2% 7 43,9% 47,3%

Die Anzahl der Schilerinnen und Schiler im gebundenen Ganztag ist gegentber der
Gesamtschilerzahl nur leicht zuriickgegangen. Dementsprechend ist der Anteil der
Schilerinnen und Schiiler, die eine gebundene Ganztagsschule besuchen, leicht
angestiegen. Mit zuletzt 35 % liegt der Ennepe-Ruhr-Kreis hier dennoch weit unter
den Vergleichswerten. Landesweit betrachtet befinden sich inzwischen tber 55 %
der Schulerinnen und Schiler im gebundenen Ganztag.
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Wahrend im integrativen Schulsystem (Sekundar- und Gesamtschulen) und an
Hauptschulen alle Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis — mit Ausnahme einer privaten
Gesamtschule — gebundene Ganztagsschulen sind und somit auch alle Schilerinnen
und Schiller am Ganztag teilnehmen, sieht es bei den Realschulen und Gymnasien
vollig anders aus. Im Ennepe-Ruhr-Kreis gibt es keine gebundenen Ganztags-
realschulen und von zehn Gymnasien ist nur ein einziges ein Ganztagsgymnasium
(Reichenbach-Gymnasium in Ennepetal). Allerdings ist die Bedeutung des Ganztags
auch bei den Gymnasien in den letzten Jahren deutlich gestiegen. So sind landesweit
inzwischen mehr als ein Viertel aller Gymnasien als Ganztagsschulen organisiert.

Im Primarbereich halten formal alle Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis Ganztags-
angebote vor. Bis auf vier Schulen werden alle Grundschulen im offenen Ganztag
(OGS) gefiihrt. Offene Ganztagsschulen bieten eine tber die Kinder- und Jugendhilfe
organisierte Betreuung, eine Mittagsverpflegung und Hausaufgabenbetreuung sowie
auf3erunterrichtliche Bildungsangebote am Nachmittag an. Die Teilnahme am
offenen Ganztag ist freiwillig, muss aber verbindlich fir die Dauer eines Schuljahres
angemeldet werden und verpflichtet dann auch zur regelméaRigen Inanspruchnahme
der Betreuungszeiten. An den anderen vier Grundschulen sind alternative
Betreuungsangebote (,Schule von acht bis eins” und ,Dreizehn Plus®) vorhanden.

Die Beteiligung am offenen Ganztag ist in den letzten Jahren merklich gestiegen.
Kreisweit betrachtet nahmen im Schuljahr 2018/19 Gber 600 Grundschulerinnen und
-schiler mehr am offenen Ganztag teil als noch vor fiinf Jahren (4.542 zu 3.931). Die
Teilnahmequote ist auf 43,4 % gestiegen und liegt damit etwas unterhalb der Landes-
ebene (46,1 %), aber tGber dem Regierungsbezirk Arnsberg (38,3 %).

Im interkommunalen Vergleich der Teilnahmequoten zeigen sich aufféllige Unter-
schiede. Die groRen Ruhrgebietsstadte liegen alle etwas oberhalb des Ennepe-Ruhr-
Kreises. Von den Umlandkreisen hebt sich nur Mettmann positiv ab und liegt sogar
noch vor den Quoten der Ruhrgebietsstddte. Auf der anderen Seite fallen die
angrenzenden Grol3stadte Hagen und Wuppertal ebenso wie die angrenzenden
Kreise im stdlichen Bereich deutlich auf um die 30 % ab. Sie gehdren landesweit mit
zu den Gebietskdrperschaften mit den niedrigsten Werten. Die héchsten Teilnahme-
quoten in NRW werden in den Grof3stddten des Rheinlands erreicht (z. B. Lever-
kusen mit 71 % und KoIn mit tber 76 %). Insbesondere im urbanen Raum sind OGS-
Quoten zwischen 30 % und uber 70 % weniger Uber Abweichungen in der Nachfrage
nach Betreuungsplatzen als vielmehr Uber unterschiedliche Ausbaustédnde des
Angebotes zu erklaren.

Innerhalb des Ennepe-Ruhr-Kreises reichen die Teilnahmequoten von ungefahr 25
% bis knapp tber 58 % und gehen damit im oberen wie unteren Bereich Uber die
Spannweite des Umlands hinaus. Generell sind in l&ndlich gepragten Rdumen und
kleineren Kommunen die Teilnahmequoten der Grundschulkinder am offenen
Ganztag tendenziell niedriger als in GroR3stddten. Durch die unterschiedliche
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Auspragung soziokultureller Milieus in Stadt- und Landregionen wird der Verein-
barkeit von Familie und Beruf — zumindest graduell — ein unterschiedlicher Stellen-
wert beigemessen. Fir die kreisangehoérigen Stadte ist hier allerdings kein klares
Muster zu erkennen, wenngleich dieser Zusammenhang auf Gberregionaler Ebene
durchaus zum Tragen kommt. Letztlich lassen sich derartige Unterschiede aber auch
nicht auf nur einen Faktor zurtckfihren. Die Grunde fur diese doch erheblichen
Abweichungen der OGS-Quoten durften deshalb nur in begrenztem Mal3e einem
unterschiedlichen Nachfrageverhalten der Eltern geschuldet sein und ansonsten
auch in weiteren lokalspezifischen Faktoren und im jeweils bereitgestellten Angebot
an Betreuungsplatzen liegen.

Anzahl und Anteil der Schilerinnen und Schuler im offenen

Ganztag an Grundschulen im Schuljahr 2018/19

= mit Teilnahme OGS

0% 10% 20% 30%
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Datenquelle: Landesdatenbank von IT.NRW;, eigene Berechnung und Darstellung
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Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Sowohl im Sekundar- wie auch im Primarbereich zeigt sich fur den Ennepe-Ruhr-
Kreis eine im Vergleich unterdurchschnittliche Bedeutung des Ganztags. Bei der
Anzahl der gebundenen Ganztagsschulen bestehen im Bereich der Realschulen und
Gymnasien deutliche Licken. Der Anteil der Schilerinnen und Schiler im gebun-
denen Ganztag (Sek 1) liegt insgesamt 20 Prozentpunkte unter dem Landeswert.

Im Primarbereich besteht zwar eine fast vollstandige Abdeckung mit dem Angebot
der offenen Ganztagsschulen, allerdings sind die Unterschiede bei den Teilnahme-
guoten zwischen den kreisangehérigen Kommunen erheblich. Neben dem Einfluss
des Nachfrageverhaltens der Eltern nach Betreuungsplatzen dirfte auch der
jeweilige Ausbaustand des Angebotes die Befunde erklaren. Die Versorgung der
Grundschulerinnen und -schiler mit zusatzlichen OGS-Platzen bleibt weiterhin eine
wichtige Aufgabe.

D.5) Bildungsteilnahme: Inklusion

In diesem Kapitel werden erstmals fur den Ennepe-Ruhr-Kreis differenzierte Zahlen
zur Entwicklung der schulischen Inklusion vorgestellt. Schillerinnen und Schiler mit
einer korperlichen, seelischen oder geistigen Behinderung oder einem erheblich
beeintrachtigten Lernvermdgen erhalten nach Feststellung ihres Unterstiitzungs-
bedarfs (sog. AO-SF-Verfahren) eine sonderpéadagogische Férderung. Im Anschluss
an die UN-Behindertenrechtskonvention, die einen diskriminierungsfreien Bildungs-
zugang und eine gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben fest-
schreibt, sollen Schilerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
vorrangig an Regelschulen gemeinsamen mit nicht behinderten Kindern lernen. Der
Ausbau und die Qualitatssteigerung der individuellen Férderung an diesen Schulen
des ,Gemeinsamen Lernens® (GL) ist eine zentrale Herausforderung der Bildungs-
politik. Neben dem inklusiven Schulangebot sollen weiterhin auch Foérderschulen
bestehen, um Eltern eine Wahlmdéglichkeit bezliglich der Beschulungsform zu geben.

Die Ubersichtstabelle zeigt die Entwicklung der Anzahl der Schilerinnen und Schuler
mit sonderpadagogischem Foérderbedarf im Ennepe-Ruhr-Kreis. Die Zahlen sind
differenziert nach den verschiedenen Férderschwerpunkten und Beschulungsformen
ausgewiesen. Daruber hinaus werden die sogenannten Férderquoten der einzelnen
Schulformen dargestellt. Sie beschreiben den Anteil der Schuilerinnen und Schiiler
mit sonderpadagogischem Foérderbedarf an allen Schilerinnen und Schilern einer
bestimmten Schulform. Dem letzten Block der Tabelle sind die Inklusionsquoten fur
die haufigsten Forderschwerpunkte zu entnehmen. Diese Quoten entsprechen dem
Anteil der im Gemeinsamen Lernen an Regelschulen befindlichen (= inklusiv
beschulten) Schilerinnen und Schilern an allen Schilerinnen und Schilern mit
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sonderpadagogischem Forderbedarf. Ahnlich ausdifferenzierte Zahlen fur Vergleiche
mit dem Land NRW oder Umlandkommunen sind nicht 6ffentlich verfiigbar.

Allgemeinbildende Schulen — Inklusion

Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19

Entwicklung

Anzahl der Schiler/-innen mit sonderpad. Férderbedarf insg. 1.971 1.952 1.905 N
% mit Forderschwerpunkt Lernen 682 712 724 7
% mit Férderschwerpunkt Emotionale & soziale Entwicklung 388 393 363 N
% mit Forderschwerpunkt Sprache 326 175 144 \b
& mit Férderschwerpunkt Kérperl. & motorische Entwicklung 285 300 306 7
% mit Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung 256 327 323 7
% mit sonstigen Forderschwerpunkten 34 45 45 9
% an Regelschulen (Gemeinsames Lernen) 797 931 917 7

% in der Primarstufe 490 337 328 AV]
% in der Sekundarstufe | 307 594 589 7
% an Forderschulen (ohne Schulen fir Kranke) 1.174 1.021 988 N

R e e
% an Grundschulen 4,8% 3,2% 3,1% AV]
% an Hauptschulen 9,4% 13,0% | 13,9% 7
% an Realschulen 0,8% 3,8% 3,7% 7
% an Sekundarschulen 9,7% 9,1% 8,6% A\
% an Gesamtschulen 0,9% 3,0% 3,4% 7
% an Gymnasien 0,1% 0,5% 0,6% 7

e e oo | 0% an | s | 7
% im Forderschwerpunkt Lernen 39,4% 57,3% 62,2% 7
% im Forderschwerpunkt Emotionale & soziale Entwicklung 57,5% 63,1% 62,3% 7)
% im Forderschwerpunkt Sprache 72,4% 84,0% 80,6% 7
%, im Forderschwerpunkt Korperl. & motorische Entwicklung 8,4% 13,0% 12,1% 7

7

% im Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung 5,1% 13,5% 13,3%
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Die Anzahl der im Ennepe-Ruhr-Kreis — unabhéngig vom Forderort — beschulten
Schilerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf ist im Beobach-
tungszeitraum nur sehr leicht zuriickgegangen (von 1.971 auf 1.905). Zur Erinnerung:
Insgesamt sind die Schilerzahlen starker gesunken (vgl. Kap. D.2). Die Gesamt-
forderquote ist daher relativ konstant geblieben. Im Schuljahr 2018/19 hatten von
allen Schilerinnen und Schilern im Kreis 6,2 % einen sonderpadagogischen
Forderbedarf. Bei den einzelnen Fdrderschwerpunkten féallt die Entwicklung
unterschiedlich aus. Wahrend im Forderschwerpunkt Sprache die Schilerzahl um
mehr als die Hélfte abgenommen hat, haben sich u. a. in den Férderschwerpunkten
Geistige Entwicklung und Lernen die Zahlen erhoht. Bei den im Gemeinsamen
Lernen an Regelschulen beschulten Forderkindern ist eine Verschiebung von der
Primar- zur Sekundarstufe zu beobachten. Im Primarbereich sind die Schulerzahlen
merklich zuriickgegangen (von 490 auf 328) und an weiterfihrenden Schulen haben
sie sich nahezu verdoppelt (von 307 auf 589). Dieser Riickgang im Primarbereich
darf nicht dariber hinwegtduschen, dass der sonderpadagogische Forderbedarf
trotzdem weiter hoch bleibt.

Der hochste Anteil von Schilerinnen und Schilern mit sonderpaddagogischem
Forderbedarf findet sich an Hauptschulen (13,9 %). Mit unter einem Prozent ist die
Forderquote an Gymnasien hingegen verschwindend gering. Allerdings verzeichnen
mit Ausnahme der Grund- und Sekundarschulen alle Schulformen eine deutliche
Zunahme bei der Férderquote.

Die Inklusionsquote im Ennepe-Ruhr-Kreis hat sich von 40,4 % im Schuljahr 2013/14
auf 48,1 % im Schuljahr 2018/19 erhoht. Nur fir diese Gesamtquote der inklusiv
beschulten Schilerinnen und Schiler liegen Vergleichswerte zum Land NRW vor.
Hier ist die Quote von 29,6 % auf zuletzt 43,1 % gestiegen. Auch fir die einzelnen
Forderschwerpunkte ist eine Zunahme der Inklusionsquoten zu beobachten.
Besonders deutlich féllt diese im Forderschwerpunkt Lernen aus (von knapp unter
40 % auf Uber 60 %). Bei den Forderschwerpunkten Kdrperliche und motorische
Entwicklung sowie Geistige Entwicklung sind trotz Steigerungen nach wie vor nur
geringe Inklusionsquoten zu verzeichnen. Uber 85 % dieser Schilerinnen und
Schiler werden nach wie vor an speziellen Foérderschulen beschult.

Durch die Betrachtung der Ubergénge zwischen dem Forderschul- und dem Regel-
schulsystem lassen sich Tendenzen fir die weitere Entwicklung der Inklusion und
der zukinftigen Bedeutung der Forderschulen gewinnen. Sowohl Forderschulen als
auch Schulen des Gemeinsamen Lernens sind durchlassig, d. h. ein Wechsel des
Lernortes ist prinzipiell mdglich.
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Allgemeinbildende Schulen — Uberginge (Wechsel) an und von Férderschulen

Datenguelle: Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis

Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell .
Entwicklung
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19
Anzahl der Ubergange von Regelschulen (Gemeinsames 50 65 57 2

Lernen) an Férderschulen

Wechselquote an Forderschulen
(Anzahl der Ubergange von Regelschulen an Férderschulen / Anzahl | 4,2% 6,2% 5,6%
der Schiler/-innen an Forderschulen im laufenden Jahr)

Anzahl der Ubergénge von Férderschulen an
Regelschulen (Gemeinsames Lernen)

Wechselquote von Férderschulen
(Anzahl der Ubergénge von Férderschulen an Regelschulen / Anzahl | 3,6% 2,9% 2,5%
der Schiler/-innen an Forderschulen im Vorjahr)

2
45 30 26 N
N

Im Ennepe-Ruhr-Kreis ist die Wechselquote von Forderschulen an Regelschulen in
den letzten Jahren rucklaufig (von 3,6 % auf 2,5 %). Auf der anderen Seite hat der
Anteil der Wechsler von Regelschulen an Férderschulen zugenommen (von 4,2 %
auf 5,6 %). In absoluten Zahlen standen im Schuljahr 2018/19 den 26 Ubergangen
in das inklusive System 57 Wechsel aus dem inklusiven System gegentber. Dieser
Befund entspricht auch dem landesweiten Trend. Zuletzt sind in NRW insgesamt 2,7
% der Forderschilerinnen und -schuiler in das Regelsystem (bergegangen, aber
sogar fast 8 % aus der inklusiven Beschulung in das Férderschulsystem gewechselt.
Der Beginn des hier dargestellten Zeitraums markiert eine Trendwende, da in den
Vorjahren die Situation noch umgekehrt war. Uber mehrere Jahre haben damals die
Ubergangszahlen aus dem Forderschul- in das Regelsystem zugenommen und in
umgekehrter Richtung abgenommen. Zeitweilig lag die Wechselquote in die Inklusion
hoher als aus der Inklusion. Im Rahmen der Forcierung der schulischen Inklusion
gab es zunachst einen starken Sog in das Regelschulsystem und in der Folge
zahlreiche Schlieungen von Forderschulen. Im Laufe der Zeit hat sich dann jedoch
gezeigt, dass die Umsetzung der schulischen Inklusion eine langerfristige Heraus-
forderung bleibt. Daneben kann die aktuelle Situation auch durch den weiter
anhaltenden Bedarf an Forderschulen erklart werden. Insofern entstehen die
zunehmenden Inklusionsquoten inzwischen auch nicht mehr hauptséchlich durch
Ubergange aus dem Forderschul- in das Regelschulsystem, sondern durch eine
Zunahme der festgestellten Forderbedarfe bei Schilerinnen und Schilern an
Regelschulen.
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Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Die schulische Inklusion im Ennepe-Ruhr-Kreis hat in den letzten Jahren deutliche
Fortschritte erzielt. Die Inklusionsquoten sind in allen Foérderschwerpunkten kon-
tinuierlich gestiegen. Im Vergleich zum Land NRW wird seit Jahren eine merklich
hohere Gesamtquote erzielt. Gleichzeitig besteht zwischen den verschiedenen
Schulformen eine sehr ungleiche Verteilung der Schilerinnen und Schiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf.

In den letzten Jahren ist zu beobachten, dass mehr Schulerinnen und Schiler aus
dem Gemeinsamen Lernen an Regelschulen wieder an Férderschulen wechseln als
umgekehrt. Fur einen Teil der Schilerschatft ist die Beschulung an einer Férderschule
weiterhin eine gute Alternative. Die Zunahme der Inklusionsquoten erklart sich im
Gegensatz zu frilheren Jahren nicht mehr vorrangig durch den Ubergang von
Forderschulerinnen und Forderschiilern ins Regelschulsystem, sondern durch einen
hoheren Forderbedarf bei Schilerinnen und Schiiler, die bereits im Regelsystem
sind.

Die Umsetzung der schulischen Inklusion ist nach wie vor eine grol3e Aufgabe fir
alle beteiligten Akteure. Parallel werden Férderschulen weiter — und in den letzten
Jahren sogar wieder verstarkt — nachgefragt. Die Entwicklung der schulischen
Inklusion sollte weiterhin genau beobachtet und mit geeignetem Zahlenmaterial
vertiefend beschrieben werden.

D.6) Bildungszeit / Unterricht: Klassengrof3e und Klassenwiederholungen

Dieses Kapitel umfasst mit den Kennzahlen zur KlassengréRe sowie zu Klassen-
wiederholungen zwei verschiedene Aspekte aus dem Themenbereich Bildungszeit /
Unterricht.

Die durchschnittliche Klassengrdf3e, die auch Klassenstarke oder Klassenfrequenz
genannt wird, ist ein Indikator fur die qualitative Beschreibung der Unterrichts-
situation. In kleineren Klassen kdnnen Lehrkrafte die Schilerinnen und Schuler
tendenziell intensiver betreuen. Auf Grundlage des Landesschulgesetzes bestehen
Rechtsverordnungen mit Richt- und Grenzwerten, die von den Schulen bei der
Klassenbildung zu berticksichtigen sind (vgl. Infokasten in der Tabelle). Im Ennepe-
Ruhr-Kreis liegen die durchschnittlichen KlassengrofRen mit Ausnahme der Haupt-
schulen bei allen Schulformen sehr nah an den Klassenfrequenzrichtwerten. Zudem
sind die Werte im Zeitverlauf recht konstant geblieben. Die Hauptschulen liegen
etwas deutlicher unter dem Richtwert und weisen — abgesehen von den Forder-
schulen — insgesamt die niedrigsten Klassengrol3en auf. Gegenluber den beiden
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Vergleichsebenen bestehen nur marginale Unterschiede. Diese hohe Uberein-
stimmung ist aufgrund landesweit einheitlicher Regelungen nicht verwunderlich.
Darlber hinaus machen sich etwaige lokalspezifische Abweichungen eher auf Ebene
der Schulen und einzelner Klassenstufen bemerkbar, in der aggregierten Masse
gleichen sich die Werte hingegen aus. Um dennoch eine Einordnung zu ermdglichen,
bietet sich ein deutschlandweiter Vergleich an: Mit Uberdurchschnittlich hohen
KlassengréfRen im Sekundarbereich | bildet NRW seit Jahren das Schlusslicht unter
den Bundeslandern.

Allgemeinbildende Schulen — KlassengroRe

Datenguelle: Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

o L Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Durchschnittliche Klassengrofe vor 5 Jahren Vorjahr akuell _ Arnsberg NRW
nach Schulform Entwicklung

2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 2018/19 | 2018/19
Grundschulen 23,4 23,6 23,5 -> 23,3 23,5
Hauptschulen 21,5 22,7 21,8 -> 21,1 21,1
Realschulen 26,3 27,2 26,8 7) 26,8 27,0
Sekundarschulen 25,8 24,1 24,1 N 24,4 24,6
Gesamtschulen (Sek I) 27,5 27,6 27,7 -> 26,9 27,2
Gymnasien (Sek I) 27,2 26,0 26,3 N 26,1 26,6
Foérderschulen 8,8 10,4 9,8 7 10,8 10,8

! Die durchschnittliche KlassengréBe (auch Klassenstarke oder Klassenfrequenz) ist ein Indikator fir die qualitative
Beschreibung der Unterrichtssituation. In kleineren Klassen kann tendenziell eine intensivere Betreuung stattfinden. Bei der
Berechnung wird die Anzahl der Schilerinnen und Schuler in Klassenstrukturen ins Verhaltnis zur Anzahl der Klassen
gesetzt.

Zur Orientierung sind nachfolgend die Klassenfrequenzrichtwerte mit den Unter- und Obergrenzen (Bandbreite)
aufgefuhrt, die zur Klassenbildung maRgeblich sind (nach VO zu § 93 Abs. 2 SchulG):

Grundschule - 15 bis 29

Hauptschule 24 18 bis 30

Realschule 28 (27) 26 (25) bis 30 (29)

Sekundarschule 25 20 bis 30 (29) Die abwelchendenH\Ngrte n
- Klammern gelten fir die

Gesamtschule (Sek 1) 28 (27) 26 (25) bis 30 (29) Klassen 5 bis 9

Gymnasium (Sek 1) 28 (27) 26 (25) bis 30 (29)

Forderschule 10/13/14 bis max. 13/17/19 je nach Férderschwerpunkt

Die Haufigkeit von Klassenwiederholungen verweist neben den Abschliissen (vgl.
Kap. D.8) indirekt auf den Schulerfolg der Schilerinnen und Schilern. Wird das
Klassenziel nicht erreicht, muss das Schuljahr wiederholt werden. Ferner ist auch die
freiwillige Wiederholung einer Klassenstufe moglich. Die Folge ist in jedem Fall eine
Verlangerung der individuellen Schulzeit. Hinzu kommen ein hoherer Unter-
stutzungsaufwand und bei hdheren Fallzahlen schulorganisatorische Konsequenzen
fur die Klassenbildung.
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Die tabellarische Ubersicht zeigt die Entwicklung der absoluten Zahlen der Klassen-
wiederholungen fur jede einzelne Schulform. Aufgrund der teilweise relativ niedrigen
Fallzahlen wurde auf eine weitere Differenzierung nach Klassenstufen verzichtet. Bei
der Interpretation ist die jeweilige Fallzahlengré3e zu beachten.

Die Anzahl der Klassenwiederholungen hat im Ennepe-Ruhr-Kreis insgesamt ab-
genommen. Uber alle Schulformen und Klassenstufen betrachtet wurden im Schul-
jahr 2013/14 noch 806 Wiederholungen gezahlt und 2018/19 nur noch 728. Das
entspricht einem Rickgang von knapp 10 %. Im Regierungsbezirk Arnsberg und auf
Landesebene betragt der Rickgang sogar jeweils ungeféahr 20 %. Bei den Real-
schulen sind die Zahlen im Ennepe-Ruhr-Kreis entgegen der Entwicklung in den
Vergleichsebenen merklich gestiegen (+18,3 %). Stark voneinander abweichende
Entwicklungen sind zwischen den beiden Sekundarstufen an den Gymnasien zu
beobachten. Wahrend Klassenwiederholungen in der Sekundarstufe Il deutlich
zurickgegangen sind (-41,7 %), zeigt sich in der Sekundarstufe | auf geringerem,
aber dennoch auffalligem Niveau eine Zunahme (+23,9 %). Dieser Befund lasst sich
auf die Umstellung von G9 auf G8 zurlickflihren, die sich innerhalb des betrachteten
Zeitraums auswirkte. Durch die verkirzte Oberstufe sind potenziell weniger Wieder-
holungen in der Sekundarstufe Il mdoglich. Andererseits dirften sich etwaige
Leistungsprobleme von Schilerinnen und Schilern, die Klassenwiederholungen
nach sich ziehen, verstéarkt in der Unter- bzw. Mittelstufe bemerkbar machen.

Allgemeinbildende Schulen — Klassenwiederholungen

Datenguelle: Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis ||RB Arnsb.| NRW
Schulform vor 5 Jahren  Vorjahr aktuell | Entwick- Veranderung von
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung 2013/14 zu 2018/19
Anzahl der Klassenwiederholer/-
- 0, - 0, - 0,
innen insgesamt 806 772 728 N 9,7% 19,9% 20,9%
% an Grundschulen 28 33 33 7) +17,9% || +34,4% | +32,6%
% an Hauptschulen 120 161 121 +0,8% -36,1% | -35,4%
p
%, an Realschulen 180 228 213 7 +18,3% +3,9% -2,0%
% an Sekundarschulen® 2 27 27 - - - -
Sek | 55 51 54 -> -1,8% || +40,4% | +64,7%
% an Gesamtschulen
Sek Il 37 41 42 7) +13,5% || +2,1% -9,1%
Sek | 109 115 135 z +23,9% +31,5% | +38,6%
% an Gymnasien
Sek lI 103 46 60 4& -41,7% -17,6% | -14,6%
% an Férderschulen 172 70 43 NV -75,0% || -82,2% | -80,3%

1 Eine Berechnung von Veranderungsraten ist nicht sinnwll, da sich die Sekundarschulen im betrachteten Zeitraum noch
im Aufbau befanden.
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Der nachfolgenden Tabelle sind die Wiederholerquoten in analoger Differenzierung
zur Vorgangertabelle zu entnehmen. Bei der Berechnung wird die Anzahl der
Schulerinnen und Schiuler, die im vorangegangenen Jahr das Klassenziel verfehit
oder sich fiur eine freiwillige Wiederholung entschieden haben, ins Verhaltnis zur
gesamten Schulerzahl (im Jahrgang der Wiederholung) gesetzt.

Alilgemeinbildende Schulen — Klassenwiederholungen
Datenquelle: Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
schulf G hiecht / Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
chulform / Geschlec
. o vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg NRwW
Nationalitat Entw|ck|ung
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 2018/19 | 2018/19
Anteil der Klassenwiederholer/-innen
. 2,5% 2,6% 2,3% N 2,0% 1,9%
insgesamt
% an Grundschulen 0,3% 0,3% 0,3% -> 0,5% 0,5%
% an Hauptschulen 6,4% 14.8% | 13,5% 4~ 7,0% 7,7%
% an Realschulen 4,1% 6,2% 6,0% 7 4,4% 4,3%
% an Sekundarschulen 0,4% 1,9% 1,9% 7) 1,2% 1,5%
Sekl | 1,5% 1,4% 1,5% -> 1,3% 1,4%
% an Gesamtschulen
Sek I 3,5% 3,7% 4,0% 7 3,1% 3,2%
Sek | 1,9% 2,2% 2,6% 7 2,4% 2,1%
% an Gymnasien
Sek Il 2,8% 1,4% 1,8% N 2,3% 2,3%
% an Férderschulen 14,4% 6,7% 4,2% \1/ 2,6% 3,3%
% nach Geschlecht — mannlich® 3,0% 3,1% 2,7% N 2,3% 2,3%
% nach Geschlecht — weiblich 1,9% 2,1% 1,9% -> 1,6% 1,6%
% nach Nationalitat — deutsch 2,3% 2,3% 2,0% N 1,7% 1,6%
% nach Nationalitat — nicht deutsch? | 4,5% 5,3% 4,9% 7 4,1% 4,4%
1 Bei einer kombinierten Auswertung nach Schulform und Geschlecht zeigt sich, dass in allen Schulformen die
Wiederholerquoten bei den Jungen leicht héher sind als bei den Madchen, wobei der Unterschied maximal zwei
Prozentpunkte betragt.
2 Die Wiederholerquoten der Schiiler/-innen mit auslandischer Staatsangehérigkeit sind in allen Schulformen hoher als bei
den Schiler/-innen mit deutscher Staatsangehdrigkeit. Die hdchsten Unterschiede sind in der Hauptschule und im
Gymnasium zu beobachten, zudem 6ffnet sich in der zeitlichen Entwicklung die Schere weiter.

Aus der Tabelle I&asst sich ersehen, dass der Anteil der Klassenwiederholerinnen und
-wiederholer insgesamt leicht gesunken ist. An Haupt- und Realschulen haben sich
die Wiederholerquoten Uber die Jahre teilweise deutlich erhoht. Zudem liegen sie
Uber denen aller anderen Schulformen und auch tiber denen der Vergleichsebenen.
Die zuvor anhand der absoluten Zahlen beschriebene Situation der gegenlaufigen
Entwicklung der Sekundarstufen an Gymnasien findet sich auch hier wieder. Nach
den Merkmalen Geschlecht und Nationalitat bestehen auffallige Disparitaten
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zuungunsten der Jungen und der Schulerinnen und Schiler mit nicht deutscher
Staatsangehdrigkeit. Diese Ungleichheiten sind Uber die Zeit zudem nicht kleiner
geworden.

D.7) Ubergange: Grundschule — Sek | — Sek Il und Schulformwechsel

Der Ubergang von der Grundschule zur weiterfiihrenden Schule und dann spater
gegebenenfalls noch in einen zum Abitur fihrenden Bildungsgang sowie zwischen-
zeitliche Wechsel der Schulform markieren wichtige Weichenstellungen in der
Bildungsbiographie. Im Kern handelt es sich dabei um Entscheidungen im
Spannungsverhdltnis zwischen Leistungsvermoégen (Kompetenzen, Fahigkeiten,
Lernmotivation) und Bildungschancen. Getroffen werden diese Entscheidungen
zuvorderst von Eltern und Lehrkraften auf Grundlage von Empfehlungen, person-
lichen Einschatzungen, aber auch Erfahrungen anderer Personen sowie weiterer
Faktoren im Rahmen verschiedener rechtlicher Regelungen. Im Ergebnis kénnen sie
sich auf das gesamte weitere Leben der Kinder, vor allem aber auf die beruflichen
Mdglichkeiten, auswirken. Letztlich tragt das stark gegliederte Schulsystem selbst
malfdgeblich zur Entstehung von Bildungsungleichheiten bei.

Dieses Kapitel biindelt die unterschiedlichen Ubergangsformen und stellt sie in einen
Gesamtzusammenhang. Zunachst werden die Ubergangsquoten von Grundschulen
auf weiterfiihrende Schulen der Sekundarstufe | betrachtet. AnschlieRend werden die
Ubergange im Kontext der Schulformempfehlungen und des Elternwahlverhaltens
behandelt. Danach wird Einblick in den Umfang und die Struktur von Schulform-
wechseln innerhalb der Sekundarstufe | gegeben. Schlussendlich werden noch kurz
die Ubergénge in die Sekundarstufe Il dargestellt.

Wahrend in der Grundschule alle Kinder gemeinsam beschult werden, stehen im
Anschluss verschiedene Schulformen mit unterschiedlichen Bildungsangeboten
bereit. Am Ende einer einheitlichen Grundschulzeit wechseln die Kinder also in ein
segregiertes System weiterfihrender Schulen. Der zentrale Indikator zur Beschrei-
bung der schulischen Segregation ist die sogenannte Ubergangsquote. Die Uber-
gangsquote auf eine bestimmte Schulform berechnet sich, indem die Anzahl der
Schilerinnen und Schiler, die von einer Grundschule auf eine weiterfihrende Schule
der betreffenden Schulform gewechselt sind, ins Verhdaltnis gesetzt wird zur Anzahl
aller ubergegangenen Schilerinnen und Schiler. Fur die Berechnung wurden die
Ubergange dabei aus den Herkunftsdaten der weiterfiihrenden Schulen auf die
Herkunftsgrundschulen zuriickgerechnet. Insofern bezieht sich die Angabe des
Schuljahres immer auf den Zeitpunkt, zu dem der Wechsel bereits erfolgt ist (=
Ubergang zum Schuljahr XY). Da Ubergange auch tiber Kreis- bzw. Stadtgrenzen
hinweg erfolgen, kann der Betrachtungswinkel entweder aus Sicht der Grundschulen
oder der weiterfihrenden Schulen im jeweiligen Gebiet erfolgen. Alle hier
prasentierten Ubergangsquoten sind immer aus Sicht der Grundschulen dargestellt,
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d. h. sie beziehen sich raumlich auf den Ort der abgebenden Grundschulen (im
Kreisgebiet), auch wenn ein Teil der Schilerinnen und Schiler im Zuge des
Ubergangs auf eine weiterfiihrende Schule an einen anderen Schulort wechselt.

Wie die folgende Abbildung zeigt, sind die Ubergangsquoten von der Grundschule in
die Sekundarstufe | im Ennepe-Ruhr-Kreis im zeitlichen Verlauf relativ stabil
geblieben. Vor dem Hintergrund der Veranderungen des Schulangebotes durch
diverse SchlielBungen von Haupt- und Realschulen in den letzten Jahren mag dieser
Befund zunéchst verwundern. Hierbei muss berlcksichtigt werden, dass bereits in
den Jahren vor einer SchulschlieBung keine Schilerinnen und Schiler mehr in
Eingangsklassen aufgenommen werden. Letztendlich sind die Auswirkungen dieser
SchulschlieRungen auf die Ubergange vor dem Beobachtungszeitraum zu verorten.

Mit einem Anteil von konstant Uber 40 % sind die meisten Grundschulerinnen und
Grundschiler an Gymnasien gewechselt. Allerdings war dieser Ubergang bis zum
Schuljahr 2017/18 leicht rucklaufig und ist im letzten Schuljahr 2018/19 wieder
minimal angestiegen. Im Zeitverlauf geringfuigig erhoht haben sich die Ubergangs-
quoten zu Gesamt- und Realschulen. Die Ubergangsquote zur Hauptschule ist von
einem ohnehin niedrigen Wert von knapp unter 4 % dann im letzten Schuljahr noch
weiter bis auf 2,2 % gefallen. In absoluten Zahlen gab es im Schuljahr 2018/19
Ubrigens 2.478 Abgangerinnen und Abganger aus Grundschulen im Ennepe-Ruhr-
Kreis. Ungefahr 90 % davon sind innerhalb des Kreises an eine weiterfihrende
Schule gewechselt.

Entwicklung der Ubergangsquoten von der Grundschule in die Sek |
im Ennepe-Ruhr-Kreis

50%
45,2%

° 43,1%
45% ® ® e —e— Gymnasium

40%
35% Gesamtschule

0% 25,4%
23,5% 7 —e—Realschule

20,2%
20% 18,6%
— —e— Sekundarschule

15%

25%

10% 8,5% —— 8,4% —e— Hauptschule
3;0/\./-—— —o— —0

5% — . ‘ . . 2,2%
0,4% _ - 0;6% —e—Sonstige

0% ® ® <
2013/14  2014/15 2015/16  2016/17  2017/18  2018/19

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
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Der interkommunale Vergleich zeigt zwischen den Kommunen abweichende Uber-
gangsprofile. Aus Griinden der Ubersichtlichkeit sind in der Abbildung nur die Werte
der Ubergangsquote zum Gymnasium extra ausgewiesen. AuRerdem dient sie
gewissermal3en als ,Ankerquote” fir das héchste Qualifikationsniveau innerhalb des
gegliederten Schulsystems. In der Vergleichsbetrachtung sticht die Ubergangsquote
zum Gymnasium bei der Stadt Herdecke hervor. Mehr als die Halfte der dort
beschulten Grundschulerinnen und Grundschiler besuchte im Anschluss ein Gym-
nasium. Auch in den Vorjahren — nicht gesondert dargestellt — wurden in Herdecke
ahnlich hohe Ubergangsquoten zum Gymnasium erreicht. Insgesamt betrachtet
befindet sich der Ennepe-Ruhr-Kreis bei der Ubergangsquote zum Gymnasium auf
einem Niveau mit den grof3en Ruhrgebietsstadten und dem Kreis Mettmann, in den
siudlich und 6stlich angrenzenden Regionen fallen die Quoten hingegen sichtbar ab.

Ubergangsquoten von der Grundschule in die Sekundarstufe |
im Schuljahr 2018/19

EGYM GES m SEK ERS EHS H Sonstige

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Breckerfeld -1
Ennepetal D |
Gevelsberg I
Hattingen I
Herdecke -
Schwelm - I
Sprockhével [ |
Wetter . |

Witten [ I
Ennepe-Ruhr-Kreis| 43,1% 7 A 20.2% 2,29
Bochum I
Dortmund ' |

Essen I

Kreis Mettmann .
Markischer Kreis - I
Hagen - I
Oberbergischer Kreis I
Wuppertal I |

Datenquelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils
zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

In den einzelnen Ubergangsprofilen spiegelt sich dariiber hinaus das jeweilige
Schulangebot vor Ort und damit auch die Bedeutung von Auspendlerstrémen wider
(vgl. auch Kap. D.3). In Breckerfeld erreicht die Ubergangsquote zur Sekundarschule
fast 60 % - das ist die hochste Einzelquote im Kreisgebiet. Offenbar handelt es sich
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bei der Sekundarschule Breckerfeld um ein von den Eltern besonders ange-
nommenes Schulangebot. Gleichzeitig bestehen aufgrund der geographischen Lage
und Verkehrsanbindung ohnehin etwas eingeschrankte Moglichkeiten des Besuchs
anderer Schulen im Umland. Da Breckerfeld kein Gymnasium besitzt, missen
Ubergangerinnen und Ubergénger fir den Besuch dieser Schulform in Nachbar-
kommunen ausweichen, was die relativ niedrige Ubergangsquote erklart. Ahnlich
stellt sich die Situation in Sprockhovel dar, wo der Ubergang ans Gymnasium nur
Uber die — vergleichsweise gut erreichbaren — Schulangebote der Nachbar-
kommunen moglich ist. Die Ubergangsquote zur Gesamtschule ist in Sprockhovel
mit knapp 38 % uberproportional hoch. Neben der vor Ort befindlichen Kreis-
gesamtschule halten gleich mehrere angrenzende Kommunen Gesamtschulange-
bote vor.

Wie schon bei der Verteilung der Schilerinnen und Schiler auf die Schulformen in
der Sekundarstufe | (vgl. Kap. D.2) zeigen sich auffallige Disparitaten bei einer diffe-
renzierten Betrachtung nach Geschlecht und Staatsangehdrigkeit. In der Abbildung
sind die Schulformkategorien, die groRere Unterschiede aufweisen, zusatzlich mit
den genauen Werten beschriftet. Madchen sind im Schuljahr 2018/19 haufiger ans
Gymnasium gewechselt als Jungen (45 % zu 41,3 %). Obwohl die Ubergangsquoten
zur Hauptschule allgemein sehr niedrig sind, so ist die Quote bei den Jungen doch
fast doppelt so hoch wie bei den Madchen (2,9 % zu 1,5 %). Bei diesen Befunden
macht sich wieder die allgemein hdhere Bildungsaspiration von Madchen bemerkbar.

Ubergangsquoten von der Grundschule in die
Sek | im Ennepe-Ruhr-Kreis im Sj. 2018/19
— Vergleich nach Geschlecht und Nationalitat —
Sonstige Hauptschule

%
1 Realschule

%
41, 19,4% 3
b}
) 45,5%
Gymnasium Sekundar-

[\ schule

Gesamtschule

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum
Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Besonders ausgepragte Unterschiede bestehen zwischen deutschen und aus-
landischen Schiilerinnen und Schiilern. Die Ubergangsquote zum Gymnasium liegt
bei den deutschen Schulerinnen und Schiilern bei 45,5 %, bei den auslandischen
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Schilerinnen und Schiilern aber nur bei 19,4 % und damit noch nicht einmal halb so
hoch. Auf der anderen Seite des dreigliedrigen Schulsystems dreht sich das Bild um:
Wahrend Schulerinnen und Schiler mit deutscher Staatsangehérigkeit nur zu einem
verschwindend geringen Anteil an Hauptschulen Ubergehen (1,3 %), sind es bei den
Schilerinnen und Schilern ohne deutsche Staatsangehdérigkeit 10,8 %. Deutliche
Differenzen gibt es auch beim Ubergang an Realschulen, nur bei den integrativen
Schulformen (Gesamt- und Sekundarschulen) sind die Ubergangsquoten bei beiden
Gruppen nahezu identisch.

Zuvor wurden die tatsachlichen Ubergange von Grundschulen in weiterfihrende
Schulen anhand von Verteilungsquoten betrachtet. Hinter jedem Ubergang steht eine
Empfehlung der abgebenden Grundschule fir den Besuch einer weiterfliihrenden
Schulform und eine Entscheidung der Eltern fir eine bestimmte Schulform.
Nachfolgend werden die Schulformempfehlungen der Grundschulen und das Schul-
wabhlverhalten der Eltern ausfthrlich in den Blick genommen.

In NRW erhalten die Eltern mit dem Halbjahreszeugnis der Klasse 4 eine Schul-
formempfehlung. Sie umfasst entweder eine Empfehlung fir das Gymnasium, die
Realschule oder die Hauptschule. Sie kann darlber hinaus auch eine Empfehlung
mit Einschrankungen enthalten. Die Schulformen Gesamtschule und Sekundar-
schule sind immer zu nennen. Die Eltern kdnnen ihre Kinder aber — im Rahmen der
Aufnahmekapazitaten — an einer Schule ihrer Wahl anmelden. Es gilt somit letztlich
der Elternwille.

Allgemeinbildende Schulen — Ubergang in die Sek I: Schulformempfehlungen

Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis

Schulform- Anteil Anteil mit gefolgter Empfehlung®
empfehlung vor 5 Jahren  Vorjahr | aktuell |Entwick- |[vor 5 Jahren  Vorjahr | aktuell |Entwick-
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung 2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung
Hauptschule 13,7% 13,0% | 12,0% A\ 87,7% 83,0% | 81,8% AV]
bedingt Realschule 5,8% 6,7% 7,3% 7 98,7% 98,8% | 97,8% AV]
Realschule 31,0% 31,3% | 32,0% 7 89,8% 90,3% | 90,4% ->
bedingt Gymnasium | 12,1% 13,7% | 10,5% AV] 100,0% 100,0% | 100,0% [ =»
Gymnasium 37,1% 33,7% | 36,7% -> 98,9% 98,8% | 98,7% ->

kein Eintrag /

0, 0, 0,
keine Empfehlung 0.3% 1.6% 1.5%

1 Der Anteilswert umfasst diejenigen Schiiler/-innen, deren Eltern der jeweiligen Schulformempfehlung gefolgt sind oder
eine integrative Schulform (Gesamtschule oder Sekundarschule) fiir ihr Kind gewéhlt haben. Die Daten wurden aus den
Herkunftsdaten der weiterfiihrenden Schulen auf die Herkunftsgrundschulen zuriickgerechnet.
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Der obigen Abbildung ist zu entnehmen, dass die Schulformempfehlung fir das
Gymnasium im Ennepe-Ruhr-Kreis am haufigsten ausgesprochen wird. Die be-
dingten Empfehlungen werden insgesamt weniger oft als die uneingeschrankten
Empfehlungen vergeben. Auch wenn sich bei den Haupt- sowie Realschul-
empfehlungen leichte Ab- bzw. Zunahmen beobachten lassen, so kann hier noch
nicht von einem eindeutigen Trend gesprochen werden. Bei der eingeschrankten und
der uneingeschrankten Gymnasialempfehlung sind innerhalb des Zeitraums
Schwankungen zu beobachten. Insgesamt sind die Anteilswerte der einzelnen
Empfehlungen in der zeitlichen Entwicklung seit dem Schuljahr 2013/14 &hnlich stabil
geblieben wie die eingangs des Kapitels gezeigten Ubergangsquoten.

Wird danach gefragt, ob die Eltern den Empfehlungen gefolgt sind, die Ubergange
also auch in den jeweiligen Schulformen oder den integrativen Alternativen (Gesamt-
schule, Sekundarschule) mindeten, dann kann festgestellt werden, dass dies fir den
Grol3teil zutrifft. Insbesondere den Gymnasialempfehlungen sind so gut wie alle
Eltern gefolgt. Bei der Realschulempfehlung betragt die Quote immerhin noch gut 90
%. Eine geringere Ubereinstimmung zeigt sich nur bei der Empfehlung fur die
Hauptschule. Fast 82 % sind dieser Empfehlung gefolgt oder haben eine integrative
Schulform fir ihr Kind gewéhlt, 18 % haben eine héhere Schulform gewahilt.

Schulformempfehlungen der Grundschulen im
Ennepe-Ruhr-Kreis zum Schuljahr 2018/19
—Vergleich nach Geschlecht und Nationalitat —

kein Eintrag / keine Empfehlung Hauptschule

—
bedingt
‘w \ Realschule
| ‘
34
129% 3

) %

Gymnasium 3

\\ Realschule

bedingt
Gymnasium

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum
Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Bei der Differenzierung nach Geschlecht und Staatsangehdrigkeit zeigen sich die
bereits schon bekannten Disparitaten. Diejenigen Kategorien, bei denen deutliche
Abweichungen bestehen, enthalten in der Abbildung wieder die konkreten Anteils-
werte. Allerdings sind die Unterschiede nach dem Status der Nationalitat hier noch-
mals ausgepragter als zuvor bei den Ubergangsquoten. Mehr als ein Drittel der
Grundschulkinder ohne deutsche Staatsangehdorigkeit hat nur eine Hauptschul-
empfehlung bekommen, bei den deutschen Schilerinnen und Schiilern waren es
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weniger als 10 %. Auf der anderen Seite haben die deutschen Schilerinnen und
Schiler ungeféahr dreimal so haufig die Grundschule mit einer Gymnasialempfehlung
verlassen wie die auslandischen Schulerinnen und Schdler (39,1 % zu 12,9 %). Vor
dem Hintergrund der im Vergleich geringeren Disparitaten bei den Ubergangsquoten
lasst sich dieser Befund so interpretieren, dass die Eltern durch die Wahl einer
abweichenden Schulform versuchen diese Chancenungleichheit zu kompensieren.

Im Folgenden werden die erteilten Schulformempfehlungen im direkten Zusammen-
hang mit den tatsachlich im Anschluss besuchten Schulformen betrachtet. Damit soll
die Frage beantwortet werden, wie die Eltern mit den Empfehlungen umgegangen
sind, welche Schulformen sie also letztlich fir ihre Kinder gewahlt haben. Die
Abbildung zeigt die Verteilung der tatsachlichen Ubergange nach den urspriinglichen
Schulformempfehlungen fir das Schuljahr 2018/19. Die Befunde kénnen stell-
vertretend fur die letzten Schuljahre stehen, da kaum groRere Veranderungen zu
beobachten sind. Wirden alle Empfehlungen zusammengefasst, ergaben sich
wieder die zu Beginn des Kapitels vorgestellten Ubergangsquoten fiir den Ennepe-

Ruhr-Kreis.
Ubergangsquoten von der Grundschule in die Sek | nach
Schulformempfehlung im Ennepe-Ruhr-Kreis im Sj. 2018/19
0,7% 0,6%
100% % 220 ﬁ ¥ Ubergang in ...
90%
m Sonstige

80% 32,0%

45,1% )
70% 39,8% = Gymnasium

0,

60% 19,3% Gesamtschule

50%

0,
20% 19,5% S Sekundarschule
30% 26,1% m Realschule
20%
. 6,1% ® Hauptschule
s
' 0,
0% , , T3

, 9%
Hauptschule bedingt Realschule bedingt Gymnasium 4 Empfehlung
Realschule Gymnasium

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Nach der Grundschule besuchen von den Schilerinnen und Schilern mit einer
Hauptschulempfehlung ca. 65 % eine Gesamt- bzw. Sekundarschule. Auch mit
dieser Schulwahl sind die Eltern den Empfehlungen letztlich gefolgt, da die inte-
grativen Schulformen als Alternativen immer mitgenannt werden. Den Empfehlungen
nicht gefolgt sind ungefahr 19 %. Neben einigen wenigen Einzelféllen, die mit einer
Hauptschulempfehlung zum Gymnasium wechseln, sind das vor allem Ubergange
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an Realschulen. Bei der eingeschrankten und der uneingeschrankten Realschul-
empfehlung erfolgt fiir mehr als 40 % der Ubergang auch genau in diese Schulform.
Die Mehrzahl geht allerdings, ebenso wie bei den Schulerinnen und Schilern mit
einer Hauptschulempfehlung, in eine integrative Schulform tber. Von der Gruppe mit
einer uneingeschréankten Realschulempfehlung folgt etwa jeder Zehnte nicht der
Empfehlung und wechselt zum Gymnasium. Schilerinnen und Schiler, die nur eine
bedingte Empfehlung fir den Besuch eines Gymnasiums erhalten haben, gehen
zwar zum Uberwiegenden Teil zum Gymnasium, ein gutes Viertel aber auch an
Gesamtschulen und weitere 18 % an Real- oder Sekundarschulen. Zusammen-
fassend lasst sich festhalten, dass Eltern haufig das integrierte Schulsystem als
Alternativangebot wahlen. Formal entspricht eine derartige Schulwahl ebenfalls den
Empfehlungen, die Eltern ermdéglichen ihren Kindern auf diese Weise aber potenziell
den Erwerb héherer Bildungsabschlisse. Nur ein kleiner Teil der Eltern (insgesamt
ca. 6 %) folgt den Empfehlungen explizit nicht und wahlt eine ,héhere* Schulform.

Die Verteilung der Schulformempfehlungen variiert auch zwischen den einzelnen
kreisangehdrigen Kommunen. Im Schuljahr 2018/19 wurden mit Ausnahme von
Gevelsberg, Hattingen und Schwelm die Empfehlungen zum Besuch eines
Gymnasiums in allen Kommunen am haufigsten vergeben. Die mit Gber 40 %
hochsten Anteilswerte fur die Gymnasialempfehlung finden sich in Ennepetal,
Herdecke und Sprockhovel.

Allgemeinbildende Schulen — Schulformempfehlungen im Kommunalvergleich

Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Anteil der g ° g > S ° 2 3} § |20
Schulformempfehlungen © & 1D = © = X = = o 9

. = c 3] b= ° = o W Qg
zum Schuljahr 2018/19 5 = z S @ 3] o = = @

D i

Hauptschule ‘ 2,6% HlO,S% Hll,o% @5,1% H 6,4% |: 1,4% [ 2,7% Bl8,3% Hll,B% HlZ,O%
bedingt Realschule h4,1% ‘11,4% ‘ 8,4% ‘ 6,7% ‘ 4,3% ‘ 8,9% ‘ 2,6% ‘ 5,8% ‘ 7,2% ‘ 7,3%
Realschule 34,6% |26,3% (137,7% [{36,8% [{33,0% [ 33,2% [ 26,5% [ 26,2% ([31,1% | 32,0%
bedingt Gymnasium 7,7% | 3,9% Wll,?% 6,2% —|12,2% 16,3% }14,8% 17,3% Wlo,o% wlo,S%
Gymnasium @,5% 45(6% ('30,4% | 34,2% @,1% 29,2% @,4% @,9% 37,7% | 36,7%
kein Eintrag / keine Empf. ‘ 2,6% ’ 2,2% | 0,7% | 1,0% ‘ 1,1% | 1,0% | 0,0% ’ 1,6% ’ 2,3% ‘ 1,5%
Anteil mit gefolgter
Schulformempfehlung®* 98,7% | 99,1% | 95,9% | 87,4% | 93,0% | 91,0% [ 95,2% | 93,1% | 96,1% | 94,0%
(Uber alle Empfehlungen)

! Der Anteilswert umfasst diejenigen Schiiler/-innen, deren Eltern der jeweiligen Schulformempfehlung gefolgt sind oder
eine integrative Schulform (Gesamtschule oder Sekundarschule) fiir ihr Kind gewahlt haben. Die Daten wurden aus den
Herkunftsdaten der weiterfilhrenden Schulen auf die Herkunftsgrundschulen zuriickgerechnet.
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Auffallige Unterschiede zeigen sich auch bei den eingeschrankten Ubergangs-
empfehlungen, insbesondere bei der bedingten Gymnasialempfehlung ist eine hohe
Spannweite der Anteilswerte zu beobachten. Diese Empfehlung wurde von den
Ennepetaler Grundschulen nur zu 3,9 % erteilt, aber zu 17,3 % von den Grund-
schulen in Wetter.

In allen Kommunen sind die Eltern den Schulformempfehlungen weitestgehend
gefolgt. Bis auf die Stadt Hattingen liegen die Quoten in allen Kommunen bei tber
90 %. In Hattingen sind im Vergleich zu den anderen Stadten etwas mehr Schile-
rinnen und Schiler mit einer Hauptschulempfehlung auf die Realschule gewechselt.

Im nachfolgenden Abschnitt werden Ubergange innerhalb der Sekundarstufe I, die
einen Wechsel der Schulform bedeuten, naher behandelt. An Hauptschulen, Real-
schulen und Gymnasien bilden die Klassen 5 und 6 die sogenannte Erprobungsstufe,
in der die Eignung fur die gewéhlte Schulform Uberprift werden soll. Am Ende der
Klasse 6 entscheidet an Realschulen und Gymnasien eine Versetzungskonferenz
Uber den Verbleib an der Schule. Wird keine Eignung fiur den weiteren Besuch
festgestellt, kann eine Versetzung in die Klasse 7 nur an einer anderen Schulform
erfolgen. An Hauptschulen wird halbjéhrlich beraten, ob ein Wechsel an eine andere
Schulform sinnvoll ist. Im dreigliedrigen Schulsystem erhalten leistungsstarkere
ebenso wie leistungsschwéchere Schiilerinnen und Schiler im Rahmen der Erpro-
bungsstufe somit die Mdoglichkeit zum Wechsel in eine passendere Schulform.
Schulformwechsel sind auch nach der Erprobungsstufe noch mdglich, dann
allerdings im Regelfall aufgrund von mangelnden Schulleistungen. Schulerinnen und
Schiuler an Gesamt- und Sekundarschulen konnen innerhalb des integrierten
Systems den Bildungsgang wechseln. Ubergdnge zwischen dreigliedrigem und
integriertem System sind ebenfalls mdglich. Schulformwechsel sind letztlich
Ausdruck einer Anderung der zuvor getroffenen Ubergangsentscheidung.

Die Abbildung auf der nachsten Seite gibt einen Gesamtiberblick Gber den Umfang
und die Struktur der Schulformwechsel in der Sekundarstufe | im Ennepe-Ruhr-Kreis.
Ubergéange von bzw. an Forderschulen (vgl. hierzu Kap. D.5) und Waldorfschulen
sowie aus dem Ausland zugezogene Schilerinnen und Schiler wurden dabei nicht
bericksichtigt. Schulerinnen und Schiler kénnen innerhalb des dreigliedrigen Schul-
systems in eine Schulform, in der ein hoherer Abschluss angestrebt werden kann,
,2aufsteigen” (grin markiert) oder umgekehrt in eine niedrigere Schulform ,absteigen®
(orange markiert). Die relative Haufigkeit dieser Schulformwechsel (sog. Wechsel-
quote) wird auch als Auf- bzw. Abstiegsmobilitdt bezeichnet. Daneben kdnnen
Schilerinnen und Schiler auch zwischen dem dreigliedrigen und dem integrierten
System oder innerhalb des integrierten Systems ,umsteigen“ (blau markiert).
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Verteilung der aufgenommenen Schulformwechsler in der Sek |
(Jahrgénge 5 bis 9) im Ennepe-Ruhr-Kreis nach Art des Wechsels

2013/14

m Aufstiege
17,5% (HS => RS => GYM)
(39)
m Abstiege

(GYM => RS => HS)

Schulformwechsler insgesamt = 200 ) ) ) )
Umstiege innerhalb des integrierten Systems

(GES <=> SEK)
2018/19

Umstiege in das integrierte System
(HS /RS /GYM => GES / SEK)

m Umstiege aus dem integrierten System
(GES/SEK =>HS /RS / GYM)

Schulformwechsler insgesamt = 203

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Die Gesamtzahl der Schulformwechsler in den Jahrgangsstufen 5 bis 9 im Ennepe-
Ruhr-Kreis lag im Schuljahr 2018/19 mit 203 Féllen fast genau auf demselben Niveau
wie vor funf Jahren. Schulformaufstiege sind in den letzten Schuljahren nur noch als
Einzelfalle aufgetreten. Waren es im Schuljahr 2013/14 noch immerhin 11 Schiler-
innen und Schuler, die im Zuge eines Schulwechsels in eine héhere Schulform
aufgestiegen sind, waren es im letzten Schuljahr nur noch 3 — in der gesamten
Sekundarstufe | aller Schulen im Kreisgebiet! Die sich ergebende Wechslerquote von
zuletzt nur 1,5 % verdeutlicht die faktisch nicht vorhandene Aufstiegsmobilitat inner-
halb des dreigliedrigen Schulsystems. Auf der anderen Seite bilden
Schulformabstiege mit einem Anteil von mehr als zwei Dritteln die grof3te Gruppe.
Umstiege zwischen den Schulsystemen machten zuletzt 27,1 % aus, sind aber
gegenuber dem Vergleichsjahr 2013/14 leicht zuriickgegangen. Der Uberwiegende
Teil dieser Schilerinnen und Schiler wechselt aus dem dreigliedrigen in das
integrierte Schulsystem. Dort haben sie die Mdglichkeit alle Abschlisse der



JEEN  D.7) Ubergéange und Schulformwechsel vWBildungsfaktEM

Sekundarstufe | zu erwerben. Demgegeniber verwundert es nicht, dass Wechsel
aus Sekundar- und insbesondere Gesamtschulen in Schulen des dreigliedrigen
Systems weniger haufig zu beobachten sind. Umstiege innerhalb des integrierten
Schulsystems, also zwischen Gesamt- und Sekundarschulen, sind nur im Schuljahr
2018/19 und auch nur in Einzelfallen aufgetreten.

Mit diesen Befunden wird deutlich, wie nachhaltig die Ubergangsentscheidungen am
Ende der Grundschulzeit wirken. Schulformwechsel finden zahlenmaRlig nur in be-
grenztem Umfang statt und dann auch fast nur in Form von Abstiegen oder
Umstiegen in das integrierte Schulsystem. Auch wenn klassische Schulformaufstiege
offenbar kaum mdoglich sind, bietet der Wechsel an eine integrative Schule durch das
breitere Bildungsangebot aber gewissermalRen die Méglichkeit zu einem indirekten
Bildungsaufstieg.

Aufgenommene Schulformwechsler im Ennepe-Ruhr-Kreis nach
abgebenden Schulformen und Jahrgangen im Sj. 2018/19

Abgebende Schulform: Wechselvon ... ®mHS =RS SEK GES =mGYM

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55

Mehr als die Hélfte (113 = 55,7 %) aller
Schulformwechsler kam vom Gymnasium.

In der Realschule (86 = 42,4 %) und in der
Hauptschule (65 = 32 %) wurden die
meisten Wechsler aufgenommen.

Die mit Abstand meisten Wechsel (44,3 %)
fanden zur 7. Jahrgangsstufe statt.

51

Der Wechsel vom Gymnasium an die Realschule zur
7. Jahrgangsstufe war von allen Wechselpfaden am
bedeutsamsten (51 = 25,1 %).

Aufnehmende Schulform: Wechsel nach ...

4 Klassenwiederholungen in Verbindung
RS o
mit einem Schulformwechsel

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
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Die vorherige Abbildung liefert eine Detailbetrachtung der Wechselbeziehungen
zwischen den einzelnen Schulformen in der Sekundarstufe | im Ennepe-Ruhr-Kreis.
Unter zuséatzlicher Berlicksichtigung der Jahrgangsstufen lassen sich mit der
gewahlten Form der Darstellung die besonders relevanten Wechselzeitpunkte und
Wechselpfade identifizieren. Wie sich erkennen lasst, markiert erwartungsgemalf
das Ende der Erprobungsstufe (Ubergang in Klasse 7) den Zeitpunkt mit den meisten
Schulformwechseln. Das Gymnasium ist die Schulform mit den meisten Abgéngen,
an Real- und Hauptschulen werden dagegen die meisten Schiilerinnen und Schiler
aufgenommen. Umstiege in das integrierte Schulsystem finden neben der 7. auch
verstarkt zu Beginn der 9. Jahrgangsstufe statt. Die wichtigsten Ergebnisse sind als
Kurzaussagen auch noch einmal in der Abbildung zusammengefasst.

AbschlieRend werden die Ubergange von der Sekundarstufe | in die Sekundarstufe
Il in den Blick genommen. Nur an Gymnasien stellt der Ubergang in die Sekundar-
stufe Il den Regelfall dar. Das Abitur ist als Bildungsziel im Schulprogramm der
Gymnasien fest verankert. Der Ubergang von Schiilerinnen und Schiillern aus
Abgangsklassen (i. d. R. Klasse 10) anderer Schulformen in die Oberstufen der Gym-
nasien und der Gesamtschulen zeigt die Bedeutung, die dem Erwerb der allge-
meinen Hochschulreife beigemessen wird. Die Ubergangsquote in die Sekundarstufe
Il ist daher ein Indikator fiir eine hohe Bildungsaspiration der Schilerinnen und
Schiiler. Neben dem Ubergang in die Oberstufe einer allgemeinbildenden Schule
konnen Abgéangerinnen und Abgénger aus der Sekundarstufe | auch eine betriebliche
Ausbildung beginnen oder einen schulischen Bildungsgang an einer berufsbildenden
Schule besuchen (vgl. Kap. E.1). Diese Bildungsgange werden ebenfalls der
Sekundarstufe Il zugerechnet, jedoch fiihren nur die Bildungsgénge des Beruflichen
Gymnasiums zum Erwerb der allgemeinen Hochschulreife. Die Gesamtquote des
Ubergangs in den Abiturbereich durfte ca. 5 Prozentpunkte hoher liegen, wenn diese
Ubergangerinnen und Ubergénger mit beriicksichtigt werden. Unter weiterer Hinzu-
nahme der Neuzugange in Bildungsgange an Berufsfachschulen, die zur fach-
gebundenen Hochschulreife fihren, darften ungeféhr weitere 15 Prozentpunkte
hinzukommen. Aufgrund der starkeren regionalen Verflechtungen beim Ubergang in
die Sekundarstufe I, die mit den zur Verfigung stehenden Daten nicht vollstandig
erfasst werden kdnnen, ist die Ermittlung einer exakten Gesamtquote nicht moglich.
Die nachfolgende Tabelle zeigt deshalb nur die Ubergangsquoten in die Sekundar-
stufe Il an allgemeinbildenden Schulen. Die Perspektive ist auch hier wieder die Sicht
der abgebenden Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis, unabhangig davon, in welcher
Kommune die Oberstufe anschlielRend besucht wird.
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Allgemeinbildende Schulen — Uberginge in die Sek Il
Datenguelle: Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
. Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Ubergangsquote von der Sek | - 2 9
L 1 vor 5 Jahren  Vorjahr | aktuell ) Arnsberg| NRW
in die Sek Il Entwicklung
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 2018/19 | 2018/19
Allgemeinbildende Schulen insgesamt | 48,3% 49,1% | 47.8% -> 46,0% 48,3%
% von Hauptschulen 3,6% 0,6% 3,3% -> 3,0% 2,7%
% von Realschulen 24,7% 21,4% | 22,9% -> 21,6% | 20,6%
%, von Gesamtschulen 30,7% 40,9% 36,8% 7 36,4% 38,7%
% von Gymnasien 98,0% 93,1% 90,6% N 91,2% 91,2%
%, nach Geschlecht — mannlich 45,2% 44,4% 42,5% N 41,0% 43,4%
% nach Geschlecht — weiblich 51,6% 54,3% 53,4% 7 51,4% 53,4%
% nach Nationalitat — deutsch 50,6% 51,8% | 50,7% -> 48,3% | 50,8%
% nach Nationalitdt — nicht deutsch 25,3% 20,6% 20,8% AV} 24,6% 24 7%
! Die Ubergangsquote von der Sekundarstufe | in die Sekundarstufe Il ist ein Indikator fir eine hohe Bildungsaspiration.
Wahrend an Gymnasien die Fortsetzung der Schullaufbahn in der Sek Il den Regelfall darstellt, zeigt der Ubergang von
anderen Schulformen in die Oberstufen an Gymnasien und Gesamtschulen (sowie ferner Waldorfschulen) die Bedeutung,
die dem Erwerb der allgemeinen Hochschulreife beigemessen wird. Die Ubergangsquote von einer bestimmten Schulform
in die Sekundarstufe Il berechnet sich, indem die Anzahl der Schilerinnen und Schiler, die aus der betreffenden Schulform
in die Sekundarstufe Il gewechselt sind, durch die Anzahl der Schilerinnen und Schiler in den Abschlussklassen der
Sekundarstufe | der betreffenden Schulform im Vorjahr geteilt und mit 100 multipliziert wird.

Im Beobachtungszeitraum sind konstant immer etwas weniger als die Halfte der
Abgangerinnen und Abganger aus der Sekundarstufe | im Ennepe-Ruhr-Kreis in die
Sekundarstufe |l Ubergegangen. Diese zuletzt 47,8 % entsprechen in absoluten
Zahlen ca. 1.500 Schiilerinnen und Schilern, die in die Oberstufe einer allgemein-
bildenden Schule gewechselt sind. Differenziert nach den Schulformen zeigt sich
zunachst ein erwartungskonformes Bild: Gymnasien weisen die mit Abstand
hochsten Ubergangsquoten auf und Hauptschulen die niedrigsten. Bei genauerer
Betrachtung fallt auf, dass die Ubergangsquote in die Sekundarstufe 1l bei den
Gymnasien im Zeitverlauf kontinuierlich gesunken ist. Gingen im Schuljahr 2013/14
noch 98 % der Gymnasiastinnen und Gymnasiasten in die Oberstufe Uber, waren es
2018/19 ,nur” noch knapp 91 %. Auch mit diesem Anteilswert kann nattrlich noch
von einer Normalitat des Oberstufenbesuchs an Gymnasien gesprochen werden,
allerdings wirft dieser Befund Fragen auf. Inwieweit dieser Riickgang eine Folge der
Umstellung von G9 auf G8 oder durch andere Faktoren bedingt ist, Iasst sich mit den
vorliegenden Daten jedoch nicht klaren. Von den Realschulen sind im Schuljahr
2018/19 ungefahr 23 % der Abgangerinnen und Abganger in eine Oberstufe
gewechselt. Die Fortsetzung der Schullaufbahn erfolgte dabei in den letzten Jahren
stets etwas haufiger an Gesamtschulen als an Gymnasien. Die Ubergangsquote bei
den Gesamtschulen unterliegt einer grof3eren Dynamik und schwankt um einen
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mittleren Wert von ca. einem Drittel der Schilerinnen und Schiler, die in die
Sekundarstufe 1l Ubergehen. Diese Schillerschaft verbleibt so gut wie immer an der
Gesamtschule, Wechsel an Oberstufen von Gymnasien finden nur vereinzelt statt.
Fur die neu gegriindeten Sekundarschulen konnten noch keine Ubergangsquoten
ausgewiesen werden, da erstmals zum Ende des betrachteten Zeitraums
Abgangerinnen und Abgénger aus allen drei Schulen zu verzeichnen waren. Die
Ubergangsquoten in die Sekundarstufe 1l im Ennepe-Ruhr-Kreis unterscheiden sich,
sowohl fur die einzelnen Schulformen als auch insgesamt betrachtet, nicht von denen
der Vergleichsebenen.

Die nach Geschlecht und Staatsangehérigkeit differenzierten Ubergangsquoten in
die Sekundarstufe Il unterscheiden sich analog zu den Befunden beim Ubergang von
der Grundschule in die Sekundarstufe | wieder sehr deutlich voneinander. Im Schul-
jahr 2018/19 wechselten Abgangerinnen gegentber Abgangern signifikant haufiger
in die gymnasiale Oberstufe (53,4 % zu 42,5 %). Dariiber hinaus war in den letzten
funf Jahren zwischen den Geschlechtern eine leicht auseinanderdriftende Ent-
wicklung zu beobachten. Besonders ausgepragt sind die Disparitaten bei der
Staatsangehdrigkeit. Von den deutschen Schilerinnen und Schiilern wechselt jeder
Zweite nach der Sekundarstufe | in die gymnasiale Oberstufe einer allgemein-
bildenden Schule, von denjenigen ohne deutsche Staatsangehérigkeit nur rund ein
Funftel. Im Schuljahr 2018/19 lag diese ohnehin schon niedrige Ubergangsquote
zudem noch unter den Vergleichswerten des Landes und des Regierungsbezirks.
Wie bereits in Kapitel D.2 anhand der voneinander abweichenden Migrationsanteile
in den beiden Sekundarstufen festgestellt wurde, verweist dieser Befund auf ein
deutliches Chancengefalle beim Ubergang in die Sekundarstufe 1l — auch wenn die
Daten in diesem Themenbereich keine analoge Differenzierung nach Migrations-
hintergrund zulassen.
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Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Die Ubergangsquoten der einzelnen Schulformen sind in den letzten Jahren
insgesamt sehr stabil geblieben. Die meisten Schiilerinnen und Schiler im Ennepe-
Ruhr-Kreis wechseln nach der Grundschule zum Gymnasium. Der Ubergang zur
Hauptschule hat inzwischen nur noch marginale Bedeutung. In den voneinander
abweichenden Ubergangsprofilen der kreisangehorigen Kommunen spiegelt sich
auch das jeweilige Angebot an weiterfiihrenden Schulen wider.

Eltern, die keine Gymnasialempfehlung fur ihr Kind erhalten, weichen haufig auf
Gesamt- oder Sekundarschulen aus. Die integrativen Schulformen werden in den
Empfehlungen der Grundschulen parallel aufgezahlt und die Eltern nutzen letztlich
auch vielfach dieses Alternativangebot. Dadurch versuchen sie ihren Kindern den
Erwerb hdherer Schulabschliisse zu erméglichen. Insofern folgen die Eltern zum
deutlich Gberwiegenden Teil den Schulformempfehlungen und nur ein kleiner Tell
wahlt explizit eine ,hdhere” Schulform innerhalb des dreigliedrigen Schulsystems.

Umfang und Struktur von Schulformwechseln innerhalb der Sekundarstufe | verdeut-
lichen, wie nachhaltig die Ubergangsentscheidungen am Ende der Grundschulzeit
wirken. Im Verlauf der Sekundarstufe | finden Schulformwechsel faktisch nur als
+Abstieg“ innerhalb des dreigliedrigen Systems oder als Ubergang in das integrierte
Schulsystem statt. Eine Aufstiegsmobilitat kann nur in Einzelféllen festgestellt
werden. Gleichwohl bietet der Wechsel an eine integrative Schule durch das breitere
Bildungsangebot die Moglichkeit zu einem indirekten Bildungsaufstieg.

Schilerinnen und Schiler ohne deutsche Staatsangehdrigkeit erhalten im Gegen-
satz zu deutschen Schilerinnen und Schilern deutlich seltener eine Empfehlung fur
das Gymnasium, dafir haufiger eine Hauptschulempfehlung. Auch wenn ein Teil der
Eltern durch eine abweichende Schulwahl offenbar versucht diese Chancenungleich-
heit zu kompensieren, fallen die Ubergangsquoten der beiden Gruppen dennoch
héchst unterschiedlich aus. Ferner sind auch die Ubergangschancen in die
Sekundarstufe Il zum Besuch der gymnasialen Oberstufe ungleich verteilt.

Die Befunde spiegeln insgesamt deutliche Bildungsungleichheiten wider. Der Uber-
gang von der gemeinsamen Grundschule in ein segregiertes System weiterfiihrender
Schulen fihrt bereits zu einem biographisch friihen Zeitpunkt zur Herausbildung von
ungleichen Bildungschancen, die sich im weiteren Schulverlauf noch verfestigen. Die
Ubergangschancen missen verbessert und die allgemeine Durchlassigkeit des
Schulsystems erhght werden.
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D.8) Abschlisse: Schulabgange nach Abschlussart

Der Erwerb eines Schulabschlusses ist die zentrale Voraussetzung fir die berufliche
Integration junger Menschen und der Schliissel zu einer aktiven gesellschaftlichen
Teilhabe. Insofern markiert das Ende der allgemeinbildenden Schulzeit eine wichtige
Station in der Bildungsbiographie. Die erreichbaren Abschliisse sind dabei abhéngig
von der besuchten Schulform. Wie in Kapitel D.7 gezeigt wurde, streben viele
Schilerinnen und Schiler Uber den Besuch des Gymnasiums oder alternativ einer
integrativen Schulform hohere Schulabschlisse und damit bessere berufliche
Chancen an. Die Betrachtung der erworbenen Schulabschlisse an allgemein-
bildenden Schulen gibt Auskunft ber den Schulerfolg der Schilerinnen und Schiiler.

Im Unterschied zu den anderen Kapiteln in diesem Bildungsbereich wird bei den
nachfolgenden Auswertungen der Schulabgdnge nach Abschlussart nicht mehr vom
Schuljahr, sondern vom Abgangsjahr gesprochen. Das Abgangsjahr entspricht dabei
dem Jahr, in dem die Schule mit oder ohne Abschluss verlassen wurde. Dement-
sprechend ist das Abgangsjahr immer das Ende eines Schuljahres (z. B. Abgangs-
jahr 2018 = Schuljahr 2017/18).

Die Tabelle zeigt die absoluten Zahlen der Schulabgange nach Abschlussart im
letzten Abgangsjahr im Ennepe-Ruhr-Kreis. Sie ermdglicht einen genauen Uberblick
Uber die Verteilung der Fallzahlen innerhalb der einzelnen Schulformen und
untereinander.

Allgemeinbildende Schulen — Schulabgange von allgemeinbildenden Schulen nach Abschlussart
Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW; eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis
Anzahl nach Abschlussart Abgangsjahr 2018
Insgesamt HS RS SEK GES GYM | WALD FOS
ohne Abschluss 200 55 7 7 16 16 5 94
Hauptschulabschluss nach KI. 9 116 36 8 6 31 20 0 15
Hauptschulabschluss nach KI. 10 336 132 22 39 128 1 5 9
Fachoberschulreife 1.195 64 589 133 333 65 11
Fachhochschulreife (schulisch) 104 54 50
Allgemeine Hochschulreife 1.269 295 939 35
Insgesamt 3.220 287 626 185 857 1.091 56 118
Anteil der Schulabganger/- 100,0% | 8,9% | 19.4% | 57% | 26,6% | 33.9% | 1,7% | 3,7%
innen nach Schulform
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Insgesamt haben 3.220 Schiilerinnen und Schiiler im Abgangsjahr 2018 die allge-
meinbildenden Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis verlassen. Die mit einem Drittel
grofldte Gruppe dieser Schulabgéangerinnen und -abganger kam dabei vom Gym-
nasium. Das ist allerdings aufgrund von Schulformwechseln (vgl. Kap. D.7) etwas
weniger als der Schulformanteil des Gymnasiums an der Schilerschaft in Klasse 7
(vgl. Kap. D.2). Der Anteil der Abgangerinnen und Abganger aus Hauptschulen ist
demgegeniber leicht héher. Dieser Befund verweist darauf, dass die Bildungsziele
von einem Teil der Schilerinnen und Schiiler nicht erreicht werden konnten,
dementsprechend zu einem geringeren Anteil hohere Schulabschlisse vergeben
wurden als es das — rechnerische — Schulerpotenzial in der Sekundarstufe | zunéchst
zugelassen hatte.

Unter der Kategorie "ohne Abschluss” werden in der Schulstatistik auch Abschluss-
zeugnisse in den Forderschwerpunkten "Lernen" und "Geistige Entwicklung" an
Forderschulen gezéhlt. Diese Abschliisse machten im Abgangsjahr 2018 allein fast
die Halfte aller Schulabgange ohne Abschluss aus (94 von 200). Abgesehen von den
Forderschulen stellten die Hauptschulen mit mehr als einem Viertel (55 von 200) hier
die grof3te Gruppe. Innerhalb der Hauptschulen erreichten fast 20 % der Abgange-
rinnen und Abganger keinen Abschluss (55 von 287).

Die vergleichsweise geringe Zahl an Hauptschulabschlissen an Gesamt- und
Sekundarschulen veranschaulicht, welche Bedeutung die integrativen Schulformen
fur den Erwerb héherer Schulabschliisse besitzen. Wie in Kapitel D.7 gezeigt, gehen
viele Schilerinnen und Schiler mit einer Hauptschulempfehlung oder einer ein-
geschrankten Realschulempfehlung in das integrative Schulsystem tber (vgl. Kap.
D.7). Das Abschlussprofil dieser Schulformen, insbesondere der Sekundarschulen,
weist in Relation zu den — empfohlenen — Hauptschulen deutlich mehr Abschliisse
der Fachoberschulreife auf.

Die Abbildung auf der nachsten Seite gibt Auskunft dariiber, wie sich einzelne Schul-
abschlussarten im Zeitverlauf entwickelt haben. Wie sich ersehen lasst, sind die
Abgangerzahlen der beiden mit Abstand gréRten Gruppen — Abitur und Fachober-
schulreife — rlcklaufig. Diese Entwicklung ist Ausdruck eines demographisch be-
dingten Schilerriickgangs, der noch bis vor kurzem zu beobachten war (vgl. Kap.
A+B, D.2). Insgesamt ist die Zahl der Schulabgéngerinnen und -abganger im
Ennepe-Ruhr-Kreis in den letzten finf Jahren um ungefahr 300 auf die oben bereits
genannten 3.220 im Abgangsjahr 2018 zuriickgegangen. Die anderen Abschluss-
arten sind mit Ausnahme der Schulabgange ohne Abschluss im betrachteten Zeit-
raum stabil geblieben. Die seit dem Abgangsjahr 2016 zu beobachtende Steigerung
der Zahl der Schulabgéngerinnen und -abganger ohne Abschluss ist Uberwiegend
auf neuzugewanderte Schilerinnen und Schiiler zuriickzufiihren, denen es an den
allgemeinbildenden Schulen nicht mdglich war einen Schulabschluss zu erreichen.
Fur diese Schilergruppe ist der Erwerb eines Schulabschlusses im Rahmen des
berufsbildenden Schulsystems von besonderer Bedeutung (vgl. Kap. E.3)
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Entwicklung der Schulabgénge von allgemeinbildenden Schulen
im Ennepe-Ruhr-Kreis nach Abschlussart

1.500 1.420

\,\ 1.269 —e—Allgemeine
1.250 1.371 o —0 Hochschulreife

1.195 —e—Fachhochschulreife
1.000 (schulisch)

—e— Fachoberschulreife

750
Hauptschulabschluss
500 nach KI. 10
—e—Hauptschulabschluss
250 178 200 nach Kl. 9
—$— ® —e—ohne Abschluss
0
2014 2015 2016 2017 2018

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Die Entwicklung der relativen Verteilung der Schulabgange nach Abschlussart (sog.
Schulabschluss- bzw. Schulabgangsquoten) zeigt zwar einige leichte Ver-
schiebungen, insgesamt hat sich das Bild aber kaum verandert. Das Abgangs- bzw.
Abschlussprofil des Ennepe-Ruhr-Kreises entspricht den Profilen der Vergleichs-
ebenen, da alle Schulabgangsquoten auf einem ahnlichen Niveau liegen.

Allgemeinbildende Schulen — Schulabgéange von allgemeinbildenden Schulen nach Abschlussart
Datenquelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10. fiir das zuvor
abgelaufene Schuljahr); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Anteil nach Abschlussart vor 4 Jahren*  Vorjahr | aktuell ] Arnsberg | NRW
Entwicklung

2014 ... 2017 2018 2018/19 | 2018/19
ohne Abschluss 5,1% 5,1% 6,2% 7 6,9% 6,1%
Hauptschulabschluss nach KI. 9 2,7% 3,8% 3,6% 7 4,1% 4,3%
Hauptschulabschluss nach KI. 10 10,3% 11,1% | 10,4% -> 11,3% | 10,6%
Fachoberschulreife 39,0% 36,3% 37,1% N 36,5% 35,7%
Fachhochschulreife (schulisch) 2,6% 2,9% 3,2% . 3,5% 3,6%
Allgemeine Hochschulreife 40,4% 40,7% 39,4% N 37, 7% 39,6%
1 Um Verzerrungen aufgrund der doppelten Abiturjahrgange im Abgangsjahr 2013 zu vermeiden, wurde in dieser Tabelle
wvom Ublichen Referenzzeitraum (vor 5 Jahren) abgewichen.
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Einen wichtigen (Teil-)Indikator zur Beschreibung des Bildungsniveaus stellt der
Anteil der Schulabgangerinnen und -abganger dar, die ohne einen Abschluss die
Schule verlassen. Synonym wird hierfiir haufig der Begriff der Schulabbrecherquote
verwendet, wenngleich es sich dabei nicht um einen Abbruch i. e. S. handelt. Ein
Schulabbruch ist vor dem Hintergrund der Vollzeitschulpflicht im Regelfall nicht ohne
Weiteres moglich. Gleichwohl gibt es Schilerinnen und Schdler, die vorzeitig die
Schule ohne Schulabschluss bzw. nur mit einem Abgangszeugnis verlassen. Im
Ergebnis unterscheiden sie sich aber nicht von den reguldren Abgéngerinnen und
Abgangern am Ende des Schuljahres, da sie gemeinsam die Gruppe der Schul-
abgangerinnen und -abgénger ohne Abschluss (im jeweiligen Jahr) bilden. Durch den
nicht vorhandenen Schulabschluss sind die Chancen auf dem Ausbildungsmarkt
sowie zur erfolgreichen Teilhabe am gesellschaftlichen Leben stark eingeschrankt.
Die kontinuierliche Senkung der Schulabbrecherquote ist deshalb seit vielen Jahren
ein allgemeines bildungspolitisches Ziel in Deutschland.

Im Ennepe-Ruhr-Kreis, wie auch in anderen Regionen, ist der Anteil der Schul-
abgangerinnen und -abgénger ohne Abschluss zuletzt wieder leicht angestiegen.
Von 2017 zu 2018 hat sich der Anteil von 5,1 % auf 6,2 % erhoht (s. 0.). Hinter dieser
zunéachst recht marginal erscheinenden Veranderung steht jedoch eine absolute
Zunahme der Schulabgénge ohne Abschluss von knapp tber 25 % in nur einem Jahr
(von 159 auf 200). Wie zuvor bereits beschrieben, ist dieser Zuwachs maf3geblich
auf neuzugewanderte Schilerinnen und Schiler zurtickzufiihren. Von dieser Gruppe
sowie denjenigen mit Abschlusszeugnissen von Forderschulen einmal abgesehen
gibt es einen Grundsockel von jahrlich ca. 50 bis 70 Schilerinnen und Schilern im
Ennepe-Ruhr-Kreis, denen der Erwerb eines Schulabschlusses wahrend der regu-
laren Schulzeit nicht gelingt.

Wird die Verteilung der Schulabschliusse differenziert nach Geschlecht und Staats-
angehorigkeit betrachtet, werden deutliche Unterschiede im Bildungserfolg sichtbar.
Bei den Madchen liegt der Anteil der allgemeinen Hochschulreife mehr als 5 Prozent-
punkte Gber dem Anteil der Jungen. Die Schulabschlussquoten fir die beiden Arten
von Hauptschulabschlissen sind hingegen merklich niedriger als bei den Jungen.
Darlber hinaus ist der Anteil der Schulabgangerinnen ohne Abschluss etwas
geringer als bei den Schulabgangern. Die bereits — in Kapitel D.2 und D.7 — ange-
sprochene hdhere Bildungsaspiration der Madchen zahlt sich somit letztlich auch in
Form von hoheren Bildungsabschliissen aus. Noch erheblich ausgepragter sind die
Unterschiede nach Staatsangehdrigkeit. Hoher qualifizierende Abschliisse wurden
von den Schulabgangerinnen und -abgangern ohne deutsche Staatsangehorigkeit
nur in erheblich geringerem Mal3e erreicht. Das zeigt sich bereits bei der Fachober-
schulreife, wird beim Erwerb der allgemeinen Hochschulreife aber besonders
deutlich: Nur weniger als halb so oft wie die deutschen Abgangerinnen und Abganger
erlangten sie das Abitur (18,3 % zu 41,6 %). Bei den ausléandischen Schiilerinnen
und Schulern ist der Anteil derjenigen, die ohne Abschluss die Schule verlassen
haben, dreimal so hoch wie bei den Abgéngerinnen und Abgéngern mit deutscher
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Staatsangehorigkeit (15,7 % zu 5,2 %). Das Abgangsprofil der Schilerinnen und
Schiler mit nicht deutscher Nationalitat ist insgesamt stéarker zu den geringer quali-
fizierenden Schulabschlissen verschoben.

Verteilung der Schulabgéange nach
Abschlussart im Ennepe-Ruhr-Kreis 2018
— Vergleich nach Geschlecht und Nationalitat —

ohne Abschluss
HS-Abschluss

%
Allgemeine ~Q” ° KI. 9

Hochschulreife .'S(ys 5%

.29 HS-Abschluss
KI. 10

Fachhochschulrelfe

(schulischer Teil) Fachoberschulreife

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum
Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Die folgende Tabelle zeigt fir das Abgangsjahr 2018, wie sich die Schulabgange-
rinnen und -abganger ohne Abschluss Uber die kreisangehérigen Kommunen
verteilen und welchen Anteil sie an allen Schulabgéngen in den einzelnen Kommu-
nen haben. Bei der Interpretation ist zu bertcksichtigen, dass die Zahlen hochgradig
vom jeweiligen Schulangebot abhangig sind und insofern keine Rickschlisse auf
beispielsweise soziale Problemlagen in den Kommunen gezogen werden kdénnen.
Wie eingangs des Kapitels dargestellt, kommt der Grof3teil der Schulabgangerinnen
und -abgénger ohne Abschluss von Férderschulen und Hauptschulen. Die ungleiche
Verteilung dieser Schulformen im Kreisgebiet flihrt dementsprechend zu stark
variierenden Fallzahlen. Zur besseren Einordnung enthélt die Tabelle deshalb fir
jede Kommune eine Auflistung der vor Ort befindlichen Schulen. Durch die Ubersicht
wird deutlich, wo sich diejenigen Schulorte befinden, die in groRerem Umfang
Schulabgdnge ohne Abschluss zu verzeichnen haben.

In allen Kommunen mit Haupt- und/oder Forderschulen liegen die Abgangerzahlen
ohne Abschluss im zweistelligen Bereich. Diese Kommunen weisen auch durchweg
hohere Anteile an Schulabgangerinnen und -abgangern ohne Abschluss auf. Die
auffallig hohe Quote in Gevelsberg relativiert sich zwar im Verhaltnis zur Grof3e des
Schulsystems etwas, sie bleibt aber dennoch tberdurchschnittlich.
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Alilgemeinbildende Schulen — Schulabgdnge ohne Abschluss im Kommunalvergleich

Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW; eigene Berechnung und Darstellung

= © > c (J) IS ?>) =
_ el 3 | 3 > | €| 5 | & | & § | €0
Abgangsjahr 2018 9o o % s g E X b 2 b8
@ = > © @ Q o = = o X

s | W | & | T | T2 & g

@ i
Anzahl ohne Abschluss 2 21 44 3 4 2 20 26 78 200

Anteil ohne Abschluss an

. 2,2% | 7,2% |15,7% | 0,5% | 2,5% | 1,3% | 6,7% | 9,6% | 7,0% | 6,2%
allen Schulabgangen

1xSEK [1xSEK | 1xHS [ 1xRS | 1xRS | 1xRS | 1xHS |1xSEK| 1xHS
1xGYM| 1xRS |1xGES|1xGYM[1xGYM[1xGES [1xGES| 3xRS

Zur Einordnung: 1xFOS |1x GYM [2x GYM 1xFOS |1x GYM | 2x GES
Schulen vor Ort 1xFOS 1x FOS |3x GYM
(mit Abgéngen Sek I/ll) 2 x WAL

2xFOS

Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Ein Drittel der Schulabgange im Ennepe-Ruhr-Kreis entfallt auf die Gymnasien.
Ungefahr 40 % der Schulabgangerinnen und Schulabganger eines Jahrgangs
erreichen die allgemeine Hochschulreife. Die Schulabgangsquoten der einzelnen
Abschlussarten im Ennepe-Ruhr-Kreis liegen in etwa auf einem Niveau mit denen
der Vergleichsebenen.

Die Befunde verweisen auf die besondere Bedeutung der integrativen Schulformen
(Gesamt- und Sekundarschulen), die den Erwerb hdherer Schulabschlisse nicht nur
potenziell ermdglichen, sondern faktisch auch in gro3em Umfang hoéher quali-
fizierende Abschliisse vergeben.

Der Anteil der Schulabgangerinnen und Schulabganger ohne Abschluss ist in den
letzten Jahren wieder leicht angestiegen. Die dahinterstehende absolute Zahl hat
sich sogar stark erhoht. Die Zunahme ist Uberwiegend auf neuzugewanderte
Schilerinnen und Schiler zurickzufihren. Diese Schilergruppe konnte an den
allgemeinbildenden Schulen zuné&chst keinen Schulabschluss erwerben, weshalb
der spatere Erwerb im Rahmen des berufshildenden Schulsystems von besonderer
Bedeutung sein durfte. Unabhéngig von dieser besonderen Gruppe gibt es seit
Jahren einen festen Grundsockel von Schilerinnen und Schilern, denen es wéhrend
der regularen Schulzeit nicht gelingt einen Schulabschluss zu erwerben. Vor dem
Hintergrund des allgemeinen bildungspolitischen Ziels einer Senkung der Schul-
abgéangerzahlen ohne Abschluss missen auch die Zahlen fir den Ennepe-Ruhr-
Kreis als insgesamt zu hoch gelten. Zur Erhéhung der Teilhabechancen sind die
praventiven wie auch nachqualifizierenden Unterstitzungsmafinahmen (z. B. Schul-
sozialarbeit, Forderunterricht, Berufsorientierung) in den Blick zu nehmen.
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Der an den Schulabschlissen gemessene Bildungserfolg ist nach dem Merkmal der
Staatsangehorigkeit sehr ungleich verteilt. Schulabgéngerinnen und -abganger ohne
deutsche Staatsangehorigkeit erwerben gegentber den deutschen Abgangerinnen
und Abgéngern deutlich seltener héher qualifizierende Abschliisse, dafir sehr viel
haufiger geringer qualifizierende Abschlisse. Dadurch sind die beruflichen Chancen
eines — in den letzten Jahren grofRer gewordenen — Teils der Jugendlichen einge-
schrankt.

D.9) Bildungspersonal: Ausstattung mit Lehrkréaften

Im Rahmen der inneren Schulangelegenheiten ist das Land NRW fir die Versorgung
der Schulen mit Lehrkraften zustéandig. FUr die Schulen in offentlicher Tragerschaft
Ubt das Land die Aufgaben der Einstellung, Zuweisung, Fortbildung und fachlichen
Aufsicht des padagogischen Personals durch die zustandigen Dienstbehérden
(Bezirksregierung, Schulaufsicht) aus. An privaten Ersatzschulen liegt die Personal-
hoheit bei den Schulen selbst, die Personalkosten werden weitgehend vom Land
refinanziert. Eine gute Personalausstattung ist Voraussetzung fur eine hohe Qualitét
der schulischen Bildung und Erziehung. In den nachfolgenden Ubersichten sind unter
dem Begriff der Lehrkrafte immer die hauptamtlichen (verbeamteten) und haupt-
beruflichen (angestellten) Lehrerinnen und Lehrer an allen Schulen in éffentlicher und
privater Tragerschaft zusammengefasst.

Allgemeinbildende Schulen — Lehrkrifte
Datenguelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis ||RB Arnsb.| NRW
Schulform vor 5 Jahren Vorjahr aktuell | Entwick- Veranderung von
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 | lung 2013/14 zu 2018/19
Anzahl der Lehrkrafte® insgesamt| 2.615 2.622 | 2631 -> +0,6% || +0,4% | +3,0%
% davon an Grundschulen 701 745 770 7 +9,8% || +7,8% | +12,6%
& davon an Hauptschulen 175 126 100 44 -42,9% || -46,6% | -49,1%
%, davon an Realschulen 276 235 233 A -15,6% -16,0% | -18,1%
% davon an Sekundarschulen? 48 129 143 4\ +197,9% || +423,6% | +302,9%
%, davon an Gesamtschulen 375 388 395 7 +5,3% || +20,4% | +35,0%
% davon an Gymnasien 658 652 645 -> -2,0% 23% | -0,4%
% davon an Fr. Waldorfschulen| 80 91 88 7 +10,0% || +2,8% | +7,0%
%, davon an Férderschulen 302 256 257 A -14,9% -15,3% | -11,9%
! Hauptamtliche und hauptberufliche Lehrkrafte an Schulen in 6ffentlicher und privater Tréagerschaft
2 Sekundarschulen im betrachteten Zeitraum im Aufbau
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Die Entwicklung der Anzahl der Lehrkrafte muss im Zusammenhang mit der
Entwicklung der Schilerzahlen betrachtet werden (vgl. Kap. D.2). Wahrend die
Schilerzahlen an allgemeinbildenden Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis zwischen
2013/14 und 2018/19 insgesamt um 4,6 % zurtickgegangen sind, ist die Gesamtzahl
der Lehrkrafte in diesem Zeitraum um 0,6 % gestiegen. In den einzelnen Schulformen
hat sich die Anzahl der Lehrpersonen unterschiedlich entwickelt, sie ist jedoch immer
der Entwicklung der Zahl der Schulerinnen und Schiler gefolgt. Allerdings hat sich
die Zahl der Lehrkréfte stets etwas positiver als die Schilerzahlen entwickelt. An
Grundschulen ist die Zahl der Lehrkrafte mit einem Zuwachs von fast 70 Personen
im beobachteten Zeitraum um fast 10 % gestiegen, die Schilerzahlen haben sich
hingegen nur um knapp 3 % erhdht. Schulformen, die einen deutlichen Riickgang
der Schulerzahl hinnehmen mussten, wie insbesondere die Haupt- und Realschulen,
haben eine verhaltnismafig weniger starke Abnahme der Lehrkréafte zu verzeichnen.

Die auf3erordentlich hohe Zunahme der Lehrkrafte an Sekundarschulen in den
letzten funf Jahren (um fast 200 %) ist auf den Ausbau dieser zuvor neu gegriindeten
Schulen zuriickzufuhren. Im Regierungsbezirk Arnsberg wie in NRW insgesamt ist
der Aufwuchs durch zahlreiche Neugriindungen sogar noch ausgepragter. Wie der
obigen Tabelle zu entnehmen ist, fallt die prozentuale Veranderung der Anzahl der
Lehrkréfte bei den beiden Vergleichsebenen gegeniber dem Ennepe-Ruhr-Kreis fir
die meisten Schulformen sichtbar dynamischer aus. Diese Abweichungen kénnen
allerdings nicht inhaltlich, d. h. als ,bessere bzw. ,schlechtere” Entwicklung der
Versorgung, gewertet werden, da die zuvor skizzierten Zusammenhange zwischen
der Anzahl der Lehrkrafte und der Schilerzahl in allen Regionen zum Tragen
kommen. Mal3gebliche Einflussfaktoren der Ausstattung mit Lehrpersonal sind das
jeweilige Schulangebot und die Bedarfslagen vor Ort auf Grundlage der rechtlichen
Bestimmungen und der Verfugbarkeit von Lehrkréften. Insofern treten kaum
systematische Unterschiede zwischen den Regionen auf, eher sind diese auf der
Ebene einzelner Schulen zu beobachten.

Die nachfolgende Tabelle liefert einige weitere Kennzahlen zur Beschreibung der
Personalsituation an den allgemeinbildenden Schulen. Teilweise wurden Haupt-,
Real-, Sekundar- und Gesamtschulen zu einer Gruppe zusammengefasst, da ihre
Werte nur geringfugig voneinander abweichen. Die Teilzeitquote, also der Anteil der
Lehrkréfte mit geringerem Stundenkontingent, divergiert zwischen den einzelnen
Schulformen deutlich. Durchgédngig am niedrigsten war die Teilzeitquote in den
letzten Jahren an Fdrderschulen (unter 30 %) und am héchsten an Grundschulen
(50 %) sowie an Waldorfschulen (mehr als zwei Drittel). Nur bei den Férderschulen
weicht die Quote von den Vergleichsebenen deutlicher ab (knapp 10 Prozentpunkte
niedriger). Das Geschlechterverhaltnis unter den Lehrkraften ist an keiner Schulform
ausgewogen. Der Anteil der weiblichen Lehrkréfte liegt Uberall bei mehr als 60 %. An
Grundschulen betragt der Anteil sogar etwas mehr als 90 %, dementsprechend ist
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hier weniger als jede zehnte Lehrperson mannlich. Im Zeitverlauf sind die Anteile bei
allen Schulformen unverandert geblieben.

Allgemeinbildende Schulen - Bildungspersonal im Uberblick
Datenquelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis Reg.-Bez.| Land
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) Arnsberg NRW
Entwicklung
2013/14 ... 2017/18 | 2018/19 2018/19 | 2018/19
A . . spal
Tellzgltggote. Anteil der Lehrkrafte 38,4% 38.7% 39.2% 9 35.9% 39.0%
in Teilzeit insgesamt
% an Grundschulen 49,4% 50,5% | 50,0% -> 46,3% | 48,6%
% an Haupt-, Real-, Sekundar- und 33.8% 31.1% 30.4% \ 27.7% 31.3%
Gesamtschulen
% an Gymnasien 34,3% 37,1% 38,6% 7 33,1% 37,3%
%, an Freien Waldorfschulen 67,5% 65,9% 71,6% 7) 64,2% 69,8%
% an Férderschulen 27,5% 25,0% | 27,2% -> 36,8% | 38,6%
Anteil weibliche Lehrkrafte® insg. 72,0% 73,3% | 73,7% -> 723% | 72,7%
% an Grundschulen 91,7% 91,7% | 91,6% -> 90,1% | 90,4%
% an Haupt-, Real-, Sekundar- und 64.6% 67.8% | 67.7% > 65.0% | 661%
Gesamtschulen
% an Gymnasien 61,2% 62,4% | 62,3% -> 59,3% | 60,4%
% an Freien Waldorfschulen 65,0% 64,8% | 64,8% -> 66,3% | 67,2%
% an Férderschulen 72,5% 69,9% | 71,6% -> 773% | 76,4%
Schiiler-Lehrer-Relation? insg. 14,5 14,1 13,8 AN 13,6 13,7
% an Grundschulen 17,4 16,9 16,3 N 16,4 16,4
% an Hauptschulen 11,8 9,5 9,7 AV] 10,5 10,7
% an Realschulen 18,2 17,8 17,3 N 17,3 17,1
% an Sekundarschulen 10,8 11,8 11,2 -> 11,4 11,8
%, an Gesamtschulen 14,4 13,9 13,5 N 12,9 13,1
% an Gymnasien 15,9 15,1 15,0 AN 14,3 14,4
% an Freien Waldorfschulen 13,3 12,0 12,8 -> 12,4 12,7
% an Férderschulen 4,4 45 4,3 -> 5,5 5,3
1 Hauptamtliche und hauptberufliche Lehrkrafte an Schulen in &ffentlicher und privater Tragerschatft
2 Die Schiiler-Lehrer-Relation ist ein Indikator fiir die Schulqualitat im Sinne der Betreuungssituation und beschreibt, wie
viele Schilerinnen und Schiiler im Durchschnitt auf eine Lehrkraft kommen. Sinkende Werte weisen auf eine Verbesserung
des Betreuungsverhaltnisses hin. Aufgrund der beschréankten Datenverfiigbarkeit wird von einer vereinfachten Berechnung
nach der Kopfzahlung anstatt von Vollzeitaquivalenten ausgegangen. Zur Annaherung an die Aquivalenzwerte werden die
Lehrkréfte in Teilzeit nur anteilig mit dem Faktor 0,67 in der Zahlung berticksichtigt.
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Den zuletzt im Schuljahr 2018/19 Uber 31.000 Schilerinnen und Schilern an
allgemeinbildenden Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis standen gut 2.600 Lehrerinnen
und Lehrer gegenuber. Daraus lasst sich die Schuler-Lehrer-Relation bilden, die
Auskunft Gber die Betreuungssituation gibt. Es handelt sich also um einen Indikator,
der mittelbar auf die Schulqualitat verweist. Die Lehrkrafte in Teilzeit sind zur
Annaherung an Vollzeitaquivalente nur anteilig in die Berechnung eingegangen, um
Verzerrungen zu vermeiden und mdglichst vergleichbare Werte zu erhalten. Unter
Berticksichtigung dieses Aspektes ergibt sich fur die zuvor genannten Zahlen eine
rechnerische Gesamtrelation fir den Ennepe-Ruhr-Kreis von 13,8 Schilerinnen und
Schilern, die auf eine (Vollzeit-)Lehrkraft kommen. Aussagekréaftiger sind jedoch die
Zahlen auf Ebene der Schulformen. Abgesehen von den Forderschulen finden sich
die niedrigsten — also tendenziell besten — Betreuungsverhdltnisse an den Haupt-
schulen. Die im betrachteten Zeitraum bei fast allen Schulformen sichtbar
gesunkenen Werte verweisen insofern auf eine breite Verbesserung der Betreuungs-
situation. Wie weiter oben beschrieben wurde, ist die Entwicklung der Anzahl der
Lehrpersonen zwar der Entwicklung der Schulerzahlen gefolgt, die Anzahl der Lehr-
krafte hat sich aber immer etwas positiver entwickelt. In der Konsequenz hat sich im
Zeitverlauf eine verbesserte Betreuungssituation an den Schulen ergeben. Die
konkrete Unterrichtssituation kann allerdings mittels des Indikators der
durchschnittlichen Klassengrof3e adaquater beschrieben werden (vgl. Kap. D.6).
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E) Berufliche Bildung

Im Anschluss an die allgemeinbildende Schulzeit treten die meisten Jugendlichen in
das Berufshildungssystem ein. Dieser Ubergang markiert den Beginn einer neuen
Station in der Bildungsbiographie, die entweder den direkten Erwerb einer
beruflichen Erstqualifikation oder die Vorbereitung darauf und/oder den (ggf. nach-
holenden) Erwerb eines allgemeinbildenden Schulabschlusses erméglicht. Aul3er-
halb des Berufsbildungssystems kénnen Jugendliche, die ein (Fach-)Abitur erworben
haben, Uber den Eintritt in das Hochschulsystem eine berufliche Erstqualifikation
erwerben. Trotz der hohen Komplexitat des Berufsbildungssystems mit einer Vielzahl
an unterschiedlichen Bildungs- und Ausbildungsgangen ist das allgemeine Bildungs-
ziel immer auf die berufliche Integration ausgerichtet. Daneben umfasst das Berufs-
bildungssystem auch Angebote der beruflichen Fort- und Weiterbildung und bietet
zudem Moglichkeiten der beruflichen Neuorientierung.

Der Ubergang in einen bestimmten Teilbereich des Berufsbildungssystems ist dabei
von vielen Faktoren abhangig: Einerseits von der bisherigen Bildungsbiographie und
hier insbesondere den erworbenen Schulabschliissen, vom Stand der beruflichen
Orientierung und den zuvor gemachten Erfahrungen, z. B. im Rahmen von
Schulpraktika, sowie von verschiedenen personlichen Faktoren. Andererseits ist er
abhangig von der Angebotsstruktur von Bildungsgéangen der beruflichen Schulen und
der Ausbildungsmarktlage. Jugendliche, die keinen Ausbildungsplatz bekommen
haben oder sich bewusst fiir einen vollzeitschulischen Bildungsgang entschieden
haben, kénnen lber den gleichzeitigen Erwerb beruflicher Kenntnisse und eines
hoheren Schulabschlusses ihre Chancen auf dem Ausbildungsmarkt verbessern.

Fur eine differenzierte Betrachtung lasst sich der Bereich der beruflichen Bildung
inhaltlich in zwei grofRe Blocke unterteilen: Berufsbhildende Schulen sowie
Ausbildungssituation und Ausbildungsmarktlage. Sie nehmen verschiedene thema-
tische Aspekte und Fragen in den Blick, die mit jeweils eigenen Datenquellen
beschrieben werden kénnen.

Die berufsbildenden Schulen, in NRW die Berufskollegs, sind die zentrale Institution
im Berufsbildungssystem. Unabhéngig davon, ob Jugendliche eine betriebliche
Ausbildung im dualen System, eine vollzeitschulische Ausbildung im Schulberufs-
system, einen Bildungsgang im sogenannten Ubergangssystem, einen Bildungsgang
zum Erwerb der Hochschulreife oder eine berufliche Fortbildung absolvieren, sind sie
immer Teil dieses beruflichen Schulsystems. Die einzelnen Bildungsgange dieser
nach ihrer inhaltlichen Funktion getrennten Teilbereiche verteilen sich innerhalb der
Berufskollegs Uber verschiedene Schulformen. Ein Grof3teil der Jugendlichen
unterliegt zudem der Berufsschulpflicht, die sich an die allgemeine Vollzeitschulpflicht
anschlief3t. Bis zum Ende des Schuljahres, in dem das 18. Lebensjahr vollendet wird,
bleiben die Schilerinnen und Schiler weiterhin berufsschulpflichtig. Bei Aufnahme
einer Berufsausbildung vor dem 21. Lebensjahr besteht die Berufsschulpflicht bis
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zum Ende der Ausbildung. Darliber hinaus kann die Berufsschulpflicht durch den
Besuch einer anderen Schule der Sekundarstufe Il (z. B. gymnasiale Oberstufe)
erfullt werden. Das Bildungsangebot eines Berufskollegs kann durch den Schultrager
mitgestaltet werden, so dass fur das Berufsbildungssystem kommunale Einfluss- und
Steuerungsmoglichkeiten vorhanden sind. Die in den nachfolgenden Kapiteln
vorgestellten Auswertungen geben einen detaillierten Einblick in die Einmindung und
Verteilung der Schilerinnen und Schiler, ihre Wege innerhalb des beruflichen
Schulsystems sowie die dort erworbenen Abschlisse.

Der Block zum Thema Ausbildung beschreibt die Situation der dualen Berufs-
ausbildung und fokussiert sich dabei auf die Passung zwischen den Bedarfslagen
der regionalen Wirtschaft und den der Jugendlichen. Auf der einen Seite stehen die
Betriebe bzw. Unternehmen, die einen bestimmten Bedarf an qualifizierten Nach-
wuchskraften haben, der sich in entsprechenden Ausbildungsangeboten ausdrtickt.
Auf der anderen Seite befinden sich die Jugendlichen, die bestimmte Ausbildungs-
wiinsche haben und die aus ihrer Sicht passenden Ausbildungsstellen nachfragen.
Auf dem Ausbildungsmarkt konkurrieren die Unternehmen untereinander um
geeignete Bewerberinnen und Bewerber und die Jugendlichen wiederum um
attraktive Ausbildungsstellen. Diese Marktsituation ist sowohl von gesamtgesell-
schaftlichen Entwicklungstrends und makrotkonomischen Einflussfaktoren wie auch
von regionalen Rahmenbedingungen und Veradnderungen abhéangig. In diesem
Zusammenhang ist die Fachkraftesicherung von herausragender Bedeutung fir den
zukunftigen Erfolg der regionalen Wirtschaft. Vor dem Hintergrund demographischer
Veranderungen und neuer Anforderungen in der Arbeitswelt wandelt sich auch der
Fachkraftebedarf. Gerade die duale Berufsausbildung ist fur die Fachkraftesicherung
im Ennepe-Ruhr-Kreis aufgrund der Wirtschaftsstruktur von zentraler Bedeutung
(vgl. auch Kap. A+B). Eine fundierte und moderne Schulbildung und eine darauf
aufbauende qualifizierte Berufsausbildung werden deshalb immer wichtiger. Ebenso
gilt es, junge Menschen bei der beruflichen Orientierung gezielt(er) zu unterstitzen
und attraktive Ausbildungsangebote vorzuhalten. Auch wenn dabei alle Akteure und
staatlichen Ebenen gefordert sind, so kann eine dem regionalen Bedarf ent-
sprechende Bildungs- und Ausbildungslandschaft letztlich nur vor Ort gestaltet
werden. Insofern kommt den Kommunen und den in bzw. mit ihnen wirkenden
Akteuren eine wichtige Rolle bei der Bewaltigung der Herausforderungen durch den
sich abzeichnenden Fachkraftemangel zu.

Viele der in diesem Bildungsbereich behandelten Themen stehen im Kontext der
Landesinitiative ,Kein Abschluss ohne Anschluss” (KAoA), die zum Ziel hat, den
Ubergang von der Schule in den Beruf zu verbessern. Hierzu zahlen MaRnahmen
zur Steigerung der Attraktivitat der dualen Ausbildung, um dem zuvor beschriebenen
Fachkraftemangel zu begegnen, eine systematische Studien- und Berufsorien-
tierung, um Fehlallokationen und bspw. Ausbildungsabbriiche zu vermeiden, sowie
die Angebotsveranderungen im Ubergangsbereich der beruflichen Schulen, um
Jugendlichen mit mangelnder Ausbildungsreife ein adaquateres Angebot bieten zu
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konnen. Die im Folgenden verwendeten Daten lassen keine Ruckschlisse tber die
Wirkungen von KAOA oder der Arbeit der beteiligten Akteure zu, sie kbnnen aber
Aufschluss dartiber geben, welche Entwicklungstrends sich abzeichnen und welche
Problemlagen bestehen. Insofern kénnen die Befunde einen Beitrag fir die Planung
und Gestaltung der weiteren Aktivitdten im Rahmen von KAOA leisten.

Anders als in den vorangegangenen Bildungsbereichen sind bei der beruflichen
Bildung aufgrund von Anderungen in der Bildungsgangstruktur des beruflichen
Schulsystems in NRW und einer teilweise beschrankten Datenverflgbarkeit die
Beobachtungszeitrdume nicht analog darstellbar und Vergleiche zu anderen
raumlichen Ebenen nur eingeschrankt moéglich. Entsprechende Hinweise werden in
den einzelnen Kapiteln gegeben.

E.1) Einrichtungen: Standorte und Profile der berufsbildenden Schulen

Im Ennepe-Ruhr-Kreis gibt es insgesamt funf Berufskollegs. Die drei Offentlichen
Berufskollegs in Ennepetal, Hattingen und Witten befinden sich in Tragerschaft des
Kreises. Diese drei Berufskollegs bieten ein Vollangebot an, d. h. sie sind nicht auf
einzelne Fachrichtungen spezialisiert, sondern halten ein breites inhaltliches Angebot
Uber alle beruflichen Schulformen vor. Das private Comenius-Berufskolleg in Witten
bildet als Fachschule flr Sozialwesen Erzieherinnen und Erzieher sowie Heil-
erziehungspflegerinnen und -pfleger aus. Daneben umfasst das Schulangebot noch
die Fachoberschule im Bereich Sozial- und Gesundheitswesen, die den Erwerb der
Fachhochschulreife ermdglicht. Das von der Evangelischen Stiftung Volmarstein
getragene Werner-Richard-Berufskolleg ist eine Forderschule fiir junge Menschen
mit korperlich-motorischen Einschrankungen. In den Fachrichtungen Wirtschaft und
Verwaltung sowie Metall- und Elektrotechnik wird eine umfangreiche Palette an
vollzeitschulischen Bildungsgéangen verschiedener Schulformen angeboten. Dartber
hinaus werden Auszubildende in kaufménnischen, technischen und handwerklichen
Berufen in den Fachklassen des dualen Systems an der Berufsschule unterrichtet.
Bis auf das Comenius-Berufskolleg gibt es an allen Berufskollegs im Kreis die Aus-
bildungsvorbereitung, die der Férderung der beruflichen Orientierung und Starkung
der Handlungskompetenzen dient sowie ferner den Erwerb eines Hauptschul-
abschlusses nach Klasse 9 ermdglicht. Die Standorte der Berufskollegs mit ihren
einzelnen Fachrichtungen und Schulformen sind den Infoké&sten auf der Karte zu ent-
nehmen. Einen allgemeinen Uberblick tiber die verschiedenen Bildungsgange und
Abschlisse der Berufskollegs in NRW gibt das Schaubild auf der Ubernéchsten Seite.

Zum beruflichen Schulsystem gehoren neben den Berufskollegs auch die Schulen
des Gesundheitswesens. Sie zahlen zum Schulberufssystem und vermitteln
schulische und durch Praxisphasen begleitete Ausbildungen in verschiedenen
staatlich anerkannten Gesundheits- und Pflegeberufen. Den Groliteil stellen dabei
Schulen und Fachseminare fur Kranken-, Alten- und Familienpflege in privater —
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haufig kirchlicher — Tragerschaft. Die Erhebung der Daten der Schulen des Gesund-
heitswesens erfolgt jahrlich parallel zum Stichtag der Schulstatistik (15.10.) auf Basis
einer freiwilligen Teilnahme. Fir den Ennepe-Ruhr-Kreis werden in der Landes-
datenbank von IT.NRW fir das Schuljahr 2018/19 vier Schulen in den Stadten
Hattingen, Herdecke und Witten mit zusammen ca. 600 Schilerinnen und Schilern
ausgewiesen. Landesweit liegt die Teilnahmequote zwar bei tber 90 %, doch die
genaue Beteiligung der Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis und die gelieferte Daten-
gualitat kann derzeit nicht genau abgeschéatzt werden. Aus diesem Grund bleiben die
Schulen des Gesundheitswesens in den weiteren Auswertungen unbertcksichtigt.

Standorte der \
berufsbildenden Schulen \
Sj. 2018/19 |

Berufskolleg Witten
des Ennepe-Ruhr-Kreises

Fachbereiche:
e Sozial-und Gesundheitswesen

Comenius Berufskolleg

Fachbereiche:
e Sozial- und Gesundheitswesen

Schulformen:
e Fachoberschule
e Fachschule

Essen

Diakon. Bildungszentrum BIZ gGmbH

o Wirtschaft und Verwaltung
e Technik

Schulformen:
e Berufsschule
o Fachklassen duales System
o Ausbildungsvorbereitung
o Berufsfachschule
e Berufliches Gymnasium

\ Witten e .[Fachoberschule
0 ) o Fachschule
I ./
\ .
\ g citer Werner-Richard-
\ Berufskolleg
\ der Ev. Stiftung Volmarstein
Hattingen [ O Forderschule flr korperliche und
| motorische Entwicklung
Berufskolleg Hattingen Y% $Risberg ) Fachbereiche:
des Ennepe-Ruhr-Kreises [ / e Wirtschaft und Verwaltung
Fachbsseiche: e | ~ « Technik (Metall und Elektro)
¢''Soziall und Gesundheitswesen ‘ “ = N Schulformen:
o Wirtschaft und Verwaltung A o Berufsschule
e Technik o Fachklassen duales System
Schulformen: j SETaEh o Ausbildungsvorbereitung
R Berufsschhle /) u o Berufsfachschule
o Fachklassen duales'System | |n, * Fachoberschule
o Ausbildungsvorbereitung rﬂf
o Berufsfachschule ) tkerfeld
e Eachoberschule Berufskolleg Ennepetal
e Fachschule des_Ennepe-Ruhr-Kreises

Kreisgrenze

Gemeindegrenzen
== Autobahnen
FlieRgewasser
Siedlungsflachen

Erstellt durch: Ennepe-Ruhr-Kreis, fir Liegensch und|

Datengrundlage: Ennepe-Ruhr-Kreis, Bildungsmonitoring

Fachbereiche:

Schulformen:

e Sozial- und Gesundheitswesen
e Wirtschaft und Verwaltung
e Technik

e Berufsschule ;
o Fachklassen duales System |
o Ausbildungsvorbereitung

o Berufsfachschule

e Berufliches Gymnasium

e Fachschule 0

Markischer Kreis

0.5 1 km

Kartengrundlage: Land NRW (2017 - Basis-DLM) - di-de/by-2-0
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E.2) Bildungsteilnahme: Entwicklung und Verteilung der Schulerzahlen

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Schilerzahlen im Ennepe-Ruhr-
Kreis differenziert nach den einzelnen beruflichen Schulformen an den finf Berufs-
kollegs. Der betrachtete Zeitraum weicht hier allerdings von der bislang tblichen
Darstellungsweise ab. Im Rahmen von KAOA (s. 0.) wurden zum Schuljahr 2015/16
Anderungen an der Ausbildungs- und Prifungsordnung fir das Berufskolleg (APO-
BK) vorgenommen, mit dem Ziel, ,Warteschleifen“ durch verbesserte Anschluss- und
Abschlussmdglichkeiten zu vermeiden. Aufgrund der Anpassungen des Bildungs-
gangangebotes, die sich nicht nur inhaltlich, sondern auch strukturell auf einzelne
Schulformen ausgewirkt haben, werden die Schilerzahlen erst ab diesem Zeitpunkt

ausgewiesen.
Berufsbildende Schulen - Schiiler/-innen nach Schulform
Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
Schulformen und ausgewaéhlte Ennepe-Ruhr-Kreis -
Bildungsgénge 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | Verand. % E”IL"rV]'gk'
Schiilerzahlen insgesamt 6.867 6.790 6.634 6.558 -4,5% AN
& Zzzogrzlusfskollegs in Tragerschaft 5780 5 886 5,759 5673 1.9% 9
% an Berufsschulen 3.567 3.545 3.371 3.368 -5,6% N
% davon duale Fachklassen 2931 | 2794 | 2.784 | 2.804 -4,3% N
% davon Ausbildungsvorbereitung (V2) 188 160 160 161 -14,4% N
% davon Ausbildungsvorbereitung (T2) 416 396 328 292 -29,8% ¢
% davon Internationale Férderklassen 32 195 99 111 +246,9% N
& an Berufsfachschulen 1.668 1.713 1.717 1.701 +2,0% ->
% an Beruflichen Gymnasien 346 289 366 363 +4,9% 7
% an Fachoberschulen 311 299 305 306 -1,6% ->
% an Fachschulen 795 844 865 820 +3,1% 7

Die Anzahl der Schilerinnen und Schiler an den Berufskollegs im Ennepe-Ruhr-
Kreis ist seit dem Schuljahr 2015/16 um 4,5 % zuriickgegangen (von 6.867 auf
6.558). Bei den offentlichen Berufskollegs in Kreistrdgerschaft fallt der Rickgang
geringer aus (-1,9 %). Wie der Tabelle dariber hinaus zu entnehmen ist, stellen die
offentlichen Berufskollegs die deutliche Mehrzahl der Schilerschaft (im gesamten
Zeitraum immer ca. 85 %). Die hochste Schilerzahl findet sich an den Berufsschulen,
gefolgt von den Berufsfachschulen. Die anderen Schulformen sind deutlich kleiner.
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Bei den einzelnen Schulformen féllt die Entwicklung der Schilerzahlen zwar
unterschiedlich aus, die Abweichungen sind aber insgesamt Uiberschaubar. Innerhalb
der Berufsschule, die sich in hdchst verschiedene Bereiche gliedert, fallt die
Entwicklung jedoch sehr unterschiedlich aus. Diese Schulform umfasst neben den
Auszubildenden, die als Berufsschilerinnen und -schiiler die dualen Fachklassen
besuchen, auch Bildungsgange fur Schilerinnen und Schiler, die keinen
Ausbildungsplatz haben und zumeist nur Uber eine sehr geringe Qualifikation
verfugen. Der Bildungsgang der Ausbildungsvorbereitung unterteilt sich in eine
Vollzeit- und eine Teilzeitform. Letztere umfasst Schilerinnen und Schiiler in
berufsvorbereitenden Bildungsmaflinahmen (BVB), im Werkstattjahr oder mit einem
Arbeitsverhdaltnis bzw. Praktikantinnen und Praktikanten. Erfreulicherweise sind die
Zahlen beider Formen der Ausbildungsvorbereitung deutlich gesunken. Demgegen-
Uber hat sich die Anzahl der Schilerinnen und Schdler in Internationalen Forder-
klassen (IFK), die einen Teilbereich der Vollzeitform der Ausbildungsvorbereitung
bilden und deshalb hier gesondert dargestellt werden, aufl3erordentlich stark erhoht.
Im Schuljahr 2015/16 waren es nur 32 Jugendliche, im darauf folgenden Schuljahr
2016/17 dann 195 und zuletzt 111. Der Ausbau dieser Klassen ist auf die Zuzugs-
situation der letzten Jahre zuriickzufuhren. Die Anzahl der Schilerinnen und Schuler
in den dualen Fachklassen, die den mit Abstand gro3ten Block stellen, hat im Beo-
bachtungszeitraum um 4,3 % abgenommen (von 2.931 auf 2.804). In diesem Befund
driickt sich eine ricklaufige Zahl von Auszubildenden aus (vgl. Kap. E.5).

Da in den einzelnen beruflichen Schulformen — wie eben zuvor bei der Berufsschule
gezeigt — zum Teil sehr unterschiedliche Bildungsgange zu finden sind, werden diese
zu Teilbereichen zusammengefasst, die die zentralen Funktionen des Berufs-
bildungssystems reprasentieren:

» Der erste Teilbereich reprasentiert das duale Ausbildungssystem und umfasst
dementsprechend den schulischen Teil der betrieblichen Berufsausbildung,
also die oben bereits separat ausgewiesenen Fachklassen der Berufsschule.

» Der zweite Teilbereich, das Schulberufssystem, biindelt vollzeitschulische
Berufsausbildungen. Hierzu zéhlen Bildungsgénge der Berufsfachschule und
des beruflichen Gymnasiums, die zu Berufsabschlissen nach Landesrecht
fuhren. Daneben umfasst dieser Teilbereich grundsatzlich auch die Schulen
des Gesundheitswesens, die aber nicht in die Betrachtung eingeflossen sind
(vgl. E.1).

> Zum dritten Teilbereich, dem sogenannten Ubergangssystem bzw. Ubergangs-
bereich, gehéren alle Bildungsgange, die nicht zu einer vollqualifizierenden
Berufsausbildung oder einer Hochschulzugangsberechtigung fiihren. Damit
umfasst dieser Bereich die in der Berufsschule verortete Ausbildungs-
vorbereitung ebenso wie verschiedene Bildungsgéange der Berufsfachschule.
Jugendliche kénnen in diesem Teilbereich allgemeinbildende Schulabschliisse
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nachholen und ihre Berufsschulpflicht erfillen. Darlber hinaus werden
berufliche Grundkenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten vermittelt.

» Die Bildungsgénge des beruflichen Gymnasiums, der Fachoberschule und der
(hoéheren) Berufsfachschule, die eine Qualifikation zur Aufnahme eines Hoch-
oder Fachhochschulstudiums vermitteln (ohne den gleichzeitigen Erwerb eines
schulischen Berufsabschlusses), werden im vierten Teilbereich, Erwerb der
Hochschulzugangsberechtigung, zusammengefasst.

» Der funfte Teilbereich deckt die Berufliche Fortbildung ab. Er umfasst die
Fachschulen mit ihren Fort- und Weiterbildungsangeboten, die sich an
Personen richten, die bereits Uber Berufserfahrungen verfigen.

In der folgenden Tabelle sind wieder die gewohnten Beobachtungszeitpunkte
ausgewiesen, da sich die o. g. Anderungen der Bildungsgangstrukturen nur auf die
Schulformen, nicht aber auf die Teilbereiche ausgewirkt haben. Insofern kénnen
auch Bildungsgénge, die vor dem Schuljahr 2015/16 bestanden haben, ent-
sprechend ihrer Funktion im Berufsbildungssystem einem Teilbereich zugeordnet
werden (z. B. das friihere Berufsgrundschuljahr dem Ubergangsbereich).

Berufsbildende Schulen — Schiiler/-innen nach Teilbereichen des Berufsbildungssystems
Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis
Teilbereich wvor 5 Jahren Vorjahr aktuell . .
2013/14 ... 2017118 | 2018110 | TICKIUNG| Verand. %

Duale Ausbildung 3.283 2.784 2.804 A -14,6%

% Anteil weiblich 32,3% 31,1% | 30,7% -> -

% Anteil nicht deutsch 8,5% 11,3% | 11,8% 7 -
Schulberufssystem 309 299 295 N -4,5%

% Anteil weiblich 69,6% 65,6% | 66,1% A -

% Anteil nicht deutsch 8,4% 104% | 17,6% N -
Ubergangsbereich 1.120 1.165 1.110 9 -0,9%

% Anteil weiblich 34,0% 34,2% | 351% -> -

% Anteil nicht deutsch 12,8% 24,5% 24,4% 4\ -
Erwerb der Hochschulzugangsberechtigung 1.496 1.521 1.529 7 +2,2%

% Anteil weiblich 50,3% 48,3% | 48,6% -> -

% Anteil nicht deutsch 11,0% 12,2% | 11,2% -> -
Berufliche Fortbildung 670 865 820 4\ +22,4%

% Anteil weiblich 59,4% 57,5% | 60,1% -> -

% Anteil nicht deutsch 3,1% 5,0% 5,1% 7 -
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Die Zahlen fur die Teilbereiche der dualen Ausbildung und der beruflichen Fort-
bildung sind identisch mit den Zahlen der dualen Fachklassen bzw. den Fachschulen
in der schulformbezogenen Tabelle. Die anderen drei Teilbereiche haben keine
eindeutige Schulformentsprechung. Durch den langeren Betrachtungszeitraum wird
deutlich, dass die Schilerzahlen in der dualen Ausbildung starker zuriickgegangen
sind als in der ersten Tabelle gezeigt (-14,6 % gegentber -4,3 %). Der grof3te Teil
dieses Ruckgangs hat sich bis zum Schuljahr 2016/17 vollzogen, in den letzten
Jahren stagnierten die Zahlen auf einem Niveau von etwa 2.800 Schilerinnen und
Schilern. Eine deutliche Zunahme konnte hingegen der Bereich der beruflichen
Fortbildung verzeichnen. Wie sich bei einem Vergleich beider Tabellen zeigt, erfolgte
auch diese Entwicklung bereits vor einigen Schuljahren. Der Ubergangsbereich ist
mit konstant ca. 1.100 Schilerinnen und Schilern im Zeitverlauf sehr stabil
geblieben. Fir die anderen beiden Teilbereiche kénnen ebenfalls keine nennens-
werten Veranderungen der Schiilerzahlen festgestellt werden.

Mit Anteilswerten von um die 30 % stellt die weibliche Schilerschaft in den dualen
Fachklassen die Minderheit, im Schulberufssystem mit ungefahr zwei Dritteln jedoch
die Mehrheit. Vor dem Hintergrund einer nach wie vor stark geschlechterspezifischen
Berufswahl ist dieser Befund durch unterschiedliche Schwerpunkte in den Berufs-
profilen der beiden Bereiche zu erklaren. In der betrieblichen Berufsausbildung ist die
grol3e Palette an handwerklichen und technischen Berufen vertreten, die Uber-
wiegend von mannlichen Jugendlichen besetzt werden. Dagegen dominieren in den
vollzeitschulischen Ausbildungsgéngen die Berufe aus dem Sozial- und
Gesundheitswesen, die vor allem von den weiblichen Jugendlichen nachgefragt
werden. Eine Geschlechterdisparitat zeigt sich auch im Ubergangsbereich: Der Anteil
der Schilerinnen lag in den letzten Schuljahren mit Werten um die 34 bis 35 % auf
einem recht niedrigen Niveau. Mannliche Jugendliche sind in diesem Teilbereich des
Berufshildungssystems uberreprasentiert, weil sie haufiger mit niedrigeren Schulab-
schliissen die allgemeinbildende Schule verlassen (vgl. Kap. D.8) und deshalb
starker die nachqualifizierenden Bildungsangebote an den Berufskollegs besuchen.
Darlber hinaus haben sie gegeniiber den weiblichen Jugendlichen tendenziell einen
grolReren Bedarf an weiterer beruflicher Orientierung. Der Anteil der Schilerinnen
und Schiler ohne deutsche Staatsangehdrigkeit ist im Ubergangsbereich am
hochsten und hat sich im betrachteten Zeitraum zudem fast verdoppelt (von 12,8 auf
24,4 %). Auch hier kdnnen die Disparitdten im Schulabschlussniveau nach der
allgemeinbildenden Schulzeit und der unterschiedliche berufliche Orientierungsstand
zwischen den deutschen und auslandischen Jugendlichen die Befunde erklaren.
Besonders zu berlicksichtigen ist hierbei auch die zum Ubergangsbereich gehtrende
Gruppe der Jugendlichen in den Internationalen Forderklassen, die zur Erhéhung des
Anteilswertes beigetragen hat. Weil zudem die Mehrheit der Jugendlichen in diesen
Klassen maénnlichen Geschlechts ist, erklart dies auch einen Teil der zuvor
angesprochenen Geschlechterdisparitat im Ubergangsbereich.
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Aufschlussreich ist die Entwicklung der relativen Bedeutung der einzelnen Teil-
bereiche des Berufshildungssystems. Hierflr wird der Anteil der Schilerinnen und
Schuler eines jeden Teilbereiches an der Gesamtschulerzahl an den Berufskollegs
berechnet. FUr den Ennepe-Ruhr-Kreis zeigt sich, dass der Anteil des dualen
Systems bis zum Schuljahr 2016/17 merklich abgenommen und sich danach leicht
bei ungefahr 42 % stabilisiert hat. Der Anteilswert des Ennepe-Ruhr-Kreises liegt
damit aber mehr als 12 Prozentpunkte unter dem Gesamtwert fir das Land NRW.
Bestehende Niveauunterschiede sind neben den sozialstrukturellen Bedingungen
vor allem auf differierende Ausbildungsmarktlagen und Schulabschlussprofile
zuruickzufiihren. Der Ubergangsbereich, der Teilbereich fiir den Erwerb der Hoch-
schulzugangsberechtigung und die berufliche Fortbildung haben demgegentiber im
Ennepe-Ruhr-Kreis im Vergleich zum Land NRW eine gré3ere Bedeutung. Damit
liegt der Schwerpunkt im Ennepe-Ruhr-Kreis einerseits etwas starker auf der
schulischen Nachqualifizierung und Berufsvorbereitung und andererseits auf der
Hoherqgualifizierung.

Entwicklung des Anteils der Schiler/-innen in den einzelnen
Teilbereichen des Berufsbildungssystems im Ennepe-Ruhr-Kreis

100%
. 97%  114% 11,9% 12,4% 13.0% 12,5% 9% Berufliche Fortbildung
0
80%
mErwerb der Hochschul-
70% 11,2% zugangsberechtigung
60% 8,1%
m Ubergangsbereich
50%
40%
200 m Schulberufssystem
% 54,8%
20%

mDuale Ausbildung
10%

0%
2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 <« Vergleich NRW (2017/18)

Datenquelle: Gemeindedatensatz und Landesdatenbank von IT.NRW (Daten jeweils
zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

E.3) Ubergange: Neuzugange an berufsbhildenden Schulen

Die Ubergange aus dem allgemeinbildenden Schulsystem in das berufsbildende
Schulsystem kdnnen mit den zur Verfigung stehenden Daten der amtlichen Statistik
nicht in der gleichen Weise beschriecben werden wie die Ubergange von
Grundschulen in weiterfuhrende Schulen oder die Schulformwechsel innerhalb der
Sekundarstufe | (Kap. D.7). Dartiber hinaus kénnen die Jugendlichen innerhalb des
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Berufshildungssystems zwischen verschiedenen Bildungsgéngen und letztlich auch
zwischen den einzelnen Teilbereichen wechseln. Da das System insgesamt eine
hohe Durchlassigkeit besitzt und einige Bildungsgange sogar direkt aufeinander
aufbauen, ist auch der Besuch mehrerer Bildungsgange nacheinander mdglich.
Zudem koénnen Bildungsgénge auch abgebrochen, wiederholt oder mehrfach
besucht werden. Aufgrund groRRerer regionaler Verflechtungen mit den
Ausbildungsbetrieben und unter dem Einfluss konkurrierender Bildungsangebote
(und deren Erreichbarkeit) besucht ein nicht unerheblicher Teil der
Schulabgéngerinnen und Schulabgéanger der allgemeinbildenden Schulen im
Anschluss eine berufshildende Schule im Umland. Umgekehrt kommen Jugendliche
von aufRerhalb in das Kreisgebiet. All diese Aspekte kbnnen mit den vorliegenden
Daten nur zum Teil berticksichtigt und genauer beschrieben werden.

Allerdings ist es mdglich die Neuzugange an den berufsbildenden Schulen detailliert
zu betrachten und sich auf diese Weise verschiedenen Fragestellungen zur
Ubergangssituation anzunahern. Unter den Neuzugangen sind diejenigen Schiile-
rinnen und Schiler zu verstehen, die einen Bildungsgang an einem Berufskolleg neu
beginnen bzw. aufnehmen. Diese Bildungsganganfangerinnen und -anfanger
kénnen auch als neu eingemiindete Schilerinnen und Schiler bezeichnet werden.
Die Betrachtung der Neuzugénge ist insofern aufschlussreich, als dass sie die
Ubergangs- bzw. Einmindungssituation in das System der beruflichen Bildung
widerspiegelt. In jedem Jahr verlassen Jugendliche die allgemeinbildenden Schulen
und wechseln in das Berufsbildungssystem bzw. in die Sekundarstufe Il an
Gymnasien und Gesamtschulen (vgl. Kap. D.7). Daneben miinden in jedem Jahr
auch Jugendliche aus dem Berufsbhildungssystem in andere Bildungsgange (neu)
ein. Der Anteil der Neuzugénge nach den Teilbereichen des Berufshildungssystems
dient als Indikator fiir die Verteilung der Ubergangschancen. Ferner kann die relative
Bedeutung der einzelnen Teilbereiche tber den Bezug auf die Neuzugange genauer
bestimmt werden. Im vorangegangenen Kapitel wurde die Gesamtzahl der Schiile-
rinnen und Schiler an den Berufskollegs herangezogen. Dabei hat sich die unter-
schiedliche Dauer der Bildungsgange (z. B. mehrjdhrige Ausbildung im dualen
System gegentiber der einjahrigen Ausbildungsvorbereitung im Ubergangsbereich)
verzerrend ausgewirkt. Jetzt soll es aber nicht um die Betrachtung der Verteilung der
gesamten Schilerschaft gehen, sondern um die Bedeutung der einzelnen Teil-
bereiche und der mit ihnen verbundenen Funktionen in jedem Schuljahr, in dem sich
die Ubergangssituation fiir die einmiindenden Jugendlichen neu darstellt.

Wie sich der folgenden Abbildung entnehmen lasst, mindeten zum Schuljahr
2018/19 nur 30,2 % der Neuzugénge an den Berufskollegs im Ennepe-Ruhr-Kreis in
den Bereich der dualen Ausbildung ein. Das ist erheblich weniger als der Anteil der
dualen Ausbildung an der Schilerschaft an den beruflichen Schulen insgesamt
betragt, der von der mehrjahrigen Ausbildungszeit profitiert (vgl. Abbildung auf der
vorherigen Seite und obige Ausflihrungen). Daneben war die duale Ausbildung in
den letzten vier Schuljahren auch nicht die héaufigste Einmindungsstation der
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Jugendlichen. Die grof3te Bedeutung im Ennepe-Ruhr-Kreis hat inzwischen der
Ubergangsbereich. Allerdings ist zu erkennen, dass sich die Anteilswerte beider
Teilbereiche in den letzten beiden Jahren wieder deutlich angenéhert haben. Bei
einer anhaltend positiven Entwicklung kénnten die Neuzugange in die duale Aus-
bildung zukUnftig wieder die gréf3te Gruppe stellen. Nichtsdestotrotz befindet sich der
Ennepe-Ruhr-Kreis mit diesem Einmindungsprofil in einer auffallig schlechteren
Situation als die meisten anderen Regionen in NRW. Auf Landesebene lag der Anteil
der Neuzugdnge in die duale Ausbildung zuletzt bei rund 45 % und in den
Ubergangsbereich bei nur ca. 22 %. Im Vergleich mit allen Umlandkommunen
und -kreisen weist der Ennepe-Ruhr-Kreis fir das letzte Schuljahr 2018/19 sogar die
niedrigste Einmundungsquote in die duale Ausbildung, dafur aber die hochste Quote
beim Eintritt in das Ubergangssystem auf (nicht gesondert dargestellt). Inwieweit
hierfir die regionale Verteilung der dualen Fachklassen fiir bestimmte Berufe bzw.
ein allgemein abweichendes Bildungsgangangebot verantwortlich sind, kann an
dieser Stelle nicht beantwortet werden. Positiv ist fir den Kreis jedoch der
durchgéngig uberdurchschnittlich hohe Anteil an Einmindungen in Bildungsgange
zu vermerken, die den Erwerb einer Hochschulzugangsberechtigung ermdglichen.

Entwicklung des Anteils der Neuzugénge an beruflichen Schulen im
Ennepe-Ruhr-Kreis nach Teilbereichen des Berufsbildungssystems
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Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung

Die im allgemeinbildenden Schulsystem bereits mehrfach festgestellten (vgl. Kap.
D.2, D.7, D.8) Disparitaten nach Geschlecht und Staatsangehdrigkeit setzen sich im
Berufsbildungssystem fort. Insbesondere durch die ungleichen Schulabschluss-
niveaus zwischen weiblichen und mannlichen sowie zwischen deutschen und
auslandischen Jugendlichen ergeben sich auch unterschiedliche Einmindungs-
chancen fur diese Gruppen. Mannliche Jugendliche und Jugendliche ohne deutsche
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Staatsangehorigkeit treten zu einem erheblich geringeren Anteil in eine duale
Ausbildung oder den Teilbereich zum Erwerb der Hochschulzugangsberechtigung
ein. Gegenuber ihrer jeweiligen Vergleichsgruppe minden sie dafir signifikant
haufiger in den Ubergangsbereich ein. Das Schulberufssystem spielt bei den
weiblichen Neuzugdngen eine grélRere Rolle als bei den mannlichen. Wie schon
weiter oben erlautert wurde (vgl. Kap. E.2), liegt die Ursache im geschlechts-
bezogenen Berufsprofil der Ausbildungsgange. Im Schuljahr 2018/19 sind weibliche
Jugendliche ungefahr dreimal so haufig in eine vollzeitschulische Berufsausbildung
eingemiindet wie die mannlichen Jugendlichen (8,7 % zu 2,7 %).

Anteil der Neuzugéange im Ennepe-Ruhr-Kreis
im Sj. 2018/19 nach Teilbereichen
— Vergleich nach Geschlecht und Nationalitat —

Berufliche Fortbildung

Erwerb der
Hochschul-
zugangs-
berechtigung

Duale
Ausbildung

Schulberufs-

. system
Ubergangs-
bereich

Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum
Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Die Ubergangschancen in das Berufsbildungssystem sind stark von der schulischen
Vorqualifikation abhangig. Dieser Zusammenhang kann tber die Betrachtung der
Eingangsqualifikation der Neuzugange an den berufsbildenden Schulen nach-
gezeichnet werden. Die Abbildung auf der folgenden Seite zeigt die im Schuljahr
2018/19 neu eingemindeten Schilerinnen und Schiler differenziert nach Abschluss-
art.

Erfreulicherweise ist es einer Reihe von Jugendlichen ohne Schulabschluss
gelungen, eine betriebliche Ausbildung zu beginnen. Insgesamt 7,3 % der Neu-
zugénge in den dualen Fachklassen der Berufskollegs im Ennepe-Ruhr-Kreis hatten
keinen Schulabschluss (= 71 Jugendliche). Dennoch darf dieser Befund nicht dartiber
hinwegtauschen, dass diese Jugendlichen vor allem im Ubergangsbereich zu finden
sind. In diesem — zahlenmalig sogar etwas gréeren Teilbereich — hatten zuletzt
17,5 % der Neuzugange keinen Schulabschluss. Fir Jugendliche ohne einen
Schulabschluss ist der Einstieg in andere Teilbereiche des Berufsbildungssystems
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auch gar nicht méglich. So kdnnen sie beispielsweise keine rein schulische Berufs-
ausbildung beginnen. Dementsprechend bleibt fur diese Jugendlichen nur die
Maoglichkeit, trotzdem eine betriebliche Ausbildung zu beginnen oder eben im
Ubergangsbereich einen Schulabschluss nachzuholen und sich dort gleichzeitig
beruflich zu orientieren bzw. (erste) berufliche Kenntnisse zu erwerben. Werden alle
Neuzugange ohne Schulabschluss zusammengenommen, dann sind davon unge-
fahr 85 % in den Ubergangsbereich eingemiindet — dieser Anteilswert ist zudem seit
vielen Jahren sehr konstant (nicht abgebildet). Insofern sind die beobachteten
Ubergénge in die duale Ausbildung in der Tat zwar erfreulich, aber im Sinne der
Einmindungschancen von geringer Wahrscheinlichkeit. Im Bereich der dualen Aus-
bildung besitzen die meisten der neu eingemiindeten Schilerinnen und Schiiler die
Fachoberschulreife (38,6 %), gefolgt von der allgemeinen Hochschul- und der Fach-
hochschulreife (17,1 % bzw. 16,4 %). In das Ubergangssystem treten neben den
Jugendlichen ohne Schulabschluss vor allem Jugendliche mit einem Hauptschul-
abschluss (nach KI. 9 und 10) ein. Daneben findet sich eine gréRere Gruppe von
Neuzugangen im Ubergangsbereich, deren schulischer Abschluss nicht zugeordnet
werden kann bzw. unklar ist. Dabei handelt es sich u. a. um Jugendliche, die aus
dem Ausland neu zugezogen sind. Schilerinnen und Schiiler, die bereits eine
allgemeine Hochschulreife erworben haben, sind — sofern sie eben nicht ein Studium
aufnehmen — nur in der dualen Ausbildung zu finden oder sie qualifizieren sich im
Berufsbildungssystem weiter.

Eingangsqualifikation der Neuzugénge in den einzelnen Teilbereichen
des Berufsbildungssystems im Ennepe-Ruhr-Kreis im Sj. 2018/19
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Datenquelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.);
eigene Berechnung und Darstellung
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Die umfangreiche Tabelle auf der nachsten Seite gibt Aufschluss tber die schulische
Herkunft der neu eingemiindeten Schilerinnen und Schiler an den berufsbildenden
Schulen im Ennepe-Ruhr-Kreis. Es handelt sich um eine retrospektive Betrachtung,
die eine Rekonstruktion der Ubergange anhand der letzten schulischen bzw.
beruflichen Station fur die Uber diese Daten beobachtbare Schilergruppe erlaubt.
Wenngleich weiter zurtickliegende Stationen nicht — und auch nicht die Ubergange
einer Schulabgéngerkohorte aus dem allgemeinbildenden Schulsystem in das
Berufshildungssystem — beschrieben werden kdnnen, so erlaubt die Auswertung der
letzten Herkunftsstation doch zumindest einen begrenzten Einblick in die Bildungs-
wege der Jugendlichen.

Aus der Tabelle wird ersichtlich, dass 35,4 % der im Schuljahr 2018/19 neu in duale
Fachklassen eingemiindeten Schilerinnen und Schiler zuvor eine allgemein-
bildende Schule besucht haben. Das bedeutet, dass nur bei etwas mehr als einem
Drittel der neuen Auszubildenden ein direkter Ubergang von der allgemeinbildenden
Schule in die betriebliche Ausbildung erfolgte. Inzwischen ist der direkte Ubergang
also nicht mehr die Normalitat. Die Mehrzahl der Jugendlichen hat vor dem Eintritt in
eine betriebliche Ausbildung bereits andere schulische oder berufliche Stationen
absolviert. Allein 15,8 % haben zuvor schon eine andere duale Fachklasse besucht.
Bei dieser Gruppe handelt es sich um Ausbildungsabbrecher und -wechsler. Etwas
mehr als 16 % der neu in die dualen Fachklassen eingemiindeten Schilerinnen und
Schiiler sind aus dem Ubergangsbereich gekommen. Interessant ist der Befund,
dass von den Ausbildungsanfangerinnen und -anfangern ein héherer Anteil zuvor
den Teilbereich des Berufsbildungssystems zum Erwerb einer Hochschulzugangs-
berechtigung besucht hat als ein klassisches Gymnasium (9,3 % zu 8,1 %). Fur die
Unternehmen besitzt diese Abgéngergruppe offenbar ein relevantes Rekrutierungs-
potenzial.

Im Ubergangsbereich sind knapp 40 % der neu eingemindeten Schiilerinnen und
Schiler direkt aus der allgemeinbildenden Schule gekommen. Dementsprechend
haben 60% zuvor etwas anderes gemacht oder es konnte fiir sie keine Herkunfts-
station ermittelt werden. Die Haupt-, Gesamt- und Forderschulen sind die zentralen
Herkunftsschulformen derjenigen, die direkt aus dem allgemeinbildenden Schul-
system in das Ubergangssystem gewechselt sind. Wie in der obigen Abbildung
gezeigt verfugen diese Jugendlichen nur Uber ein geringes schulisches Abschluss-
niveau. Auffallig ist, dass fast ein Viertel der neu in einen Bildungsgang des Uber-
gangssystems eingetretenen Jugendlichen zuvor bereits einen anderen Bildungs-
gang im Ubergangssystem besucht hat. Diese "Selbstrekrutierung" des Ubergangs-
systems ist einerseits der Grund fur das mitunter anzutreffende Labeling als
~Warteschleife, andererseits besteht innerhalb des Systems eine hohe -
bildungspolitisch gewollte — Durchlassigkeit. Die Jugendlichen koénnen in allen
Bildungsgéngen einen Schulabschluss und entsprechende berufliche Kenntnisse
erwerben. Zudem entscheiden sich viele Jugendliche auch bewusst fir den weiteren
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Schulbesuch, um sich gezielt auf ,héhere® Bildungsgénge vorzubereiten und durch
weitere Orientierungsangebote ihre beruflichen Chancen zu erhéhen.

Berufsbildende Schulen — Neuzugange in den Teilbereichen nach schulischer Herkunft
Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung
Ennepe-Ruhr-Kreis — Sj. 2018/19
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Anzahl der Neuzugénge 975 169 1.016 781 286 3.227
Hauptschule 56% | 10,1% | 12,2% | 6,7% 7,7%
Realschule 8,1% 9,5% 2,9% 33,3% 0,3% 11,9%
o Sekundarschule 0,7% 3,6% 1,6% 2,6% 1,5%
Allgemeinbildende
Schule Gesamtschule 11,8% | 15,4% | 11,8% | 22,8% 0,7% 13,7%
(direkter Ubergang von
der Schule in das  |Gymnasium 8,1% 6,5% 3,1% 5,8% 3,1% 5,4%
Berufsbildungssystem)
Forderschule 0,4% 0,6% 7,3% 2,4%
Sonstige Schulform 0,6% 3,0% 0,8% 2,3% 1,1%
Gesamtsumme 35,4% | 48,5% [ 39,6% | 73,4% 4,2% 43,8%
Berufsschule (duale Fachkl.) 15,8% 3,0% 2,2% 4,6% 19,2% 8,4%
?G‘;Z:g::g:g’g:;ig't“”g 9.4% | 59% | 12,6% | 0,9% | 00% | 7.3%
(B&;‘éfrj:ggzgzlr’é‘?ch) 6,9% | 11,8% | 11,6% | 11,0% | 4.9% | 9,5%
Beru;ik;]ﬂclj;ende Hohere Berufsfachschule und
(Ubergang innerhalb berufliches Gymnasium 9,3% 4,7% 0,2% 2,4% 1,4% 3,8%
des Berufsbildungs- (Erwerb Hochschulzugang)
systems) Fachoberschule 0,8% 0,0% 0,0% 0,6% 14,7% 1,7%
Fachschule 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,1%
ggf]‘d?bgesr%?;‘fyzt‘fr:s 14% | 1,8% | 00% | 03% | 80% | 1.3%
Gesamtsumme 43,8% [ 27,2% | 26,6% | 19,8% | 49,3% | 32,2%
Berufstatigkeit 1,3% 0,9% 18,9% 2,3%
Hochschule / Universitét (i.d.R. Abbrecher) 1,0% 0,2% 0,3% 0,4%
Sonstige Herkunft (sonstige bzw. keine Schule, 0 J o 0 b 0
Bundesfreiwilligendienst, Weiterbildungskolleg) iL7,5% |es.3% 5.9% 5.9% 3% [p12.4%
Neuzugewanderte auslandische Schiler/-innen 0,6% 2,7% 1,0%
Herkunft unbekannt 25,1% 7,9%
Insgesamt | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Die teilweise zu beobachtenden recht hohen Anteilswerte von Neuzugdngen mit der
Angabe ,Sonstige Herkunft sind vor allem auf einen Alterseffekt zurtickzufiihren. In
diesen Teilbereichen, insbesondere aber in der beruflichen Fortbildung, mindet ein
hoherer Anteil von Personen ein, bei denen die letzte schulische oder berufliche
Station bereits langer zurtickliegt und dementsprechend fir das vorangegangene
Schuljahr keine Herkunftsinformation erfasst werden konnte.

Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Im Ennepe-Ruhr-Kreis unterscheidet sich das jahrliche Einmindungsprofil in das
Berufsbhildungssystem erheblich von den meisten Kommunen und Kreisen im Land
NRW. Die Bedeutung des Ubergangssystems ist im Ennepe-Ruhr-Kreis tiberdurch-
schnittlich hoch. In den letzten Jahren sind immer jeweils mehr Jugendliche in den
Ubergangsbereich als in eine betriebliche Ausbildung eingemiindet. Erfreulicher-
weise scheint sich der Bedeutungsverlust des dualen Ausbildungssystems in den
letzten Jahren nicht weiter fortzusetzen, da der Anteil der Neuzugénge in Ausbildung
sogar wieder leicht steigt und der des Ubergangssystems sinkt. Der im Vergleich
ebenfalls Gberdurchschnittlich hohe Anteil an Einmindungen in Bildungsgange, die
den Erwerb einer Hochschulzugangsberechtigung ermaoglichen, ist hingegen fir den
Kreis positiv zu beurteilen. Insgesamt werfen die Befunde die Frage auf, inwieweit
eine regional ungleiche Verteilung der dualen Fachklassen oder ein abweichendes
Bildungsgangangebot im Vollzeitbereich fur die Einmindungsstruktur an den Berufs-
kollegs verantwortlich sind. Fur die Berufskollegs in Kreistragerschaft gilt, dass sie
einerseits zwar ein breites Bildungs- und Ausbildungsangebot fir die Jugendlichen
in ihrem jeweiligen Umfeld bereithalten, andererseits aber auch ihr eigenes Profil
scharfen und auf die Bedirfnisse der Wirtschaft abstimmen missen. Die Starkung
der dualen Ausbildung im Ennepe-Ruhr-Kreis bleibt eine zentrale Herausforderung.
Das Angebot an schulischen Berufsausbildungen konnte ergdnzend in den Blick
genommen werden.

Die Einmiindungschancen in die einzelnen Teilbereiche des Berufsbildungssystems
sind stark von der schulischen Vorqualifikation abhangig. Jugendliche mit geringer
Qualifikation sind zum GroRteil im Ubergangsbereich zu finden. Trotzdem ist es in
den vergangenen Jahren immer wieder einigen Jugendlichen ohne Schulabschluss
gelungen, eine betriebliche Ausbildung aufzunehmen. Auch sind die Einmindungs-
chancen zwischen den Geschlechtern sowie nach Staatsangehdrigkeit sehr ungleich
verteilt. Im Anschluss an die unterschiedlichen Schulabschlussniveaus nach der
allgemeinbildenden Schule setzen sich die Chancenungleichheiten bei der Einmuin-
dung in das Berufshildungssystem fort. M&nnliche sowie auslandische Jugendliche
beginnen gegeniber ihren Vergleichsgruppen zu einem erheblich geringeren Anteil
eine duale Ausbildung oder einen Bildungsgang zum Erwerb der Hochschulzugangs-
berechtigung, dafiir minden sie deutlich haufiger in den Ubergangsbereich ein.
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Der direkte Ubergang von der allgemeinbildenden Schule in die betriebliche Aus-
bildung ist inzwischen vielfach nicht mehr die Normalitat. Die Mehrheit der neu in die
dualen Fachklassen einmindenden Schilerinnen und Schiler kommt bereits aus
dem Berufsbildungssystem. Ein Teil der Auszubildenden hat bereits zuvor schon ein-
mal eine andere duale Fachklasse besucht (Ausbildungsabbrecher und -wechsler).
Daneben kommen viele der Ausbildungsanfangerinnen und -anfanger aus
Bildungsgangen des Ubergangsbereiches, der hoheren Berufsfachschulen oder des
beruflichen Gymnasiums. Insofern sind auch die Abgangerinnen und Abgéanger aus
vollzeitschulischen Bildungsgéngen der Berufskollegs fur die Unternehmen bei der
Rekrutierung von Auszubildenden von besonderer Relevanz, da sie gegentber den
Abgangerinnen und Abgangern aus allgemeinbildenden Schulen bereits berufliche
Kenntnisse erworben haben und sich langer beruflich orientieren konnten.

E.4) Abschlisse: Erworbene allgemeinbildende Schulabschlisse

An den berufsbildenden Schulen kénnen vom Hauptschulabschluss nach Klasse 9
bis zur allgemeinen Hochschulreife alle allgemeinbildenden Schulabschliisse
erworben werden (vgl. Schaubild in Kap. E.1). Neben den vollzeitschulischen
Bildungsgéangen im Ubergangsbereich und im Teilbereich zum Erwerb der Hoch-
schulzugangsberechtigung ist der Erwerb eines Schulabschlusses auch im Rahmen
der dualen Berufsausbildung und im Schulberufssystem mdglich. Im Bereich der
Bildungsgéange des Ubergangssystems hat dieser Schulabschlusserwerb zumeist
nachholenden Charakter, um eine schulische Mindestqualifikation zu erreichen und
die Chancen auf dem Ausbildungsmarkt zu verbessern. In den zur allgemeinen
Hochschulreife oder Fachhochschulreife filhrenden Bildungsgangen hat der Schul-
abschlusserwerb hingegen eher einen bewusst (weiter)qualifizierenden Charakter.
Hier kénnen die Jugendlichen sowohl ihre Chancen auf dem Ausbildungsmarkt fur
»hohere* Ausbildungsberufe verbessern als auch Uber ein anschlieendes Studium
in den Beruf eintreten.

In der Tabelle sind nur die Zahlen zu den erworbenen Schulabschlissen aus
Bildungsgangen an Berufsfachschulen, Fachoberschulen, beruflichen Gymnasien
sowie der Ausbildungsvorbereitung dargestellt und nicht die im Rahmen der dualen
Ausbildung an den Berufsschulen zusatzlich zum Berufsschulabschluss erworbenen
Schulabschlisse. Wie schon in Kapitel D.8 entsprechen die hier ausgewiesenen
Abgangsjahre dem jeweiligen Ende des Schuljahres, in dem der Bildungsgang mit
einem entsprechenden Abschluss verlassen wurde.

Wie der Entwicklung der Abgangszahlen zu entnehmen ist, zeigen sich bei allen
Schulabschlussarten deutliche Schwankungen innerhalb des betrachteten Zeit-
raums. Die Angaben zur prozentualen Verdnderung vom Startjahr 2015 bis zum
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Abgangsjahr 2018 sind deshalb nur eingeschrénkt aussagefahig. Rein quantitativ
hatte immer der Erwerb der Fachhochschulreife die gréfdte Bedeutung.

Berufsbildende Schulen — Erworbene allgemeinbildende Schulabschliisse*

Datenguelle: Gemeindedatensatz von IT.NRW (Daten jeweils zum Stichtag 15.10.); eigene Berechnung und Darstellung

Anzahl nach Ennepe-Ruhr-Kreis

Abschlussart Abgangsjahr | 2015 2016 2017 2018 | Verand. % |Entwicklung
Hauptschulabschluss (nach KI. 9 oder 10) 205 148 194 197 -3,9% N
Fachoberschulreife 199 327 193 240 +20,6% rts
Fachhochschulreife 368 405 328 349 -5,2% AN
Allgemeine Hochschulreife 72 66 111 81 +12,5% 7

1 Es werden nur die erworbenen allgemeinbildenden Schulabschliisse aus Bildungsgangen an Berufsfachschulen,
Fachoberschulen, beruflichen Gymnasien sowie der Ausbildungsvorbereitung berticksichtigt und nicht die im Rahmen der
dualen Ausbildung zuséatzlich erworbenen Schulabschliisse an Berufsschulen.

Die Anzahl der Abgéngerinnen und Abgéanger von den Berufskollegs im Ennepe-
Ruhr-Kreis mit einer Hoch- oder Fachhochschulreife steht in einem deutlichen Miss-
verhéaltnis zu den regelmaRigen Einmindungszahlen in den Teilbereich zum Erwerb
der Hochschulzugangsberechtigung. In den letzten Jahren sind immer ungefahr
zwischen 700 und 850 Schilerinnen und Schiler neu in diese Bildungsgange
aufgenommen worden und nur etwas mehr als die Halfte verlasst die Schulen mit
einem entsprechenden Abschluss. Innerhalb dieser zwei- bzw. dreijahrigen
Bildungsgange gehen die Schilerinnen und Schiler allerdings nicht einfach
.verloren®, sondern sie wechseln bei Leistungsproblemen in andere, passendere
Bildungsgange oder erhalten zwischenzeitlich einen Ausbildungsplatz. Insofern kann
hier nicht von klassischen Abbriichen gesprochen werden, sondern vielfach von einer
Umorientierung oder einer vorzeitigen beruflichen Integration. Im Ubergangsbereich
tritt dieses Missverhaltnis zwischen Einmindungs- und Abschlusszahlen ebenfalls —
zum Teil sogar noch ausgepragter — auf. Aber auch hier kann der Bildungsgangerfolg
nicht adaquat mit diesen Zahlen bemessen werden. Beispielsweise kdnnen
Jugendliche in der Ausbildungsvorbereitung keinen héheren Schulabschluss als nur
den Hauptschulabschluss nach Klasse 9 erwerben. Wie in Kapitel E.3 gezeigt, ist das
vor allem fur Jugendliche ohne Schulabschluss relevant, die Mehrheit der
Jugendlichen in der Ausbildungsvorbereitung besitzt aber bereits diese schulische
Mindestqualifikation. Dartber hinaus wechseln auch nach Schuljahresbeginn
Jugendliche aus dem Ubergangsbereich in eine betriebliche Ausbildung, wenn sie
noch einen Platz bekommen konnten.

Auf die Darstellung der Abschlusszahlen nach Geschlecht und Staatsangehdrigkeit
wird verzichtet, da die gruppenbezogenen absoluten Zahlen kaum Aussagekraft
besitzen. Relative Betrachtungen sind aufgrund des deutlichen Missverhaltnisses
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zwischen Einmindungs- und Abschlusszahlen (s. 0.) in Verbindung mit den unter-
schiedlichen Einmindungschancen dieser Gruppen (vgl. Kap. E.3), die wiederum
von der Geschlechtsspezifitdt der jeweiligen Fachrichtungen der Bildungsgange
abhangig sind, deutlich verzerrt.

E.5) Ausbildungssituation und Ausbildungsmarkt

Der neben den berufsbildenden Schulen zweite groRe Themenblock im Bildungs-
bereich der beruflichen Bildung behandelt die Situation der dualen Berufsausbildung
und den Ausbildungsmarkt. Die nachfolgende Ubersichtstabelle enthélt eine Reihe
zentraler Kennzahlen zur Beschreibung der Entwicklung der Ausbildungssituation im
Ennepe-Ruhr-Kreis. Da die hier verwendeten Daten aus der Betriebsstatistik der
Bundesagentur flr Arbeit und der Berufsbildungsstatistik mit einem groReren
Zeitverzug und in einem anderen Rhythmus vorliegen, umfasst der betrachtete
Zeitraum — abweichend zum Kita- und Schulbereich — die Jahre von 2012 bis zum
derzeit aktuellsten Jahr 2017.

Die Ausbildungsleistung der Unternehmen kann zun&chst global tber ihre Aus-
bildungsbeteiligung beschrieben werden. Zwischen 2012 und 2017 hat im
Kreisgebiet die Gesamtzahl der Betriebe um 2,3 % zugenommen, wahrend die
Anzahl der Ausbildungsbetriebe um 7,4 % zuriickgegangen ist. Der Riickgang fallt
zudem etwas starker aus als auf der Landesebene. Die Ausbildungsbetriebsquote,
also der Anteil der Ausbildungsbetriebe im Verhaltnis zur Gesamtzahl der Betriebe,
ist folglich in diesem Zeitraum deutlich gesunken. Wie den Zahlen in der Tabelle zu
entnehmen ist, hat sich die Entwicklung vor allem vor 2016 abgespielt und stagnierte
in den letzten beiden Jahren. Mit einer Ausbildungsbetriebsquote von zuletzt 21,9 %
liegt die Ausbildungsleistung im Ennepe-Ruhr-Kreis nur marginal unter dem Gesamt-
wert fur NRW. Im verarbeitenden Gewerbe, im Bau und im Handwerk liegen die
Ausbildungsbetriebsquoten zumeist hoher, sie sind auf regionaler Ebene allerdings
starkeren Schwankungen unterworfen, da sich haufig schon kleinere Veréanderungen
bei der Zahl der Betriebe sichtbar auswirken. Im Dienstleistungsbereich fallen die
Quoten dagegen im Allgemeinen sehr niedrig aus.

Die Anzahl der Auszubildenden im Ennepe-Ruhr-Kreis ist im beobachteten Zeitraum
insgesamt um mehr als 600 Personen zurlickgegangen, was einer prozentualen
Abnahme von 11,6 % — und damit mehr als auf Landesebene — entspricht. Der Anteil
der nicht deutschen Auszubildenden hat sich bis zum Jahr 2017 auf 9,9 % erhdht. In
NRW insgesamt hatten demgegenuber zuletzt 8,2 % der Auszubildenden keine
deutsche Staatsangehdrigkeit. Noch deutlicher zeigen sich die Unterschiede
zwischen dem Ennepe-Ruhr-Kreis und dem Land NRW bei der Zahl der neu
abgeschlossenen Ausbildungsvertrage. Diese sind auf Landesebene ,nur‘ um 6,9 %
zurickgegangen, im Ennepe-Ruhr-Kreis jedoch um 10,5 %. Der im Kreis hdhere
Anteil von Auszubildenden ohne deutsche Staatsangehorigkeit spricht offenbar fur
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eine im Durchschnitt erfolgreichere berufliche Integration dieser Personengruppe, da
der Auslanderanteil an der jungen Bevodlkerung im Ennepe-Ruhr-Kreis sogar
niedriger ist als auf Landesebene (vgl. Kap. A+B). Im weiteren Verlauf des Kapitels
wird die Entwicklung der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage auch noch
einmal differenziert nach Ausbildungsbereichen grafisch dargestellt.

Die Erfolgsquote in der dualen Ausbildung wird als Indikator fir die Effizienz der
dualen Ausbildung herangezogen. Sie entspricht dem Anteil der erfolgreich
abgenommenen Abschlussprifungen am Ende der Ausbildungszeit. Neben der Zahl
der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrédge verweist die Erfolgsquote auf die
Ausschdpfung des Arbeitskraftepotenzials, das vor dem Hintergrund der Abfederung
des Fachkraftemangels von besonderem Interesse ist. Im Ennepe-Ruhr-Kreis lag die
Erfolgsquote der dualen Ausbildung in den letzten Jahren konstant bei knapp unter
90 %. Naturlich differieren die Erfolgsquoten zwischen den verschiedenen Ausbil-
dungsberufen und damit auch zwischen den zusammenfassenden Ausbildungs-
bereichen. Auffallig sind die Erfolgsquoten im Handwerk, die regelm&Rig um bis zu
10 Prozentpunkte unter der Gesamtquote liegen (nicht gesondert ausgewiesen). Fir
den Ennepe-Ruhr-Kreis ist insbesondere der Befund bemerkenswert, dass die
Erfolgsquote der Auszubildenden mit nicht deutscher Nationalitat in den letzten
Jahren deutlich gestiegen ist und sich inzwischen fast auf dem Niveau der deutschen
Auszubildenden befindet. Damit lag der Ennepe-Ruhr-Kreis im letzten beobachteten
Jahr nicht nur 10 Prozentpunkte Uber dem Gesamtwert fir NRW, sondern erreichte
zudem im landesweiten Kommunalvergleich eine der besten Erfolgsquoten.
Erganzend sei an dieser Stelle angemerkt, dass im Handwerk die Erfolgsquote der
Auszubildenden ohne deutsche Staatsangehdrigkeit in den letzten Jahren sogar
immer leicht Uber der Erfolgsquote der deutschen Auszubildenden lag.

Wird der Ausbildungsvertrag vor Ablauf der im Vertrag genannten Ausbildungszeit
gelost, spricht man von einer Vertragsauflosung. Diese ist nicht mit einem Aus-
bildungsabbruch gleichzusetzen, gleichwohl hat ein Ausbildungsabbruch auch eine
Lésung des Ausbildungsvertrages zur Folge. Eine Vertragslésung bedeutet vielfach
einen Ausbildungs- oder Betriebswechsel oder den Ubergang in eine andere
berufliche Option (z. B. Studium), sie kann aber auch betrieblich bedingt sein durch
den Wegfall der Ausbildungserlaubnis oder eine Betriebsaufgabe. Auf individueller
Ebene der Auszubildenden kann es vielfaltige Grinde fir eine Vertragsauflésung
geben. Um einige zu nennen: falsche berufliche Vorstellungen und daraus
resultierende Unzufriedenheit, Probleme mit Vorgesetzten im Betrieb, Einflisse des
privaten Umfeldes, attraktive Ausbildungsalternativen, Uberforderung und
Leistungsprobleme oder die allgemeinen Ausbildungsbedingungen. Die genauen
Ursachen werden in den zur Verfiigung stehenden Daten der Berufsbildungsstatistik
allerdings nicht erfasst.
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Berufliche Bildung — Uberblick zur Ausbildungssituation

Datenguellen: Betriebsstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (Stand zum 31.12.); Landesdatenbank von IT.NRW zur
Berufshildungsstatistik (nach BBiG/HwO); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis Land
Kennzahl vor 5 Jahren Vorjahr aktuell ) NRW
Entwicklung
2012 ... 2016 2017 2017
Einrichtungen
Anzahl der Betriebe insgesamt
(mit mind. 1 soz.vers.pfl. Beschaftigten) 7.556 7734 7731 z +3,0%
Prozentuale Entwicklung seit 2012|  ---------m--mmmmemeeo > +2,3%
Anzahl der Ausbildungsbetriebe
o ; 1.828 1.695 1.693
(mit mind. 1 soz.vers.pfl. Auszubildenden) AV -5,2%
Prozentuale Entwicklung seit 2012|  ----=--=mmmmmmmeee > -7,4%
Ausbildungsbetriebsquote 0 0 0 0
(Anzahl Ausbildungsbetriebe / Anzahl Betriebe insg.) 24.2% 21.9% 21.9% N 22,3%
Teilnahme
Anzahl der Auszubildenden insgesamt 5.289 4.632 4.677 N 9.6%
-9,6%
Prozentuale Entwicklung seit 2012|  -=-----mmmmmmmmeee >l -11,6%
% Anteil weiblich 35,7% 34,2% 32,7% N 36,7%
% Anteil nicht deutsch 7,3% 8,7% 9,9% 7 8,2%
Ubergange
Anzalr.ll dgr neu abgeschlossenen Ausbildungs- 2085 1737 1.866
vertrage insgesamt AV -6,9%
Prozentuale Entwicklung seit 2012| = ----------m-mmmmmmee- >| -10,5%
% Anteil weiblich 35,0% 36,6% | 33,3% N 37,2%
% Anteil nicht deutsch 7,5% 9,8% 12,4% 7) 10,3%
Abschlisse
Erfolgsquote in der dualen Ausbildung® insgesamt | 88,5% 88,7% | 88,6% -> 89,2%
% nach Geschlecht — mannlich 86,5% 87,4% | 87,3% -> 88,6%
% nach Geschlecht — weiblich 91,7% 91,2% | 91,4% -> 90,1%
% nach Nationalitit — deutsch 89,0% 89,0% | 88,6% -> 90,0%
% nach Nationalitat — nicht deutsch 82,9% 86,4% 87,8% Z 77,0%
Vertragslosungsquote? insgesamt 28,3% 27,5% 26,0% N 24,3%

! Die Erfolgsquote in der dualen Ausbildung ist ein Indikator fir die Effizienz der dualen Ausbildung und beschreibt das
Potenzial an erfolgreich abgenommenen Abschlussprifungen. Sie berechnet sich, indem der Anteil der Auszubildenden
mit bestandener Abschlussprifung an der Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen an den Abschlusspriifungen gebildet wird.

2 Die Vertragslosungsquote ist ein Indikator fiir die Fehlallokation von zeitlichen, personellen und finanziellen Ressourcen in
der Berufsausbildung und gibt Auskunft Uber den Anteil der im jeweiligen Kalenderjahr vorzeitig gelésten Ausbildungs-
vertrage an allen Neuabschliissen der jeweiligen Ausbildungskohorten (Schichtenmodell).

Die Vertragsloésungsquote dient als Indikator fur die Fehlallokation von zeitlichen,
personellen und finanziellen Ressourcen in der dualen Berufsausbildung. Sie
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beschreibt den Anteil der im jeweiligen Kalenderjahr vorzeitig gelésten Ausbildungs-
vertrdge im Verhdltnis zu den neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrdgen der
jeweiligen Ausbildungskohorte. Im Ennepe-Ruhr-Kreis ist die Vertragslosungsquote
von 28,3 % im Jahr 2012 auf 26,0 % im Jahr 2017 zurtickgegangen. Diese positiv zu
bewertende Entwicklung wird dadurch etwas getribt, dass die Quote fir den Kreis
trotzdem immer noch hoher als im Land NRW ist. Im Ubrigen verzeichneten bis auf
den Kreis Mettmann auch alle Umlandkommunen und -kreise in den letzten Jahren
niedrigere Vertragslosungsquoten als der Ennepe-Ruhr-Kreis. Bei einer differen-
zierten Betrachtung nach Ausbildungsbereichen féllt die durchgéngig hohere
Vertragslésungsquote im Bereich des Handwerks auf, 2017 lag diese im Ennepe-
Ruhr-Kreis bei 36,7 % (nicht in der Tabelle ausgewiesen).

Entwicklung der Anzahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage
nach Ausbildungsbereichen im Ennepe-Ruhr-Kreis
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Datenquelle: Landesdatenbank von IT.NRW zur Berufsbildungsstatistik
(nach BBiIG/HwWO); eigene Berechnung und Darstellung

Die Abbildung zeigt die Entwicklung der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage
im Ennepe-Ruhr-Kreis differenziert nach Ausbildungsbereichen. Die mit Abstand
meisten Ausbildungsvertrage werden im Bereich Industrie und Handel geschlossen
(ca. 65 %). Eine weitere groRe Gruppe stellen die Ausbildungsanfangerinnen und
-anfanger im Handwerk (ca. 23 %). Der 6ffentliche Dienst und die Landwirtschaft sind
nur von marginaler Bedeutung. Zwischen 2012 und 2016 verzeichneten die Bereiche
Industrie und Handel sowie Handwerk Rickgénge im zweistelligen Prozentbereich.
Von 2016 zu 2017 sind die Zahlen der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage in
diesen Bereichen allerdings wieder sichtbar angestiegen, aber noch vom urspring-
lichen Niveau entfernt.

E.5) Ausbildungssituation und Ausbildungsmarkt [RZ03
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Die Anzahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage verweist indirekt auch auf
die ausgepragten (Uber-)regionalen Verflechtungen zwischen Ausbildungsbetrieben
und Berufsschulen, wie sie bereits in Kapitel E.3 angesprochen wurden. Im Ennepe-
Ruhr-Kreis standen im Jahr 2017 den 1.866 neuen Ausbildungsvertragen nur 975
Neuzugange in die dualen Fachklassen der Berufskollegs gegeniiber. Dieses
Ungleichverhaltnis verdeutlicht, dass ein nicht unerheblicher Teil der heimischen
Auszubildenden eine Berufsschule aul3erhalb des Kreises besucht bzw. besuchen
muss. Umgekehrt werden nattrlich auch auswartige Auszubildende in den dualen
Fachklassen der kreisangehorigen Berufskollegs beschult. Differenzen ergeben sich
Ublicherweise durch regional unterschiedliche Ausbildungsschwerpunkte. Zudem
sind bei einigen speziellen sowie gering besetzten Ausbildungsberufen die Fach-
klassen an wenigen Schulstandorten in NRW gebindelt (z. B. Bezirks- und Landes-
fachklassen). Dennoch fihrt diese auffallig starke Differenz zu der bereits
aufgeworfenen Frage nach der regionalen Verteilung der dualen Fachklassen.
Wenngleich ein vollstéandiger und systematischer Abgleich an dieser Stelle nicht
moglich ist, so scheint doch fir viele andere Kommunen und Kreise eine weniger
grol3e Differenz zwischen Einmindungen und Neuvertrdgen zu bestehen. Der
Befund tragt insofern aber zur Erklarung der im Vergleich geringen Bedeutung der
dualen Ausbildung im Berufsbildungssystem des Ennepe-Ruhr-Kreises bei (vgl.
Einmindungsprofil in Kap. E.3).

Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick tber die Entwicklung des Aus-
bildungsmarktes im Ennepe-Ruhr-Kreis fir den Zeitraum von 2015 bis 2018. Anhand
der Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fir Arbeit werden die gemeldeten
Berufsausbildungsstellen und die Ausbildungsplatzbewerberinnen und -bewerber
ausgewiesen. Arbeitgeber und ausbildungsinteressierte Personen, die ihre Stellen
bzw. ihren Ausbildungswunsch nicht der Arbeitsagentur melden, werden nicht in der
Statistik erfasst. Die Gesamtzahl der Stellen sowie der Bewerberinnen und Bewerber
durfte dementsprechend hoher liegen. Im Allgemeinen kann von einer sehr hohen
Abdeckung des Marktgeschehens mittels dieser Daten ausgegangen werden. Die
Daten berichten jeweils zum 30.09. die Fallzahlen fur das abgelaufene Berichtsjahr
von Oktober des Vorjahres bis September des laufenden Jahres. Dieser Zeitraum
bildet den einjahrigen Vermittlungsvorlauf fiir das folgende Ausbildungsjahr ab, das
zum 01.08. oder 01.09. beginnt. Die Statistik weist zusatzlich die unversorgten
Bewerberinnen und Bewerber sowie die unbesetzt gebliebenen Ausbildungsstellen
aus. Die Betrachtung am Berichtsjahresende ermdglicht deshalb eine Gesamtbilanz
fur den abgelaufenen Vermittlungszeitraum und zeigt das noch offene Vermitt-
lungspotenzial fur das dann bereits begonnene Ausbildungsjahr.

Bei den gemeldeten Berufsausbildungsstellen wird in der Tabelle zwischen regularen
betrieblichen Ausbildungsstellen und aul3erbetrieblichen Ausbildungsangeboten
unterschieden. Berufsausbildungen in aul3erbetrieblichen Einrichtungen (BaE)
werden von einem aus 6ffentlichen Mitteln finanzierten Bildungstrager durchgefiihrt.
Diese Ausbildungsform ergénzt das betriebliche Stellenangebot und richtet sich
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vielfach an Jugendliche, die im Rahmen der Ausbildung fachlich und p&dagogisch
besonders unterstitzt werden sollen.

Die Zahl der gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber im Ennepe-Ruhr-Kreis lag in
den Jahren von 2015 bis 2018 im Mittel bei 2.600 Personen. Die in der Tabelle
ausgewiesene Zunahme ist auf3erst marginal und nicht als Trend zu verstehen, die
Zahlen sind insgesamt sehr konstant. Bei der Entwicklung der Zahl der gemeldeten
Ausbildungsstellen ist der Befund komplexer. Der fur den Gesamtzeitraum dar-
gestellte Rickgang der gemeldeten Stellen um ca. 10 % entfallt bei genauerer
Betrachtung vollstandig auf das letzte Jahr. Von 2015 bis 2017 ist die Zahl der Stellen
zunéachst leicht von 2.013 auf 2.187 gestiegen und dann 2018 auf 1.809 gefallen.
Diese relativ deutliche Abnahme im letzten Jahr geht ausschlielich auf die aul3er-
betrieblichen Ausbildungsstellen zurtick. Wahrend die Statistik fir die Vorjahre immer
zwischen 300 und 400 solcher Ausbildungsplatze auswies, waren es im Jahr 2018
nur 64. Inwieweit es hier zu Anderungen der finanziellen Forderung der
entsprechenden Ausbildungsprogramme oder bei den durchfiihrenden Bildungs-
trdgern und Kooperationspartnern gekommen ist, kann an dieser Stelle nicht
beantwortet werden. Die Anzahl der betrieblichen Ausbildungsstellen istim gesamten
Beobachtungszeitraum um etwas mehr als 7 % gewachsen, allerdings seit 2016
leicht ricklaufig. Nach Kammerzugehdrigkeit entfallen knapp 60 % der gemeldeten
Ausbildungsstellen auf die Industrie- und Handelskammer und ca. 20 % auf die
Handwerkskammer.

Im Ennepe-Ruhr-Kreis sind in jedem Jahr — am Ende eines Berichtszeitraumes —
immer auch Bewerberinnen und Bewerber unversorgt und Berufsausbildungsstellen
unbesetzt geblieben. Wahrend die Zahl der unversorgten Bewerberinnen und
Bewerber von 133 im Jahr 2015 kontinuierlich bis auf 93 im Jahr 2018 zurlck-
gegangen ist (-30,1 %), hat sich die Zahl der unbesetzten Ausbildungsstellen im
gleichen Zeitraum erhoht (+18,5 %) und lag in den letzten beiden Jahren bei 95 bzw.
96. Mit diesen Zahlen wird deutlich, dass Passungsprobleme zwischen den
Stellenangeboten der Unternehmen und den Wiinschen der Ausbildungsplatz-
nachfrager bestehen. Insofern bleibt ein Teil des Ausbildungsbedarfs auf beiden
Seiten des Ausbildungsmarktes unbefriedigt. Dass die Zahl der Unversorgten
aufgrund des Ungleichverhaltnisses zwischen Stellenangebot und -nachfrage nicht
hoher ausfallt, ist dem Umstand geschuldet, dass viele Bewerberinnen und Bewerber
letztlich weiter eine Schule — insbesondere die vollzeitschulischen Bildungsgange der
Berufskollegs — besuchen. Daneben finden einige Bewerberinnen und Bewerber
aber auch Ausbildungsplatze, die nicht der Arbeitsagentur gemeldet wurden oder die
in einer anderen Region liegen. Insofern tragen neben den weiteren Schulbesuchen
auch alternative Ausbildungsangebote und die Pendlerneigung ins Umland zur
Reduzierung der Zahl der unversorgten Bewerberinnen und Bewerber innerhalb des
Kreises bei.
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Berufliche Bildung — Uberblick zum Ausbildungsmarkt

Datenquelle: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fur Arbeit (Daten jeweils zum 30.09. fiir das abgelaufene
Berichtsjahr von Oktober des Vorjahres bis September des laufenden Jahres); eigene Berechnung und Darstellung

Ennepe-Ruhr-Kreis
Kennzahl u
2015 2016 2017 2018 Verand. % |Entwicklung
Gemeldete Bewerber/-innen 2.592 2.521 2.649 2.637 +1,7% 7)
Gemeldete Berufsausbildungsstellen 2.013 2.161 2.187 1.809 -10,1% N
% davon betrieblich 1630 | 1.845 | 1.785 | 1.745 +7,1% 7
% davon auBerbetrieblich 383 316 402 64 -83,3% \b
Unversorgte Bewerber/-innen 133 107 106 93 -30,1% N
Unbesetzte Berufsausbildungsstellen 81 127 95 96 +18,5% 7
Stellen-Bewerber-Relation® insgesamt 0,78 0,86 0,83 0,69
% fiir ausgewahlte Berufsgruppen?:
Holzbearbeitung/-verarbeitung (223) 0,38 0,33 0,37 - I T
Biiro und Sekretariat (714) 0,53 0,59 0,59 0.45 deutliche
Versorgungsprobleme
Arzt- und Praxishilfe (811) 0,51 0,61 0,71 0,68
Verkauf (ohne Produktspez.) (621) 0,77 0,91 0,80 0,72 Versorgungsprobleme
Energietechnik (262) 0,95 1,21 0,95 0,97
Passungsprobleme
Metallbearbeitung (242) 1,60 1,63 1,43 1,02 (bzw. ausgeglichener
Ausbildungsmarkt)
Hochbau (321) 0,91 1,58 1,14 1,22
Handel (612) 0,82 0,84 1,00 1,28 Besetzungsprobleme
Mechatronik und Autom.technik (261) 1,08 1,61 1,37 1,54
. sehr starke
Gastronomie (633) 1,68 2,68 2,64 2,76 Besetzungsprobleme
Verkauf von Lebensmitteln (623) 4,00 3,43 _J i

! Die Stellen-Bewerber-Relation (SBR) ist ein Indikator zur Beschreibung der Verhaltnisse auf dem Ausbildungsstellen-
markt. Da er die Passung zwischen dem Ausbildungsangebot und der Nachfrage nach Ausbildungsplatzen abbildet,
erlaubt er einerseits eine Abschatzung der rechnerischen Erfolgschancen der Bewerber/-innen und andererseits Aussagen
Uiber die Besetzungschancen der von den Betrieben angebotenen Stellen. Fir die Berechnung werden die tber die
Beratungs- und Vermittlungsdienste der Bundesagentur fiir Arbeit angebotenen Ausbildungsstellen ins Verhaltnis zu den
Ausbildungsstellenbewerber/-innen, die eine Vermittlung in eine duale Ausbildung wiinschen, gesetzt. Insofern ist zu
berilicksichtigen, dass nur diejenigen Ausbildungsstellen und Bewerber/-innen berticksichtigt werden kénnen, fur die ein
Vermittlungsauftrag durch die Betriebe bzw. der an dualer Ausbildung interessierten Personen vorliegt.

2 Die nach der Klassifizierung der Berufe der Bundesagentur fiir Arbeit (KIdB 2010) gebildeten Berufsgruppen fassen jeweils
nach der Berufsfachlichkeit ahnliche Berufe zusammen. Die Auswahl umfasst ausschlieRlich Berufsgruppen mit
mindestens 20 gemeldeten Ausbildungsstellen, in der Mehrzahl handelt es sogar um die besonders stark angebotenen
bzw. nachgefragten Gruppen.

Die Ausbildungsmarktlage kann zusammenfassend mit der sogenannten Stellen-
Bewerber-Relation (SBR) beschrieben werden. Dabei handelt es sich um einen
Indikator, der die Passung zwischen dem Ausbildungsangebot und der Nachfrage
nach Ausbildungsstellen abbildet. Fir die Berechnung werden die der Arbeitsagentur
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gemeldeten Ausbildungsstellen ins Verhéltnis zu den Bewerberinnen und Bewer-
bern, die eine Vermittlung Uber die Arbeitsagentur winschen, gesetzt. Mit der
Stellen-Bewerber-Relation ist eine Abschatzung der rechnerischen Erfolgschancen
der Bewerberinnen und Bewerber auf der einen Seite und der Besetzungschancen
der von den Betrieben angebotenen Stellen auf der anderen Seite moglich:

» Eine Stellen-Bewerber-Relation um den Wert 1 entspricht dabei einem
ausgeglichenen Ausbildungsmarkt, d. h. Angebot und Nachfrage halten sich in
etwa die Waage. Hierbei kann es allerdings zu Passungsproblemen kommen,
so dass am Ende des Berichtsjahres dennoch Ausbildungsstellen unbesetzt
bleiben.

» Ein Wert kleiner als 1 ergibt sich, wenn es mehr Bewerberinnen und Bewerber
als angebotene Stellen gibt. In diesem Fall wird von Versorgungsproblemen
gesprochen. Es handelt sich also um einen Nachfrageliberhang, der
Uberwiegend in popularen Ausbildungsberufen anzutreffen ist. Auf der Global-
ebene kann aber auch ein gegeniber friiheren Jahren zu geringes Aus-
bildungsplatzangebot der Unternehmen die Ursache sein.

» Ein Wert groRer als 1 ergibt sich, wenn es mehr Lehrstellen als Bewerberinnen
und Bewerber gibt. Diese Situation kennzeichnet Besetzungsprobleme.
Allerdings kann hier nicht von einem Angebotsiiberhang i. e. S. gesprochen
werden, vielmehr handelt es sich um eine zu geringe Nachfrage. Die Grinde
kénnen in einem negativen Berufsimage, den Arbeitsbedingungen oder
mangelndem Bekanntheitsgrad der Berufe liegen. Demographische Ruck-
gange auf der Globalebene kénnen zu einem allgemeinen Nachwuchsmangel
fuhren. Bei Betrieben, die ihre Lehrstellen wiederholt nicht besetzen kdnnen,
besteht zudem die Gefahr des Rilickzugs aus der dualen Berufsausbildung.
Eine derartige Ausbildungssituation ist letztlich Ausdruck eines sich abzeich-
nenden Fachkraftemangels.

Zum besseren Verstandnis kénnen die Werte auch mit 100 multipliziert werden. Eine
Stellen-Bewerber-Relation von 0,8 bedeutet dann, dass auf 100 Bewerberinnen und
Bewerber 80 Ausbildungsstellen kommen.

Fur den Ennepe-Ruhr-Kreis lag die Stellen-Bewerber-Relation zwischen 2015 und
2017 um den Wert 0,8 herum. 2018 ist die Relation dann auf den Wert 0,69 gefallen.
Diese Verschlechterung ist ausschlieBlich auf den starken Rickgang der auf3er-
betrieblichen Ausbildungsstellen zurtckzuftihren, der bereits zuvor schon thema-
tisiert wurde. Da die Zahl der betrieblichen Ausbildungsstellen stabil geblieben ist,
ware die Relation ohne den Riickgang des erganzenden Ausbildungsangebotes auf
dem Niveau der Vorjahre geblieben. Es bleibt abzuwarten, wie sich das
Ausbildungsangebot in den kommenden Jahren entwickelt und welches Verhaltnis
sich dann ergibt. Insgesamt bestanden im Ennepe-Ruhr-Kreis in den letzten Jahren
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sichtbare Versorgungsprobleme der Bewerberinnen und Bewerber mit Ausbildungs-
platzen.

In der Ubersichtstabelle ist die Entwicklung der Stellen-Bewerber-Relation auch fiir
einige ausgewahlte Berufsgruppen ausgewiesen. In Berufsgruppen sind nach der
Berufsfachlichkeit ahnliche Berufe zusammengefasst. Die Systematik basiert auf der
Klassifizierung der Berufe der Bundesagentur fur Arbeit (KIdB 2010). Die Auswahl
der Berufsgruppen orientierte sich einerseits an den besonders stark besetzten
Berufsgruppen, d. h. denjenigen mit hohen Fallzahlen an angebotenen bzw. nach-
gefragten Ausbildungsstellen. Andererseits wurden auch Berufsgruppen bestimmter
Branchen ausgewahlt, die fur den Ennepe-Ruhr-Kreis typisch sind. Beispiele fur
konkrete Ausbildungsberufe in den Berufsgruppen sind in der Arzt- und Praxishilfe
die medizinischen Fachangestellten, im Handel die Grof3- und AufRenhandels-
kaufleute oder in der Metallbearbeitung die Zerspanungsmechanikerinnen
und -mechaniker.

Bei einigen Berufsgruppen stellt sich die Situation auf dem Ausbildungsmarkt als
mehr oder weniger stark ausgepragtes Versorgungsproblem dar (rétlich markiert). In
der Holzbearbeitung und -verarbeitung ist das Verhaltnis zwischen den angebotenen
Ausbildungsstellen und der Ausbildungsplatznachfrage besonders schlecht.
Rechnerisch sind hier im Jahr 2018 auf 100 Bewerberinnen und Bewerber nur 26
Ausbildungsstellen gekommen. Im Umkehrschluss bedeutet das, dass hier ungefahr
vier Bewerberinnen bzw. Bewerber auf eine Stelle kamen. In den Berufsgruppen
Biro und Sekretariat, Arzt- und Praxishilfe sowie im Verkauf bestehen fir
Bewerberinnen und Bewerber ebenfalls eher schlechte Chancen. Dementsprechend
besteht in diesen Berufen ein hoher Konkurrenzdruck unter den Jugendlichen. Die
Unternehmen hingegen kdnnen aus einer grélReren Bewerberzahl auswahlen.

Daneben sind in einer ganzen Reihe von Berufsgruppen inzwischen Besetzungs-
probleme zu beobachten, die sich in den letzten Jahren in vielen Féllen zudem weiter
verscharft haben. Spitzenreiter sind die Gastronomie und der Verkauf von
Lebensmitteln, wo auf eine bei der Arbeitsagentur gemeldete ausbildungs-
interessierte Person mehrere offene Ausbildungsstellen kommen. Diese Berufe sind
bei den Jugendlichen vielfach unbeliebt, da ihnen ein negatives Berufsimage
und/oder unattraktive Arbeitsbedingungen zugeschrieben werden. Auch im Bereich
der Industrie und des Handwerks zeigen sich inzwischen Besetzungsprobleme, wie
u. a. das Beispiel der Berufsgruppe Mechatronik und Automatisierungstechnik zeigt.
In all diesen — in der Tabelle blau markierten — Berufsgruppen konkurrieren die
Unternehmen um die wenigen Personen, die sich fir die von ihnen angebotenen
Ausbildungsstellen interessieren. Dieser Nachwuchsmangel fuhrt bei den
Unternehmen frither oder spéater zu einem Fachkraftemangel, der die wirtschaftliche
Entwicklung beeintrachtigen oder sogar existenzgefdhrdend sein kann.
Demgegentber bestehen in diesen Berufen aus Sicht der Bewerberinnen und
Bewerber eher gute Chancen fir den Erhalt eines Ausbildungsplatzes. Aufféllig ist
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die Entwicklung im Handel. In dieser Berufsgruppe hat sich innerhalb von nur vier
Jahren die Situation von einer Versorgungsproblematik der Ausbildungsplatz-
nachfrager zu einer Besetzungsproblematik der Unternehmen verschoben. In der
Gesamtbetrachtung verandert sich die Lage auf dem Ausbildungsmarkt in der Regel
zwar nur langsam, in einzelnen Berufsbereichen kénnen Angebot und Nachfrage
aber auch kurzfristig schwanken oder allgemeine Entwicklungstrends friihzeitiger
einsetzen.

Im interkommunalen Vergleich mit den Umlandkommunen und -kreisen zeigt sich,
dass nur der Markische Kreis ein ausgeglichenes Verhdltnis zwischen dem
Ausbildungsangebot und der Ausbildungsnachfrage aufweist. Alle anderen an den
Ennepe-Ruhr-Kreis angrenzenden Gebietskdrperschaften hatten in den letzten
beiden Jahren mehr Bewerberinnen und Bewerber als Ausbildungsstellen zu
verzeichnen. In der Gesamtschau hat sich nur bei wenigen Kommunen die
Versorgungssituation mit Ausbildungsplatzen verbessert. Gleichwohl gibt es tberall
auch Ausbildungsberufe mit Besetzungsproblemen. Die Stellen-Bewerber-Relation
des Ennepe-Ruhr-Kreises lag 2017 auf einem mit den gro3eren Ruhrgebietsstadten
vergleichbaren Niveau. Der deutlich niedrigere Wert fur 2018 wird durch den
Ruckgang der Zahl der auB3erbetrieblichen Ausbildungsstellen verzerrt (s. 0.). Das
betriebliche Ausbildungsangebot ist nahezu unverandert geblieben.

Stellen-Bewerber-Relation (SBR) im interkommunalen Vergleich
mit dem Umland in den letzten beiden beiden Jahren
(jeweils zum 30.09. fuir das abgelaufene Berichtsjahr von Okt. bis Sept.)
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Datenquelle: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fur Arbeit (Daten jeweils zum 30.09.
fur das abgelaufene Berichtsjahr); eigene Berechnung und Darstellung
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Zusammenfassung und Schlussfolgerungen:

Die Befunde dokumentieren, dass die duale Berufsausbildung im Ennepe-Ruhr-Kreis
vielfaltigen Herausforderungen ausgesetzt ist, die einerseits auch in anderen
Regionen bzw. landesweit zu beobachten sind, sich andererseits jedoch spezifisch
auspragen.

Die Ausbildungsbetriebsquote wie auch die Zahl der neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertrage war in den letzten Jahren riicklaufig. Auf Landesebene stellt sich
die Situation insgesamt etwas besser dar. Insbesondere in den Bereichen Industrie,
Handel und Handwerk ist die Zahl der Ausbildungsanfangerinnen und -anfanger
spurbar zurickgegangen. Auch wenn die Zahlen zuletzt wieder etwas gestiegen sind,
so bleiben sie noch immer unter ihrem Ausgangsniveau von vor ein paar Jahren. Die
Vertragslésungsquote ist erfreulicherweise gesunken, sie fallt im Ennepe-Ruhr-Kreis
allerdings weiterhin héher aus als in den meisten Umlandkommunen und -kreisen.

Ein nicht unerheblicher Teil der Auszubildenden verlasst fir den Besuch des
schulischen Teils der Berufsausbildung den Kreis, was zum Teil die in Relation zu
anderen Regionen geringere Bedeutung der dualen Ausbildung im Berufs-
bildungssystem des Ennepe-Ruhr-Kreises erklart und auf die bereits aufgeworfene
Frage zur regionalen Verteilung der dualen Fachklassen verweist (vgl. Kap. E.3).

Positiv hervorzuheben ist, dass sich nicht nur eine im Landesvergleich hdhere
berufliche Integration von Personen ohne deutsche Staatsangehérigkeit in die duale
Ausbildung zeigt, sondern dass diese Personengruppe in den letzten Jahren auch zu
einem immer groReren Anteil die Abschlussprifungen bestanden hat. Die Erfolgs-
guote der nicht deutschen liegt inzwischen nahezu auf dem Niveau der deutschen
Auszubildenden und gehdrt damit zu den besten in ganz NRW.

Die Situation auf dem Ausbildungsmarkt im Ennepe-Ruhr-Kreis hat sich in den
letzten Jahren in der Gesamtbetrachtung nicht grundlegend geandert. Nach wie vor
ist das Angebot an Ausbildungsstellen kleiner als die Zahl der Bewerberinnen und
Bewerber. Neben diesem allgemeinen Versorgungsproblem bestehen gleichzeitig
auch Passungsprobleme, da immer auch Ausbildungsstellen unbesetzt und
Bewerberinnen und Bewerber unversorgt bleiben. Bei einer differenzierten
Betrachtung zeigt sich, dass bei einer ganzen Reihe von Ausbildungsberufen bzw.
Branchen inzwischen deutliche Besetzungsprobleme bestehen, die sich zudem in
den letzten Jahren immer weiter verscharft haben.

Neben der allgemeinen Steigerung der Attraktivitdt der dualen Ausbildung sollten im
Rahmen der Aktivitdten zur Fachkraftesicherung die Ausbildungsbedingungen, das
Berufsimage und die schulische Berufsorientierung noch stéarker in den Blick
genommen werden.
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Resiimee und Ausblick

Der erste Bildungsreport fir den Ennepe-Ruhr-Kreis leistet einen wichtigen Beitrag
zur Beschreibung der vielfaltigen Bildungslandschaft und des in ihr stattfindenden
komplexen Bildungsgeschehens von der frihkindlichen Bildung Uber die allgemein-
bildende Schulzeit bis hin zur beruflichen Bildung. Er liefert eine Reihe von
Fakteninformationen, die helfen kdnnen einzelne Gegebenheiten oder bestimmte
Entwicklungen besser zu verstehen und in einen Gesamtzusammenhang
einzuordnen. Anhand des aufbereiteten Zahlenmaterials kénnen neben den
besonderen Starken auch einige zentrale Herausforderungen identifiziert und erste
Handlungsimpulse gegeben werden.

Je nach personlichem Blickwinkel sind unterschiedliche Themen bzw. einzelne
Ergebnisse des Bildungsreportes interessant. Dennoch gibt es einige zentrale
Themenfelder mit spezifischen Befunden, die fur die Bildungslandschaft im Ennepe-
Ruhr-Kreis insgesamt bedeutsam sind. Zu diesen gehdren u. a. der anhaltend hohe
Betreuungsbedarf im U3-Bereich, das ausbaufahige Ganztagsangebot der Schulen,
die erzielten Fortschritte in der schulischen Inklusion, die groRe Zahl von Pendlern
an den weiterfihrenden Schulen, die vergleichsweise geringere Bedeutung der
dualen Ausbildung und die sich verandernde Ausbildungsmarktlage. Verschiedent-
lich hat sich auch die besondere Rolle der integrativen Schulformen (Gesamt- und
Sekundarschulen) gezeigt, sei es beim Elternwahlverhalten am Ubergang nach der
Grundschule oder beim Erwerb héherer Schulabschlisse. Die vielfach festgestellten
Disparitaten nach Geschlecht und Nationalitat sind Ausdruck von zum Teil erheb-
lichen Bildungsungleichheiten, die an den Ubergangspunkten zwischen den
Bildungsbereichen letztlich als Chancenungleichheiten wirken.

In einzelnen Themenbereichen wurden fir ausgewahlte Kennzahlen interkommunale
Vergleiche vorgenommen. Die Befunde zeichnen insgesamt ein recht heterogenes
Bild der kreisangehérigen Kommunen, das aber je nach Themenbereich anders
ausfallt. Keine Kommune zeigt in allen Bereichen auffallige Befunde. Die
festgestellten Unterschiede lassen sich zumeist auf die Bevoélkerungsgrof3e und
geographische Lage, die sozio-demographischen Strukturen oder das spezifische
Bildungsangebot der Kommunen zuriickfiihren.

Der Bildungsreport soll zukiinftig regelmafiig fortgeschrieben werden. Ziel ist es, den
Bildungsreport fur einen Gesamtiberblick zum Thema Bildung im Ennepe-Ruhr-
Kreis sukzessive um die noch fehlenden Bildungsbereiche zu vervollstandigen. Hier
ware — in Abhangigkeit von der Datenverfligbarkeit — die Hochschulbildung, die
Weiterbildung (z. B. VHS) sowie die non-formale und informelle Bildung (z. B. Biblio-
theken, Vereine) zu nennen. Dariliber hinaus muss immer auch bericksichtigt
werden, welche Themen fir die Region besonders relevant sind. Demgegenuber
erscheint bei Themenfeldern, die nur einen geringen Erkenntnisgewinn versprechen
oder nicht auf kommunaler Ebene gesteuert bzw. mitgestaltet werden kdénnen, eine
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regelmafRige Fortschreibung nur bedingt sinnvoll. Beispielhaft waren hier die
Klassengrofien und das Lehrpersonal zu nennen.

Neben der Fortschreibung der Kennzahlen und der inhaltlichen Erweiterung wird
auch eine Weiterentwicklung der Berichtsformate der Bildungsberichterstattung im
Ennepe-Ruhr-Kreis verfolgt.
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